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RESUMEN

La investigacion tiene como objetivo general determinar la relacion que existe entre
el aprendizaje cooperativo y la ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y Sto
de nivel secundaria en las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa
Maria del Trunfo — Lima, 2021.Para la realizacion de la investigacion, se desarrolld
una investigacion bdésica, de nivel relacional y con disefio correlacional. La
poblacion fue de 11230 estudiantes instituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo con una muestra de 413 estudiantes. En el recojo de la
mformacion se utilizé la técnica de la encuesta y como instrumento el cuestionario
de aprendizaje cooperativo en contextos educativos, propuesto por Ferniandez,
Cecchini, Méndez & Prieto (2017) y para la ciudadania intercultural Aguirre
(2018), los que se aplicaron por unica vez para el recojo de informacién permitiendo
realizar el andlisis e interpretacidon de la hipdtesis. El resultado de la correlacion
entre las variables aprendizaje cooperativo y ciudadania ntercultural es de R de
Pearson 0.831, lo que indica que es positiva alta. Asimismo, el p-valor=0.000 es
menor al nivel de significancia (o = 0.05), por lo tanto, se concluye que existe
correlacion significativa entre las variables aprendizaje cooperativo y ciudadania
mtercultural en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones

educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021.

Palabras clave: aprendizaje, convivencia, participacion, interculturalidad,

habilidades sociales y ciudadania.



ABSTRACT

The general objective of this research is to determine the relationship between
cooperative learning and intercultural citizenship in 4" and 5th grade high school
students from private educational mnstitutions. In order to do this research, basic
research was developed, at a relational level and with correlational design. The
population of students from private educational institutions was 11230; from the
Villa Maria del Trunfo district with a sample of 413 students. For information
collection the survey technique was used and as an instrument, the instrument of
cooperative learning in educational contexts, proposed by Fernandez, Cecchini,
Méndez & Prieto (2017) and for intercultural citizenship, Aguirre (2018), the same
ones that were applied for the collection of mformation and allowed to carry out the
analysis and interpretation and testing the hypothesis. The result of the correlation
between the variables cooperative learning and intercultural citizenship is the
Pearson’s R 0.831, which means that it is high positive. Moreover, the p-value =
0.000 is less than the level of significance (a = 0.05), therefore, it is concluded that
there is a significant correlation between the variables cooperative learning and
mtercultural citizenship in 4th and 5th high school students from private educational

mstitutions; from the district of Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

Keywords: Learning, coexistence, participation, interculturality, social skills and

citizenship.



INTRODUCCION

En la actualidad nos encontramos en la busqueda constante de nuevas estrategias
metodologicas que permitan un Optimo desarrollo del aprendizaje, esto se debe a
que las instituciones educativas mantienen metodologias de ensefianza que han sido
desplazadas en el tiempo. Una alternativa metodologica para desarrollar el proceso
de ensefianza-aprendizaje es sin duda el aprendizaje cooperativo, el cual, permite
desarrollarse una estructura para el trabajo en equipo y esta permite un buen
desempefio de los estudiantes, mejorando y potenciando sus habilidades y
competencias, existe una necesidad de desarrollar métodos que activen la
mterrelacion en los estudiantes, siendo necesaria una verdadera convivencia y
aceptacion de quienes son parte de una sociedad distmta e mtercultural, que
permitirdn tener un perfil adecuado para ser personas virtuosas en el futuro.

En la presente investigacidon se busco establecer si el aprendizaje cooperativo se
relaciona con la ciudadania intercultural de los estudiantes del cuarto y quinto afio
de secundaria de las instituciones educativas privadas del distrito de Villa Maria del
Trunfo, para ello, se desarrolld una investigacion de cuatro capitulos; En el primer
capitulo se desarrolla el planteamiento del problema, la Formulacion del problema,
la justificacion, Y los objetivos de la mnvestigacion. En el segundo capitulo se
desarrolla, el marco tedrico; considerando los antecedentes de investigacion, bases
teoricas de las variables de nvestigacion; asi como las definiciones de conceptos.
En el tercer capitulo se desarrolla el marco metodologico, en €l se presenta: las
hipotesis, la operacionalizacion de las variables, el tipo, nivel y disefio de
mvestigacion, el dmbito temporal y social de la investigacion, la poblacion y
muestra, asi como el procedimiento técnica y procedimiento aplicados en la
investigacion.

En el cuarto capitulo se desarrolla: La descripcion del trabajo de campo, disefio de
la presentacion de los resultados, los resultados, prueba estadistica, comprobacion
de hipodtesis, discusion de resultados. Ademds, se presenta las conclusiones vy

recomendaciones de la investigacion.



El presente trabajo tiene relevancia porque permite demostrar la relacion que existe
entre el aprendizaje cooperativo y la ciudadania mtercultural, permitiendo aportar
en la sociedad del conocimiento y a nuevas mvestigaciones al futuro con solo el
proposito de mejorar a través de nuevas estrategias en la educacion peruana y la

sociedad en conjunto.



CAPITULOI. El PROBLEMA

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La predominancia de la democracia como el sistema de gobierno por excelencia,
debe incentivar a enarbolar los ideales democraticos de solidaridad, cooperacion y
colaboraciébn como temas transversales que formen estudiantes que sepan defender
sus derechos y se incorporen a la sociedad como ciudadanos de pleno derecho.

El mundo asiste a una paradoja mas, se tiene la sociedad globalizada de
consumo que privilegia el individualismo y la competitividad, que no favorece la
cooperacion. Este tipo de sociedad debe alentar el paradigma del investigador
singular, solitario, raro, Unico. Sin embargo, este tipo de investigador esta siendo
cuestionado, pues el mundo busca integrar, privilegiando el trabajo en equipo.

La sociedad actual, es una sociedad donde prevalece la informacion, que
es abundante, diversa, cambiante y de facil acceso; esta sociedad es conocida
también como aldea global. El acceso a los medios electronicos interconectados a
la internet, los medios fisicos, las nuevas tendencias, entre otros, plantea la
buisqueda de alternativas que puedan desarrollar nuevas habilidades o destrezas de
mteraccidon en los estudiantes con sus pares y la sociedad, ademis, que tenga
relevancia y significatividad. De manera que satisfaga las necesidades de los
cambios constantes, de la tecnologia y de la insercion cultural del discente.

La universalizacion tiene como proposito la busqueda de homogeneizar,
ademas de occidentalizar la diversidad cultural de personas y eso afecta la identidad
de los pueblos. La fomentacion del uso de la TIC (tecnologias de nformacion y
comunicacién) tiene gran impacto en la interrelacion y diversidad cultural en el
mundo. Sin embargo, esto generar enormes diferencias entre grupos heterogéneos
de una determinada region.

Seglin Rodriguez, (2003, p.6); Trinidade y Chad (2013, p. 214) La
globalizacion no puede ser tomada y expuesta exclusivamente en el ambito
econdmico, sino desde una vision mas amplia, desde un sentido y una perspectiva

macro y no regional. Este proceso también se relaciona en el entorno y afecta a



nuestra identidad y conciencia en nuestro contexto socio — cultural El
reconocimiento y la importancia de la diversidad cultural es un fendmeno que no es
simple de definir ya que este se basa a la percepcion que se tiene como parte una
manifestacion cultural y es asimilada de manera intrapersonal y esta se ha reforzado
tiene mayor presencia en las ultimas décadas por la influencia de esta.

El huracan de las nuevas tendencias, estereotipos, modismo entre otros,
obligada por la mposicion de la globalizacion en homogenizar todo. Es abrumador
como se ha incrementado, de tal forma que esto no puede controlarse, ya que la
mformacion que recibimos viaja cada vez mas rapida. (Aguirre, 2018, p. 23).

Nuestro pais no es ajeno a esta coyuntura, ya que nuestra identidad puede
decirse que no es rica y fuerte, nuestra autoestima como peruanos historicamente
esta plagada de errores por parte de quienes han conducido nuestra nacion pensando
muchas veces en sus propios intereses y en otras en intereses de terceros sin
importar la de su pais. Decisiones erroneas de diferentes ambitos ya sea politico,
econdmico, social, la defensa territorial y la pésima conservacion de nuestro
patrimonio cultural, da como como resultado una sociedad dispersa desde su propia
identidad y la de todo su contexto geopolitico.

La interculturalidad de América Latina también ha sufrido muchos cambios
y ello da como consecuencia la adaptacion social. La educacion intercultural debe
mcorporar una ciudadania multiétnica; sin embargo, como producto de esta
incorporacion sociocultural trae consigo algunos problemas sociales, como la
discriminacion, problema sociocultural que no puede ser tomado con letargo, de
manera pausada y en otros casos postergada, por ello la importancia que estos temas
se fomenten y estudien desde las aulas y deben ser una prioridad, ya que las
instituciones educativas son formadoras y responsables de una buena educaciéon no
solo cognitiva, sino en la busqueda de un desarrollo integral del estudiantes (Ferrao,
2010; Rodriguez, 2003).

Las personas estan en constante evolucion. La modernidad y los avances
tecnologicos, han provocado que se analice distintas alternativas de cémo el
individuo puede superarse en todo sus ambitos (psicosocial, personal, profesional y

académico), de acuerdo a su contexto, la convivencia cotidiana familiar y con su



entorno social, para ello la educacion debe ser como mstrumento de fomentacion y
concientizacion de una buena ciudadania intercultural, es una herramienta
estratégica con el propodsito de dar una formacion mtegral, que valorice, comparta
y difinda las costumbres, los valores, la identidad cultural; de manera que
continuamente vaya reemplazando Ila percepcion de que “lo que no es parte de mi
cultura, no puede integrase a la mia”.

Desde, la mirada pedagbgica, los enfoques educativos tiene caracter
inclusivo y se ocupa del como las personas se iterrelacionan, el como se va
transformado, moldeandose en el transcurrir del tiempo y en ella se integra en la
sociedad del conocimiento; el desarrollar habilidades y capacidad, es; como la
convivencia y participacion entre sus pares y esta debe insertarse en las personas y
esta en la sociedad es una tarea ardua y constante que debe ser siempre la consigna
para vivir en armonia en comunidad.

La sociedad y su interaccion con su medio, es el mejor conductor para la
propuesta del aprendizaje cooperativo desde el enfoque socio constructivista
humanista y sea aplicado en la educacion de la cudadania ntercultural, fomentando
los valores cooperativos, mejorando las habilidades sociales entre los discentes del
aula y a su vez se proyecte a su entorno sociocultural. De manera que podemos
implementar una consciente educacion en ciudadania intercultural mediante los
valores cooperativos; segin Rodriguez (2003).

“El paso de la comunidad de base a la sociedad mundial; y, ;Estd la

educacion aportando los criterios adecuados para que los jovenes de hoy

puedan el dia de mafiana enfrentar de manera efectiva el mundo complejo,

contradictorio, cambiante que nuestra generacion les estd heredando?” (p.3).

Ante esta mirada global de la sociedad actual, el estado a través de la
educacion y las istituciones educativas tienen la mision de elaborar y desarrollar
las experiencias de aprendizaje, aplicando estrategias significativas, que el discente
desarrolle las competencias que fortalezcan la actitudes personales y profesionales
en la convivencia y participacién ciudadana, es decir, el desarrollo integral del
discente, respondiendo manera adecuada a las exigencias que la sociedad y el

mundo se desarrolla y en el que se encuentra integrado.



Seglin, Aguilar y Buraschi (2012) mencionan que:

“La gestion de la diversidad cultural representa uno de los mayores retos de

nuestras sociedades. La mmigracion y la diversidad cultural no son

fendbmenos coyunturales sino estructurales que necesitan respuestas
globales encaminadas a la integracion efectiva y a la convivencia

mtercultural” (p. 27).

El movimiento migratorio ha orignado graves y diversos problemas socio
culturales, entre ellos discriminacién y xenofobia, este fendmeno ha obligado a
plantear nuevos retos a los paises, en relacion a su politica exterior e interior con
respecto a la diversidad cultural de las naciones del mundo; para enfrentar estas
manifestaciones que aparentemente ya fueron superadas, se ha vuelto una prioridad
la manera de como debe tocarse y tratarse ciudadania intercultural a través de la
educacion y ser una politica de estado que analizada esta problematica desde las
entrafias del pais en relacion el resto del mundo.

Por otra parte, un factor importante, es la presencia y funcion del docente,
tomando en cuenta que existe una cantidad de maestros desactualizados en la
aplicacion de metodologias y estrategias de como tocar este problema en las aulas.
Los cambios que se dan en la evolucion social exigen Ila aplicacion de nuevas
estrategias para el logro de las competencias, capacidades destrezas y habilidades
del estudiante.

En ese sentido, la estrategia del aprendizaje cooperativo no solo subraya la
presencia activa del docente en desarrollo de la sesion de aprendizaje en el aula,
sino que, ademds, pone un mayor énfasis en la accién del estudiante como actor
principal del conocimiento.

En esa logica, la estrategia del aprendizaje cooperativo no sélo enfatiza la
participacion activa del docente, sino que, ademds, pone especial énfasis en la
accion de los actores del conocimiento. Por ello, para Pliego (2011, p. 66). El
objetivo esencial que tiene aprendizaje cooperativo es que los estudiantes del
equipo de trabajo incorporen y se aduefien de los contenidos escolares, tema por
tema desarrollarlo para obtener mayor conocimiento, mtegrando lo aprendido

trabajando en equipo. De esta manera mejorara sus relaciones y respetard las



diferencias personales. Ademas, este autor cita a dos renombrados mvestigadores
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del aprendizaje cooperativo. Johnson y Johnson (1991, 3ed) establecen ‘el
aprendizaje cooperativo como el uso mstructivo de grupos pequetios para que los
estudiantes trabajen juntos y aprovechen al maximo el aprendizaje propio y entre
si".

En todo caso, el panorama de la ciudadania intercultural es amplio y
complejo. En el Peru es un caso muy caracteristico por su diversidad cultural y sus
variados grupos étnicos, también es denominado multilinglie por la diversas lengua
nativas y extranjera que se han incorporado en nuestro pais, pluricultural y
multiétnico gracias a la inmigracion de las ultimas décadas, donde cohabitan 52
naciones aproximadamente.

En la Actualidad, la combinacion o étnica y cultural, es producto de fusiones
y adhesiones, hispano, europeo, de lo andino, selvatico, caucasico, del afro, asiatico,
entre otras muchas aportaciones étnicas, son resultado de la integracion a lo largo
de muchos afios, que llevo a Arguedas a titular al Pert como un pais de “todas las
sangres”. Es decir, una nacion con muchas cualidades, pero a su vez con grandes
diferencias que quiebran relaciones interpersonales que confluyen en pugnas por la
denominada “conquista y dominacion”, donde existe la supremacia del hombre
blanco y se ha convertido una tarea pendiente de resolver en el Pert.

Lima la capital del Perti no es ajena a esta realidad, la diversidad cultural es
producto de la inmigracion dando como resultado una sociedad multicultural y una
ciudadania intercultural muy pobre y a la vez diferente en sus dimensiones como
participacion y la convivencia en el entorno social y la influencia del exterior,
sumada a la globalizacion nos muestra una sociedad muy diversa en muchos
aspectos. podemos encontrar que esta se ha fusionado, pero, por otra parte
segmentada por su cultura, costumbres, suideologia, economia y otras mas, muestra
de ello se dan en sectores heterogéneos donde también existen este tipo de
divergencias, en las aulas muchas veces se puede percibir que existen grupos de
estudiantes que no trabajan en equipo porque son de color de piel distinto,

costumbres que no son de tal o cual compafiero, creando asi una linea imaginaria



separacion entre los estudiantes que son parte de una aula, evidenciado que existe
un problemas de integraciéon cultural

El distrito de Villa Maria del Trunfo es uno de los mas grandes y poblados
de los 43 distritos que conforman la provincia de Lima. La mitad de poblacion se
encuentra por el promedio de 30 afios. Especificamente se encuentra constituida por
jovenes cuyas edades oscilan entre 15y 29 afios (Fuente de INEI 2018), constituyen
el 28.8 % de la poblacion total del distrito.

En cuanto a la realidad educativa, existen diversos factores que condicionan
e imposibilitan lograr las competencias y capacidades aprendizajes de los
estudiantes (Las condiciones de educacion se relacionan al acceso a recursos
educativos, habitad familiar, clima escolar pertinente, etc.).Ademas, sumado al
desempefio del docente que juega un papel importante desde el aspecto pedagogico,
y se basa en el saber ensefiar, el mismo que es necesario y fundamental en su labor
social y ciudadana, como guia del auto desarrollo como individuo. De manera que
el profesor adopta el rol de educador integral, cuando incorpora en su ejercicio
pedagdgico la dimension social, ciudadana y ética. La educacion actual plantea una
mirada diferente, capaz de transformar una sociedad, por ello, es necesario enfrentar
nuevos retos en la praxis docente, sin embargo, muchos de los profesores en la
actualidad practican las estrategias tradicionales en su desempefio en las aulas (un
rol tradicional), como es la promocion de una ensefianza sustentada en el dictado y
la repeticion de lo que el maestro explica ( enseflanza memoristica), existiendo un
escaso compromiso, con su propio desarrollo profesional y con el desarrollo
educativo de los estudiantes.

Sumado ala ausencia y pocos espacios en la programacion anual de las areas
académicas en las instituciones educativas privadas, donde no se desarrollan las
actividades culturales que ntegren a los estudiantes de manera que la convivencia
entre ellos sea mas estrecha. A pesar de ello, existen zonas donde se exhiben
diferentes actividades culturales traidas por mmigrantes de la costa, sierra y la selva,
que son presentadas por escuelas de danzas particulares, que son compartidas en la
comunidad, donde se propone la revaloracion de las costumbres, tradiciones y

bailes tipicos para que jovenes de la zona.



Como muestra de ello, en el colegio Marianistas se realizd un trabajo grupal
de cinco estudiantes en un aula de 20 asistentes, los discentes pertenecian del 4to
ano de educacion secundaria, donde ellos elegirian con quien trabajar y se pudo
observar que los estudiantes se agruparon por afinidad, color de piel, por lugar de
procedencia, lo cual llamo la atenciébn que algunos estudiantes se quedaron sin
grupo para trabajar. Cuando se observo este comportamiento. Y nos preguntamos
Jpor qué no eligieron a los demas excluidos? O sera por qué no son del grupo social,
por qué no comparten sus costumbres, habitos, religion entre otros.

Esta realidad, tiene directa relacion con los procesos educativos en los
cuales se requiere que se tome en cuenta la diversidad cultural imperante en la
sociedad. He alli la necesidad de abordarla desde la ciudadania intercultural, ya sea
en las escuelas privadas y publicas.

La mision de la escuela es promover el desarrollo de la formacion de
personas capaces de convivir en una sociedad que exige una mirada diferente y que
mtegre la ciudadania intercultural en su comunidad, eso significa, que debe
desarrollar una identidad que esté¢ abierta al mundo.

Esto motiva a plantear la presente investigacion en la busqueda de conocer
la probable relacion que existe entre el aprendizaje cooperativo y la ciudadania
mtercultural en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones
educativas privadas; secundaria “Colegio Miguel Grau”;, “Colegio Marianista”;
“Colegio Virgen del Rosario en el encuentro de 2 mundos” y el colegio “Cesar
Abraham Vallejo Mendoza” “Colegio particular Virgen de la Asuncion” del distrito
de Villa Maria del Triunfo — Lima, afio 2021.

Hoy, es una prioridad que la ciudadania interculturalidad sea parte de
nuestro dia a dia y a pesar que puedan existir multiples diferencias, la valoracion y
aceptacion cultural de quienes comparten un mismo espacio donde nos
relacionanos, es necesaria, promoviendo una sociedad itegrada y libre de
prejuicios, lo que conlleva a que todas las instituciones educativas deben tener entre
sus pilares, la formacion de futuros ciudadanos integrales, capaces de vivir en

armonia y en la biusqueda constante del bien comun.
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1.2  FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1 Interrogante principal

(Qué relacion existe entre el aprendizaje cooperativo y la ciudadania intercultural
en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria en instituciones educativas privadas;
del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima, 2021?

1.2.2 Interrogantes secundarias

1. (Cual es el nivel del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y
5to de nivel secundaria en instituciones educativas privadas; del distrito de Villa
Maria del Triunfo - Lima, 20217

2. (Cual el nivel de la ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y
Sto de nivel secundaria en las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa
Maria del Triunfo — Lima; 2021?

3. (Cual es el nmvel de la relacion que existe entre la ciudadania
mtercultural y la dimensién interaccion promotora del aprendizaje cooperativo en
estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del
nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 20217?

4. (Cudl es el nivel de la relacion que existe entre la ciudadania
mtercultural y la dimension interdependencia positiva del aprendizaje cooperativo
en estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las mstituciones educativas privadas
del nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021?

5. (Cudl es el nivel de la relacion que existe entre la ciudadania
mtercultural y la dimensién responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo
en estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las mstituciones educativas privadas
del nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021?

6. (Cudl es el nivel de la relacion que existe la ciudadania intercultural
y la dimension procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021?

7. (Cudl es el nivel de la relacion que existe entre la ciudadania

mtercultural y la dimension habilidades sociales del aprendizaje cooperativo en
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estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las mstituciones educativas privadas del
nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021?

1.3 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

El presente trabajo de investigacidén es importante porque busca fortalecer la
aprendizaje cooperativo considerando la diversidad cultural que existe enel aula de
clases como dice:

Walsh (2005) refiere que la mterculturalidad son complicadas relaciones,
donde existen intercambios culturales y negociaciones que pretenden fomentar una
mteraccion entre los estudiantes, docentes, comunidad educativa y conocimientos,
practicas culturalmente distinta al que estudiantes tiene, una interrelacion que
distingue y tiene como base las diferencias sociales, asi como también las socio-
econdmicas y politicas, que determinan que la otra persona sea visto como una
persona con identidad diferente y con la capacidad distinta de actuar.

Por otro lado, Puyjolas, define al aprendizaje cooperativo como:

“El uso didactico de grupos reducidos de alumnos y alumnas (generalmente,

de cuatro a cinco) que trabajan en clase en equipos, conel fin de aprovechar

la interaccion entre ellos mismos y aprender los contenidos curriculares cada
uno hasta el maximo de sus capacidades, y aprender, a la vez, a trabajar en

equipo” (2008, p.14).

Por lo expuesto el aprendizaje cooperativo es una estrategia que permite la
mtegracion de estudiantes de distintas culturas.

Como dice Pérez (2010) el aprendizaje cooperativo tiene sus ventajas para
el desarrollo cognitivo de los estudiantes, independientemente del nivel que posean,
pues si tiene menor nivel se ayudardn de los de mayor nivel, mientras que los de
nivel intermedio se daran cuenta de su nivel y se esforzardn en elevarlo; mientras
que los de nivel mas alto reforzaran atin mas sus conocimientos.

De esta manera el presente trabajo se presenta una relevancia desde el punto
teorico, ya que pretende contribuir con mformacion que ayude a conocer las
probables relaciones entre la variable del aprendizaje cooperativo y la ciudadania
mtercultural. Con el proposito de que los resultados permitan la contribucién y den

luces a el analisis entre los miembros de la comunidad del conocimiento
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especializado; ademas, que esta investigacidn servird para mejorar la percepcion y
valorizacion que tienen de los estudiantes en cuanto, a la ciudadania ntercultural,
ya que cada dia es menos tolerante y poco empatica con las personas que no son de
su entono socio-cultural, y son victima de discriminacion por la ignorancia de
quienes no tienen apertura en convivir en una sociedad multicultural. Crear
conciencia socio - cultural promueve una sociedad justa y rica en su diversidad
cultural, ya que esta se integra a la nuestra realidad y contexto, solo quien puede
extrapolar su valores y la concientizacién de que somos una aldea global, podra
aportar en beneficio de la sociedad globalizada y en busca del bien comun.

Desde Ia justificacion practica, la relevancia e importancia del estudio se
centra, en que, a raiz de los resultados de la investigacion, en el futuro se podria
plantear alternativas de mejora de la valoracion y su significatividad de la ciudania
mtercultural y del aprendizaje cooperativo en los estudiantes y futuros ciudadanos,
buscando la interaccion entre dicentes, conocimientos y practicas culturalmente
diferentes donde esta refuerce la construccion y valoracion de la ciudadania
mtercultural.

1.4 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1 Objetivo general

Identificar la relacion que existe entre el aprendizaje cooperativo y la ciudadania
mtercultural en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria en las instituciones
educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima, 2021

1.4.2  Objetivos especificos

1) Identificar el nivel del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y
5to de nivel secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima,2021.

2) Identificar el nivel de la ciudadania mtercultural en estudiantes de 4to y
5to de nivel secundaria en las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa
Maria del Triunfo — Lima; 2021.

3) Determinar el nivel de la relacion que existe entre la ciudadania

mtercultural y la dimensién interaccion promotora del aprendizaje cooperativo en
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estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las mstituciones educativas privadas del
nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021?

4). Determinar el nivel de la relacion que existe entre la ciudadania
mtercultural y la dimension interdependencia positiva del aprendizaje cooperativo
en estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las mstituciones educativas privadas
del nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021?

5) Determinar el nivel de la relacion que existe entre la ciudadania
mtercultural y la dimensién responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo
en estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las mstituciones educativas privadas
del nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021?

6) Determinar el nivel de la relacion que existe la ciudadania intercultural y
la dimension procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021?

7) Determinar el nivel de la relacion que existe entre la ciudadania
mtercultural y la dimension habilidades sociales del aprendizaje cooperativo en
estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del

nivel secundaria; del distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021?
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CAPITULO II. MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
En relacion a la problematica expuesta, mencionaremos a continuacion,
antecedentes que serviran para la observacidn panoramica sobre el tema que
abordaremos, ello constituye un respaldo que muestra la significatividad del manejo
de la informacién en los trabajos académicos.
2.1.1 Antecedentesinternacionales
Peiro y Merma (2012), en su estudio desarrollado “La interculturalidad en la
educacion. situacion y fundamentos de la educacion mtercultural basada en valores”
Universidad de Alicante (Espafia). El estudio de la mnvestigacion tiene como
objetivo analizar la complejidad de Ila educacion intercultural, brindando
fundamentos teoricos, abordando el problema de la incorporacion de los discentes
extranjeros al sistema educativo de la regidon, planteando modelos y propuestas
alternativas de mtegracion para perfeccionar la gestion de la mterculturalidad. La
metodologia aplicada en el estudio es de tipo descriptivo. Utilizando técnicas
cuantitativas 'y cualitativas. Se aplico como instrumento, un cuestionario,
desarrollado por un equipo interdisciplinario perteneciente a la Universidad de
Alicante, que desarrollas nuevas propuestas sobre las teorias de la educacion. La
poblaciébn estd constituida por 3820 profesores. Los resultados obtenidos
evidencian muestran que existen conductas vinculadas con el racismo y la
xenofobia en el salon de clases. La investigacion plantea una propuesta sobre el
modelo holistico de educacion mtercultural y se centra en los principios y
argumentos claves que hay que considerar para una intervencion eficaz

Meléndez (2011), presentd su tesis titulada “Formacion para la ciudadania
en el alumnado de secundaria en México: diagndstico desde un modelo democratico
e intercultural en la Universidad de Barcelona, en Espafia”, el objetivo de la
investigacion es identificar, los modelos y elementos que se relacionan con la
formacion ciudadana de estudiantes mexicanos de nivel secundaria. Tiene Ila

finalidad de desarrollar un adecuado, marco teorico para el aprendizaje del discente.
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El enfoque de la investigacion utilizada es descriptivo ex post-facto. En la muestra
de la poblacion de las escuelas publicas, se aplic6 un muestreo intencional por
medio de un cuestionario. El mnvestigador afirma que el perfil responde al interés
de construir una sociedad mas participativa y equitativa. Este raciocinio deberia
extenderse a muchos de los paises de Latinoamérica y porque no en el mundo. Por
otra parte, desde el punto mtercultural, se hace la lectura del perfil del estudiantes,
que empieza a destacarse con mayor presencia en la ciudadania mexicana, desde a
nivel educativo y reflexivo.

Lopez y Espitia (2017), en su informe de tesis “Disefio de un plan de estudio
propio e intercultural que articula los lineamientos definidos en el P.E.C. del pueblo
Zenu, con la politica educativa nacional, a través del componente didactico; caso la
Institucién Educativa Doribel Tarrd”. Propone desarrollar metodologias a través de
un plan de estudio propio, con un enfoque ntercultural garantizando la continuidad
cultural de la region. El aporte que se desea lograr es la de garantizar en un
curriculo, que fortalezca la costumbres del pueblo de Zend. Estableciendo de
manera articulada el componente didactico, en el curso de ciencias sociales, con
solo el fin, de que la cultura del pueblo no se extinga. Para ello se debe fortalecer
las costumbres, el credo, su cosmovision, gastronomia, ya que a través del tiempo
han perdido hasta la lengua nativa. El disefio aplicado en el proyecto es el paradigma
idealista, que aborda un contexto etnografico por medio del método inductivo,
donde los mvestigadores estdn insertos en el estudio haciendo trabajo de campo;
aplicando y ejecutando los instrumentos, tales como: las entrevistas, las encuestas,
los talleres, como también la observacion indirecta y la directa en el desarrollo del
proyecto. En cuanto a la nvestigacion de tipo etnografico, la muestra y poblacion
fue la totalidad de la comunidad de la institucion educativa en estudio; mientras en
la muestra se tomara a los discentes y maestros del primer al tercer afo de educacion
primaria. Los resultados que se revelaron fueron los siguientes: se pudo determinar
que no estaban establecidos los estdndares basicos de las competencias planteadas
por el ministerio de educacion; ademas, se pudo observar que el plan de estudio no
contempla la realidad de la regiébn y no desarrolla las competencias en los

estudiantes, ya que el tipo de evolucion es cuantitativa que no desarrolla un
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verdadero aprendizaje significativo socio - constructivista humanistica. Por ello, la
propuesta para desarrollar el proyecto con la finalidad de no perder la identidad
cultural de la region.

(Maiztegui et al., 2019), en su articulo “la percepcion del profesorado sobre
la educacion itercultural en contextos de escasa presencia de alumnado
extranjero”. Analiza la experiencia del proyecto que se desarrolld en dos
mstituciones educativas de nivel primaria donde estudian discentes extranjeros. El
objetivo de estudio tiene un doble proposito. El primero es examinar el proceso de
puesta en marcha de los materiales Munduko Hiritarrok, en las actividades
propuestas en el proyecto y por el otro lado, cooperar, con el debate tedrico
meditando sobre la interculturalidad en el campo educativo. Se trata de un estudio
descriptivo de indole exploratorio que utiliza una metodologia cualitativa con
disenio fenomenologico que permitira analizar detalladamente los elementos de
continuidad y los desafios percibidos por los maestros en el desarrollo del proyecto,
para la aplicacion se utilizd dos técnicas: a) grupo de discusion entre los docentes
de las dos mstituciones educativas en estudio con el propdsito de detectar la
percepcion del maestro en cuanto a los materiales educativos del proyecto
(Munduko Hiritarrok ), donde consider6 de manera pertinente el uso para los fines
propuestos, es decir que permita la apertura igualitaria de los procesos y los
docentes se identifiquen como guia en el aula y ademas, contextualicen surol social
ante la comunidad. Por otro lado, b) la auto observacion del profesorado, los
docentes proponen una reflexion sobre tres aspectos fundamentales: “preparacion
de las actividades, puesta en marcha (clima de aprendizaje, valoraciones y
aprendizajes) y experiencia del profesorado (motivacion e identificacion de
posibles dificultades)” (p.129). Los resultados de la investigacion determina la
perspectiva del docente sobre el desarrollo y puesta en marcha de la concepcion de
la interculturalidad y los materiales utllizados en el proyecto, ordenando Ila
mformacion y vinculdndolo en los siguientes temas: el primero es la toma de
decisiones y el desarrollo del proyecto donde el aporte de los docentes es una
caracteristicas principal del proceso, en segundo lugar, la valoracién del maestro, la

motivacién del quien guia la clase despertando el interés en el discente proponiendo
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y compartiendo saberes con el profesor como con sus pares y ademas, el enfoque
de la mterculturalidad, aqui el docente concibe la educacion en dos dimensiones:
compensa los contenidos al no existir relaciones interpersonales donde el discente
pueda contrastar su realidad con otro entorno o también como una necesidad de
comenzar a proponer un intercambio cultural con quienes pueden compartir
experiencias que no son propias de un grupo heterogéneo. En conclusion, la
educacion tercultural no es una prioridad como parte de la comunidad en estudio,
pero esto no quiere de decir, que el tema de mterculturalidad no debe abordase,
porque esto se asocia a una justicia social y a la equidad que esta incorporada en la
democracia cultural y esta a su vez como una reivindicacién ante de los derechos
humanos.

(Maguaded, et al.,2008), en su estudio “la importancia de las redes sociales
en el desarrollo de competencias de ciudadania mtercultural de las familias de
origen inmigrante y autdctonos”, indica que desde hace muchos afios se estudian
los efectos que tienen las redes sociales en las personas, destacando varios puntos
que son propios en la creacion de este medio social. Uno de ellos es la calidad que
poseen y que repercuten en la formacion de las competencias interculturales de
nuestra sociedad y de una vision macro como es la ciudadania intercultural; una
sociedad multicultural necesita una formacion que tome como referente
competencias ciudadanas y como consecuencia de ella la habilidad de una
comunicacién transversal. El estudio tiene como objetivo el andlisis de las redes
sociales utilizadas por familias imigrantes y por otro lado familias de la region,
como también examinar las concepciones sobre las competencias interculturales,
ademas de discutir sobre la utilizacion de las redes sociales y el como nfluyen en
los componentes mterculturales en las familias que son parte del estudio. Utiliza
una metodologia basada en el paradigma mterpretativo de investigacion educativa.
En cuanto al procedimiento se aplicaron entrevistas por medio de encuestas. La
poblacion son familias que viven en Huelva Andalucia. La muestra estuvo
constituida a por 420 familias autdctonas y 203 familias inmigrantes, en las dos
situaciones, la participacion se dio por dos miembros de cada familia. En la validez

y confiabilidad del instrumento “ASSIS puede ser considerado como un potente
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mstrumento para medir la estructura y las caracteristicas de los recursos naturales
de apoyo, en otras palabras, el sistema de apoyo social (Thoits, 1982). En cada una
de dichas dimensiones los autores obtuvieron un indicador adecuado de
consistencia interna: el coeficiente de Cronbach fue 0,85 en disponibilidad, 0,73 en
utilizacion, 0,62 en satisfaccion y 0,73 en necesidad y que nosotros hemos repetido
casi en su totalidad, dandonos los resultados siguientes respectivamente: 0,87, 0,72,
0,63y 0,74” (p.160). Los resultados determinan que las familias, con asociacion a
la red social, se siente mas valorados dentro y fuera del lugar que proviene estos de
manifiesta en la familias de la region de origen, ademds, las familias que
manifiestan contar con asociaciones entre sus redes sociales poseen altas
competencias interculturales, tanto en las familias de origen autdctono como
familias inmigrantes. Se ha comprobado qué, las redes sociales pueden utilizarse
como un medio no solo para reducir distancias, sino también para la integracidon
cultural entre dos culturas distintas, de manera que la interculturalidad puede ser
extrapolada de motus propius en beneficio de la comunidad multicultural.
(Palacios, et al., 2014), en la mnvestigacion titulada “Hacia un horizonte de
ciudadania intercultural”, el estudio realizado sobre la ciudadania mtercultural
responde a la posiilidad de aproximarse un nuevo horizonte, considerando las
diferencias socioculturales debido a falta de conocimientos sobre la diversidad
cultural. La metodologia que se utilizd para la investigacion responde a tipo
cualitativo, permitiendo explicar las actividades que realiza el docente en el aula.
Se estudid la percepcion, sobre la diversidad cultural con mira de crear una
ciudadania mtercultural, desde la mfancia, ademas, la observacion de las
caracteristicas pedagogicas que se imparten. Estas caracteristica deben contribuir
en desarrollar en los discentes desde temprana edad una perspectiva mas cercana de
la ciudadania mtercultural. Planteando, un proyecto pedagogico que desarrolle
competencias ciudadanas como la del “reconocimiento por el otro”. El objetivo es
proponer el cambio de actitud que, prevenga la exclusion de gente afrodescendiente;
de manera que las practicas pedagdgicas contribuyan a un estilo de vida digna y
empatica con quienes conforman la comunidad educativa. La metodologia es de

tipo cualitativo y que permite especificar las actividades que realiza el profesor en
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las aulas, “La investigacion en el aula es, quizds, la estrategia metodologica mas
adecuada para hacer realidad esta nueva concepcion del profesorado que mvestiga
y de la ensefianza como actividad investigadora” (Latorre, 2007, p.21). La
poblacién estd compuesta en dos grupos, el primero: de un total de veintiséis
estudiantes: vemntidos ninos y cuatro ninas. Vemticuatro de ellos se reconocen como
grupo humano mestizo, mientras uno se siente afrocolombiano y el otro indigena,
en el segundo grupo se aplico el cuestionario a veinticinco asistentes, de los cuales
veintidos discentes corresponden al sexo femenino y tres de ellos pertenecen al sexo
masculino. Los cuales respondieron a la encuesta, nueve de las personas tienen
edades que fluctian entre los dieciocho y veintiocho, entre los veintinueve y treinta
y nueve estan diez y seis personas tienen mas de cuarenta afnos. Los asistentes del
equipo de transicion se fluctian entre los dieciocho y treinta y nueve afios. En las
conclusiones que se pudieron hacer gracias a los resultados los nifios no se
reconocen de manera positiva, tampoco étnica ni social haciendo una diferencia con
sus pares, en cuanto a la percepcion coinciden con lo que los medios informan, en
cuanto los nifios piden la aceptacion como otros, muchas veces son receptores de
ideas que son errdneas y alienadas de quienes son, a donde pertenecen, y el porqué
de su diversidad; desde la mirada politica educativa intercultural, los contenidos
que son difindidos en el estado deben promover una convivencia de igualdad entre
todas las personas, proponiendo una metodologia participativa en el desarrollo
mtegral del ser humano. En un nuevo planteamiento desde una perspectiva general,
deberiamos regresar anuestros origenes de nifo, pero regresa el tiempo es algo que
el hombre jamas podra hacer, sin embargo, tratar de imitar algunos aspectos propios
de la naturaleza del infante si como es la nocencia, amistad sin prejuicios, cuando
uno jugaba en las calles donde no existe confusiones, tampoco esas diferencias
donde Luis no era el blanco, rubio o castafio simplemente se llamaba Luis y miguel
no era el cholo margmado o negro del barrio, es verdad, somos como decia
Arguedas que el Pera pais de “todas las sangres”. O también como no relacionar
aquel dicho “El que no tiene de inga tiene de mandinga” de Ricardo Palma, hoy los
tiempos Cambiaron en nuestro calles comenzamos a interrelacionarnos con

nuestros amigos compartimos cumpleafios, comidas, musica entre otros, la
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modernidad trajo consigo también manera de valorar costumbres, credos y las
caracteristicas antes mencionadas que son propias de una determinada poblacion y
esta se fusionan para ser una sola, pero nuevamente nos preguntamos si valoramos
las cultura del otro o solo es una moda de tiempo y esta desaparece en el trascurrir
de nuestra efimera existencia.

Alcover (2004), los espacios interculturales, al igual que los barrios étnicos,
se articulan a partir de nuevas pautas culturales, y forman parte de procesos de
produccion de un sentido de pertenencia que funda las reconfiguraciones urbanas
de buenos aires como las otras metropolis mundiales hacia donde los migrantes
internacionales se encaminan y se concentran.

Pliego (2011), en su estudio de mvestigacion “El aprendizaje cooperativo y
sus ventajas en la educacion intercultural” propone un programa para desarrollar el
aprendizaje cooperativo “cooperar para aprender y aprender a cooperar” donde se
pueda comparar las estrategias tradicionales de trabajos grupales y las actuales
técnicas del aprendizaje cooperativo, ademas de desarrollar, explicar las ventajas
de esta estrategia y como esta se relaciona con los procesos cognitivos,
motivacionales y procesos afectivos relacionales, las mismas que divide en tres
fases: Primera fase: radica en conseguir la cohesion del grupo, donde se pretende
concientizar a los estudiantes en la importancia de trabajar en grupo, como una
pequefia comunidad; una segunda fase es el trabajo de equipo, de esta manera los
estudiantes podran realizar sus trabajos de manera cooperativa, aprendiendo mejor
extrapolando sus saberes en grupo y ayuddandose unos a otros; y, por ultimo la
tercera fase: Se fundamenta en el trabajo de equipo como contenido que se pretende
ensefar, se ejecuta de forma explicita y sistematica, entendiéndose que no es lo
mismo “trabajo de equipo” a “trabajar en equipo”, desarrollando habilidades
sociales cooperativas, y elementos para la organizacion de los equipos. Las
conclusiones de los programas de aprendizaje cooperativo se han comprobado en
muchas escuelas, de diferentes niveles de multiculturalidad, ya que no solo
maximizan el rendimiento académico escolar, ademas, mejoran las actitudes

mterraciales e intergrupales.
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Santos, Lorenzo y Priegue (2009), en la investigacion titulada “Aprendizaje
cooperativo: practica pedagogica para el desarrollo escolar y cultural”, estudia
los efectos de la técnica Jigsaw. La poblacion de estudio estd constituida por un
grupo de 6 profesores, en salones de clases con diversidad étnica y cultural. La
mvestigacion es de tipo cuasiexperimental, conformado por dos grupos, donde se
aplicd un pretest y un postest. Los resultados del estudio acreditan que es util en la
formacion micial y continua en los docentes. La mvestigacion del articulo
contempla dos partes que se encuentran interrelacionadas. La primera parte, es de
caracter descriptivo (investigacion no experimental) .El objeto del estudio es
realizar un diagndstico de la escuela intercultural en Galicia, para ello se eligid6 una
muestra 3 istituciones educativas de 31 centros de ensefianza de nivel secundario,
31 autoridades educativas (directores), 975 padres autoctonos de la region , 104
padres extranjeros, 310 docentes y 1.336 estudiantes .Por otro lado, en la segunda
parte, se ejecuta la intervencidon pedagogica (investigacion experimental) realizada
en 6 instituciones educativas, centrado en el aprendizaje cooperativo. Los resultados
del estudio, recomiendan el aprendizaje cooperativo, como una practica pedagogica
escolar y cultural, ademas contribuye al manejo y desarrollo de los profesores con
el propdsito de mejorar la gestion de la diversidad cultural en las sesiones de
aprendizaje en las aulas, la misma que se convierte en la probabilidad de activar y
controlar modelos de interaccion y comunicacién, generadores de competencias
sociales e terculturales, y de un planteamiento pedagdgico con equidad en
contextos de los estudiantes, donde las disimilitudes y logros académicos se
encuentren asociados a las dimensiones del aprendizaje, dispuestas de entenderse
en sintonia étnica y cultural. Asi pues, la técnica ayuda a que los profesores sean
mas positivos en su intervencidon pedagogica ante los estudiantes.

Santiago (2018), en su investigaciéon titulada “El aprendizaje cooperativo
como estrategia para fortalecer la comprension lectora en estudiantes de 5° grado
de primaria” plantea la aplicacion de la estrategia del aprendizaje cooperativo, el
objetivo del estudio es reforzar la comprension lectora en estudiantes del 5° grado
de primaria. La nvestigacion, es experimental de nivel correlacional. La muestra

estd conformada por 19 estudiantes del 5° grado de la Escuela Primaria “Club de
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Leones Num. 2”. Los mstrumentos de aplicacion fueron: una guia de observacion
abierta, un test de estilos de aprendizaje, un FODA, un cuestionario para los
alumnos con una lectura corta, para evaluar tres niveles de comprension lectora.
Aplicandose el aprendizaje cooperativo, a través de sus actividades para desarrollar
habilidades sociales. Los resultados revelaron un fortalecimiento dela comprension
de la lectura a través de esta estrategia.

Poveda (2006), en su investigacion titulada “implicaciones del aprendizaje
de tipo cooperativo en las relaciones interpersonales y en el rendimiento
académico”, dicho estudio, tiene como propoésito relacionar las tres variables
(aprendizaje de tipo Cooperativo, relaciones interpersonales y el rendimiento
académico). El objetivo general fue, establecer el como influye la aplicacion de un
programa con aprendizaje cooperativo y las dos variables antes mencionadas, la
mvestigacion fue de tipo experimental de nivel correlacional. En cuanto, a la
muestra, fue conformada por los estudiantes del primer curso de ESO, participaron
51 discentes de los cuales 26 conformaron el grupo control y 25 como grupo
experimental, aplicandose, el test factorial de mteligencia, el test sociométrico, el
cuestionario de desadaptacion escolar, el cuestionario de autoconcepto, dos pruebas
de comprension lectora”, entre otros. Inicialmente no hubo disparidad en los grupos
(experimental y de control). Se obtuvieron resultados positivos en cuanto a la
relacion de las variables, por lo que se recomienda la aplicacion progresiva de esta
estrategia, en el desarrollo de las experiencias de aprendizaje de los estudiantes en
las aulas.

Rivera (2019), en su estudio de tesis plante6 aplicar “El aprendizaje
cooperativo en el area de matematica para mejorar el rendimiento académico”. El
objetivo del estudio es analizar el impacto que tiene la aplicacion del aprendizaje
cooperativo con el Jigsaw II. La mnvestigacion es de enfoque cuantitativo cuasi —
experimental de tipo explicativo, correlacional. Se aplicd diversos instrumentos: un
pretest, dos posts test y un test de motivacion aplicado a posteriori. La muestra
estuvo conformada por los 50 estudiantes, que también es la poblacion total
estudiada. Los discentes formaron parte de un grupo experimental y de control. El

resultado evidencid, que el método aprendizaje cooperativo, dio resultados
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significativos en el aprendizaje permanente y rendimiento académico de los
discentes.
2.1.2 Antecedentes nacionales

Aguirre (2018) desarrolld un estudio cuyo objetivo general, es disefiar un
modelo educativo, con el proposito de cooperar con el crecimiento de “La
ciudadania intercultural, en el proceso educativo de estudiantes de secundaria
basica de la istitucion educativa de Puruchuco, Vitarte — Lima, Perd”. La
investigacion tiene un enfoque con vision educativa, el objetivo es la integracion de
los aspectos cualitativos y cuantitativos de la ciudadania intercultural en la
aplicacion del campo educativo. La muestra de estudio estuvo constituida por 100
estudiantes. Se utilizaron como mstrumentos cuestionarios cerrados y abiertos de
ciudadania intercultural. El resultado de Ila investigacion destaca que el
conocimiento de la ciudadania mtercultural es deficiente y que es necesario un
nuevo modelo educativo, ya que presentan firmes bases tedricas y metodologicas,
en la formacion de ciudadanos mterculturales para nuestra sociedad y el mundo.

Ticona (2017), en su tesis “La identidad cultural y personal en los
estudiantes bilinglies aimaras del area rural de la institucion educativa secundaria
San Antonio de Checa del distrito de Ilave en Puno, Pera —2015”. La investigacion
establece: “la relacion que existe entre la identidad cultural y personal de
estudiantes bilingiies aimmaras”. Metodologicamente la nvestigaciéon, es de tipo
descriptiva - correlacional. La muestra se constituyd por 138 estudiantes. Para la
aplicacion del instrumento, se utiizd un cuestionario para determinar el
conocimiento de los estudiantes, sobre la identidad cultural y personal; Entre las
conclusiones se evidencid que la correlacion fue positiva. Finalmente, el nivel de la
identidad cultural y de identidad personal en los estudiantes fueron significativos.

Alarcon (2015), en su mvestigacion tiene como objetivo, disefiar una
“propuesta curricular contextualizada basada en el curriculo por competencias de
Sergio Tobdn y la Pedagogia Ignaciana™ con la finalidad de fomentar el desarrollo
de la cultura civica, ciudadania intercultural y democratica en estudiantes de
educacion basica regular, analizando y explicando la dificultad de la propuesta,

manifestado en un incipiente desarrollo de la participacion democratica; de
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principios y valores civicos y ciudadanos; ademas determinar, la pobre valoracion
alas similitudes y diferencias culturales. La muestra de estudio, la conformaron 132
estudiantes y 44 profesores. Aplicandose como instrumento una encuesta. Los
resultados, revelan que la mayoria de los estudiantes presentan limitaciones en el
desarrollo de las experiencias de aprendizaje en los temas de cultura civica,
ciudadania intercultural, esta limitacion antes mencionada preocupa mucho a la
comunidad educativa y el entorno socio — cultural del estudiante. Por ello, es
conveniente reforzar el desarrollo de las competencias, las capacidades, las
habilidades y destrezas en el campo de la interculturalidad.

Huamani y Menor (2018), en su investigacion sobre el grado de relacion que
existe entre sus variables (aprendizaje cooperativo y el aprendizaje del idioma
inglés). El tipo y disefio de la investigacion es de enfoque sustantiva descriptivo, de
nivel correlacional. En la aplicacion del mstrumento, para la aplicacion del
nstrumento se utilizO un cuestionario con respuestas de tipo de escala Likert. La
muestra del estudio estd constituida por 30 estudiantes. Para la prueba de hipdtesis
se empled el coeficiente de Spearman Los resultados demuestran que la correlacion
es directa, fuerte y significativa con el aprendizaje del idioma inglés en estudiantes.
2.2 BASES TEORICAS
2.2.1 Aprendizaje cooperativo

2.2.1.1 Definicion.

Entre las definiciones tenemos las siguientes:

Espinoza, Leyva, Guaman (2019) afirman:

El aprendizaje cooperativo presupone un proceso de construccion colectiva

de los saberes, mediante la motivacion de los ntegrantes de un grupo hacia

el logro de un propdsito comin, que trasciende los mtereses individuales,
bajo la orientacion y la coordinacion de acciones estratégicas disefiadas por
el docente, quien tiene la funcion de facilitar y estimular el aprendizaje

significativo de sus educandos. (p.522)

Los pilares del aprendizaje cooperativo estan el relacion al trabajo de
equipo, donde los integrantes del grupo, logran adquirir conocimientos y fortalecen

el desarrollo cognitivo individual e intrinseco del estudiante, pero ademas, tienen
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en cuenta el objetivo en comun, el cual es, conseguir satisfactoriamente el éxito de
su trabajo, esto es posible si hay una previa coordinacion con el docente que
utilizara las estrategias y recursos para promover y motivar una excelente y
pertinente experiencia de aprendizaje.

Segiin Guevara (2012) afirma lo siguiente:

El aprendizaje cooperativo es una manera de trabajar en equipo, basado en

la construccion fusionada del conocimiento y el perfeccionamiento de

habilidades (el aprendizaje y desarrollo individual y social), en el cual, cada
mtegrante del equipo es garante de su aprendizaje y del de los demas

miembros del grupo. (p. 39)

El trabajo en grupo permite crear de manera conjunta nuUEvos
conocimientos, ademas de fortalecer el desarrollo social, el como se puede realizar
una determinada tarea con otros estudiantes, sumado a la capacidad de
mterrelacionarse con los demas y el como maduramos como individuos al tratar con
sus pares que no piensan, no razonan, no tienen la misma motivacidén que él; sin
embargo, cada mtegrante de grupo tiene la responsabilidad de exigirse y apoyar a
los demas que pertenecen al equipo.

Pliego (2011), en su articulo recopila informacién de diversas
mvestigaciones sobre el aprendizaje cooperativo, para ello cita a Diaz-Aguado
(1992, 1994) “llegando a concluir que determmados modelos de dicho aprendizaje
son la mejor via para prevenir estos problemas sociales y conseguir mejores
relaciones entre iguales en el aula, desarrollando mas eficaces aprendizajes a su
vez” (p.63).

En el aprendizaje cooperativo, los grupos de discentes tienen el objetivo de
trabajar de manera unida y asociada, ya que, de esta manera, ellos podran cumplir
con las fines trazados, siempre en cuando, cadauno de los colaboradores del equipo,
alcance sus propios resultados de manera particular. El conjunto debe tener los
conocimientos necesarios y el compromiso de todos los que integran el equipo. En
esta escenario de aprendizaje, lo que se desea, es el beneficio comun del equipo,
beneficio que serd también del estudiante. La retribucion conseguida por el

educando en el aprendizaje cooperativo es conveniente a lo que va a obtener en
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conjunto. (Ej. El docente proporciona una ficha de trabajo a los discentes, sobre los
sucesos y hechos del descubrimiento de América en diferentes escenarios), para
ello tendran que realizar una secuencialidad segin el tiempo cronologico; de
manera, que cada equipo debe establecer y elaborar su trabajo de forma coherente
y adecuada, asi podran exponerlo en el salon de clases y compartirlo con el resto de
grupos conformados en aula.

Segin Pyjolas (2008):

Define el aprendizaje cooperativo como el uso de estrategia pedagogica de
grupos reducidos de discentes, ordinariamente de estructura heterogénea en el
rendimiento y capacidad, aunque esporadicamente pueden ser mds homogéneos,
manejando una organizacion de la actividad, tal que certifique al maximo Ia
ntervencion igualitaria ( con la intencion de que todos los integrantes del equipo
posean las mismas oportunidades de participar en el proceso de aprendizaje) y se
desarrolle al maximo la interaccion paralela entre ellos, con la propdsito de que
todos los integrantes de un grupo aprendan los contenidos escolares impartidos en
el aula. Cada uno hasta el maximo de sus posibilidades y asimilen, ademas, en
trabajar en equipo.

El aprendizaje cooperativo es una estrategia metodologica que es utilizada
por el docente, para que los estudiantes realicen una actividad en el aula con sus
compaferos, de manera que pueda realizar sus trabajos individualmente y aportar
ideas y conclusiones para el grupo, respondiendo a un estimulo propiciado por el
maestro, también comparten los conocimientos adquiridos apoyandose
mutuamente, aqui el docente solo es un espectador del aprendizaje, controlando el
tiempo, facilitando los materiales y supervisando que los estudiantes realicen bien
su trabajo de grupo.

Segin Johnson, Johnson, Holubec (1999), sostienen:

La cooperacion reside en trabajar de manera conjunta para alcanzar metas

comunes. En un escenario cooperativa, las personas pretenden conseguir

resultados que sean provechosos para ellos mismos y para todos los demas

mtegrantes del grupo. (pg.5)
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El aprendizaje cooperativo se sustenta, en trabajar de manera unida, cuyo
objetivo es obtener los resultados propuestos, las metas, los objetivos trazados y
que estos representen un beneficio comin entre los miembros del grupo de trabajo.
Es la aplicacion de una estrategia didactica, donde los estudiantes de manera
conjunta logran maximizar e interpolar sus aprendizajes. Este método se contrapone
con el aprendizaje competitivo, que solo busca que el discente de manera
mdividualista logre notas altas (AD) o (Veinte), calificacion que no todos pueden
obtener en el aula, ademas de crear un espiritu competitivo, pero poco integrador.

2.2.1.2 Tipos de aprendizaje cooperativo.
Entre los tipos requerimientos tenemos los siguientes:

Para Johnson, Johnson, Holubec (1999), existen 3 tipos de aprendizaje
cooperativo:

1.- El aprendizaje cooperativo formal:

Se fundamenta en el trabajo de manera conjunta de los discentes, esta puede
realizarse en una sola sesion de clase o también dentro de una unidad pedagogica,
para cumplir con los objetivos del aprendizaje y todos lleguen a completar
satisfactoriamente la tarea asignada, como ya se ha manifestado anteriormente,
cualquier asignatura puede estructurarse para su desarrollo de manera cooperativa.

En el aprendizaje cooperativo existe flexibilidad, donde todo es posible de
modificarse segun la necesidad en los equipos. En el aprendizaje cooperativo formal
podemos observar que los docentes:

- Determinan los objetivos de la actividad a realizarse.

- Toman decisiones, en cuanto si el tema a tratar es pertinente al discente.

- Establecen la tarea asignada y la interdependencia positiva.

- Supervisan el aprendizaje de los estudiantes e intervienen en los equipos
de trabajo, para asistir o para colaborar con el objetivo de maximizar las habilidades
mterpersonales y grupales de los discentes en el aula.

-Evalian el proceso de aprendizaje de los estudiantes, los apoyan en la
direccion y el fincionamiento de los grupos en el aula.

2.- El aprendizaje cooperativo informal:
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Cuando nos referimos al aprendizaje cooperativo, hablamos de los grupos
mformales, que se manifiestan durante una corta estancia (pocos minutos) y estos
podrian extenderse hasta una hora didactica, y puede ser utilizado por el docente de
manera directa, a través de una clase magistral, video o proyeccion de una pelicula,
con el proposito de crear una motivacion y captar la atencion de los estudiantes,
promoviendo un clima adecuado para la obtencion de nuevos aprendizajes, creando
expectativas en relacion de los contenidos que se imparten en el aula, asi se podra
tener la seguridad que los discentes procesaron cognitivamente los recursos que se
brindaron en el aula, para integrarlas en sus estructuras mentales y poder darle cierre
a la experiencia de aprendizaje. Se debe realizar una actividad que conste de tres a
cinco minutos antes y después de la sesion de aprendizaje, ademas de tener en
cuenta que debe existir didlogos constantes entre los estudiantes (grupos de dos a
tres) durante una clase magistral, donde permita discernir sobre los temas o
diferencias de posturas. Los grupos informales del aprendizaje cooperativo, de la
misma manera que los formales, facilitan el trabajo al docente dotando de Ila
seguridad de que, los estudiantes realicen sus actividades mtelectuales (organizar,
comprender, analizar, describir, proponer entre otras destrezas), integrando el
trabajo intelectual, de sus saberes previos con los adquiridos, que provienen de las
actividades de la ensefianza directa en el aula.

3.- Grupos cooperativos de base:

Los grupos cooperativos de base son un conjunto de estudiantes
heterogéneos de largo plazo; son elegidos para que se mantengan por un
determmado tiempo, el mismo puede durar por un afio académico, en situaciones
estos grupos de estudiantes pueden durar toda la permanencia hasta acabar sus
estudios regulares. Los grupos cooperativos de base, permite que los estudiantes
tengan una constante relacion entre sus pares, existe compromiso y confianza,
dando el apoyo y estimulo necesario a cadauno de los miembros, para poder realizar
de manera Optima, los trabajos asignados en la institucion educativa, logrando
avances académicos (la asistencia a clases, realizar sus tareas, aprender, entre
otros); ademds, podrad desarrollarse de manera sociocognitiva, extrapolando sus

conocimientos y con sus compaferos.
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Otras de las caracteristicas de los grupos de base es que, los estudiantes del
nivel de primaria se congregan formalmente todos los dias en la mstitucion
educativa; mientras que, en el nivel secundaria, se realiza en dos ocasiones o cuando
se encuentra el total de los miembros del grupo. Cuando es de manera informal, los
estudiantes, que pertenecen a un grupo determinado, mteractian todos los dias
dentro de las horas de clases, planteando, debatiendo y ayudandose en el desarrollo
de las obligaciones que tienen para cumplir con el trabajo asignado. La aplicacion
de grupos cooperativos de base pretende mejorar la asistencia, personalizando el
trabajo, las experiencias de aprendizaje y extrapolar lo aprendido, mejorando la
calidad y la cantidad de contenido que se aprende en el aula.

2.2.1.3 Estructura del aprendizaje cooperativo.

Dentro de las estructuras se establece:

Johnson, Johnson, Holubec (1999), sostienen, que este método, debe tener
algunas consideraciones, sin importar el area o materia en que se trabaja, se
pretende establecer para ello, que los docentes, designen actividades y los discentes:

1. Se mvolucren en una “justa”, donde existen ganadores y perdedores,

de esta manera, se puede saber, cual de los grupos es el mejor a lo que

considera como un grupo competente. (competencia).

2. Trabajen independientemente con el solo proposito de aprender,

siguiendo su ritmo y en un determinado espacio, asi podran alcanzar un

criterio de excelencia que lo perfilaria como el mejor. (individualismo).

3. Trabajen de manera cooperativa en grupos pequefios no menor de

tres ni mayor de cinco, teniendo en cuenta que todos los integrantes

conozcan la tareas asignadas (cooperacion).

a) Competencia

Los discentes, tienen que disputar entre ellos con el fin de obtener su nota
aprobatoria, trabajando en contra de sus pares para llegar a la meta, el objetivo es,
que solo algunos lleguen aconseguir el éxito. La calificacion alos estudiantes, parte
de reglas que exige ser eficiente (rdpidos y precisos), al realizarlo, los alumnos se
esfuerzan por ser mejores, la consigna es privar a los otros de culminar de manera

optima el trabajo asignado(mi triunfo, implica tu derrota), festejan las fallas de sus
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pares (tu fracaso, facilta mi trunfo), consideran que las calificaciones son
exclusivas para alguno y es limitada (s6lo pocos obtendran una nota AD o un
veite), identifican los discentes sus falencias, donde se muestra que aquel que se
esfuerza mas conseguird los resultados (s6lo los fuertes triunfan). Esta es una
caracteristica de como comprenden la escuela en nuestra actualidad los estudiantes.
Realizan un gran esfuerzo para ser mejores que sus pares, mientras que oOtros
estudiantes toman las obligaciones propias de su desempefio académico con calma
y paciencia porque entienden que no tienen alguna posibilidad de llegar al éxito.

b) Individualismo

Cuando a los estudiantes se les solicita que realicen sus trabajos de manera
mdividual, los discentes trabajan solos para alcanzar propios aprendizajes, el mismo
que no se relaciona sus demas compafieros.

Se consigna los objetivos y se evalia el trabajo, considerando el esfuerzo,
dedicacion, precision idoneidad entre otros, sobre la base de determinados criterios
(Ficha de evaluacion, rubrica, ficha de cotejo, etc.), cada estuante tiene los recursos
necesarios para trabajar a su propio ritmo, desentendiéndose de los demas. Lo que
se busca mediante esta situacion es que el estudiante se concentre y de manera
intrinseca logre su objetivo, para ello debe existir una motivacion constante, como
alentarlo para que realicen su trabajo asignado. De esta manera valorard su propio
esfuerzo y su éxito (si me esfuerzo, podre obtener una buena calificacién), cuando
logre esta consigna, el estudiante entendera que el éxito o el fracaso de los demas
no es relevante (si los demas no se esfuerzan, a mi no me afecta).

¢) Cooperacion:

Cooperar significa trabajar juntos para lograr objetivos comunes, en los
trabajos cooperativos, los estudiantes buscan obtener resultados que sean
beneficiosos para si mismos y a su vez, para los miembros que forman el grupo.

2.2.1.4 Caracteristicas de la estructura del aprendizaje cooperativo.
Las caracteristicas son las siguientes:

Garcia, Traver, & Candela,(2019), Bernabé (2019), sostienen que las

estructuras del aprendizaje cooperativo son:
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a) La estructura de la actividad: En relacion a la estructura de la actividad
debemos tener en cuenta lo siguiente:

-Las estructuras del aprendizaje cooperativo, se encuentran en relacion a las
actividades que realizan los estudiantes en clase, de la manera que se forman los
grupos y del ciclo o especializacion de la actividades.

-Debe existir autonomia en los estudiantes en el momento de decidir y
organizar los trabajos que van a desarrollar, ya que €l es el protagonista principal
del proceso de aprendizaje.

-Cada grupo, tiene la libertad de proponer las actividades necesarias para
lograr el objetivo; Esto no implica que todos tengan que coincidir en la propuestas
o formas que se planteen por parte de los integrantes del equipos.

-El trabajo cooperativo, no es tan solo trabajar de manera individual en un
determinado grupo de trabajo, es la sumatoria de los trabajos individuales, de
quienes son miembros de un equipo, dispuesto a dar de si lo mejor en busqueda del
bien comin, ademas se debe considerar, aspectos necesarios para que esta propuesta
tenga el éxito que el grupo tiene como fin, entre ellos, un planteamiento de trabajo
que debe ser realizado por todos los miembros del equipo, que se definan las
responsabilidades, que todos quienes son parte del grupo debe realizar, de manera
que el equipo pueda alcanzar el objetivo. No se trata de que uno trabaje y los demas
miembros tomen los apuntes o que pocos trabajen en la investigacion, mientras los
demas lo pasen a limpio, esun trabajo en conjunto, que necesita de todos.

-Los grupos cooperativos, no se deben limitar a crear y producir de manera
independiente, esto quiere decir, que se debe aprender en conjunto, apoyandose,
realizando preguntas, haciendo mtercambio de informacion sobre un tema
especifico, etc.

-Con referencia a la formacién de los grupos de trabajo, los estudiantes
pueden elegir entre quienes desean ser parte del equipo, no se establece ninguna
oposicion sobre este. Dependera muchos de la compatibilidad de ellos, por ejemplo,
puede ser que surja alguna rivalidad o desavenencia entre dos o mas miembros del
mismo grupo, situaciones que muchas veces no se sabe tener en cuenta. Ante estos

casos, es necesario aplicar cambios.
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-El tiempo de duracién del grupo es a largo plazo, todos los estudiantes
deben tener la oportunidad de conocerse e interrelacionarse, de poder insertarse en
un grupo al que muchas veces le pueda parecer ajeno, esto solo puede lograrse
mediante un periodo de tiempo donde ellos puedan conocerse y establecer lazos
comunes. Sin embargo, debemos tener en cuenta que, a pesar, que los grupos son
estables por un tiempo, esto no debe ser considerado por los estudiantes como una
cofradia o grupos de amigos; los discentes deben tener claro que los grupos de
trabajos no son eternos y que, si bien permiten unir a personas en un proposito,
también tendrdn que trabajar con otros, quien también podra conocer y ampliar
relaciones sociales.

-Las actividades que realizan los estudiantes deben ser variables, no
podemos usar una misma forma de trabajar o los productos que se deseen obtener,
es mondtono realizar siempre lo mismo, los estudiantes no se estimulan, les quitan
la motivacion e interés en lo que hacen, debemos proponer alternativas novedosas
o mejor dejar que el estudiante elabore creativamente nuevas propuestas y aplicarlas
como una alternativa, para la mejora en la experiencia de aprendizaje en el aula.

b) La estructura de la recompensa

Se basa en distribuir los refuerzos en los miembros del grupo, el propdsito
no es la competencia entre los grupos entre si, tampoco debemos fomentar la que
los estudiantes compitan entre los miembros del equipo. Por el contrario, los
participantes que forman el equipo deben apoyarse, ser solidarios. De esta manera
podran potenciarse y conseguir el beneficio comun y cada integrante estructurara
nuevos conceptos que seran parte de su aprendizaje. Lo complejo de esta estructura
es saber como recompensar y en que gradualidad debe ser esta proporcionada, para
ello se presenta las siguientes alternativas:

-Aplicar sobre la base del aprendizaje individual (estructura de la
recompensa individual), cada estudiante tiene una por su desempefio en el grupo.

-Aplicar en relacion a la aportacion proporcional al producto grupal
(estructura de la recompensa interdependiente), la recompensa se dard en relacion,

de cuanto aport6 el estudiante en beneficio del grupo.
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-Aplicar la recompensa al simple producto grupal (estructura de la
recompensa cooperativa), la recompensa es en funcion del logro obtenido por el
producto final.

Ante lo mencionado por Garcia, Traver, y Candela (2019), en optar por la
aplicacion de la combinacion de la primera y la segunda opcion del como efectuar
la recompensa a los estudiantes, reconociendo su esfuerzo individual y como a su
vez contribuye aportando sus resultados al grupo en beneficio comun, sin dejar de
valorar todo el esfuerzo de quienes conforman el grupo, extrapolando lo aprendido
y fortaleciendo el propio conocimiento, dando como resultado una nota estandar
para todos los miembros del grupo.

c¢) La estructura de la meta

La estructura de la meta radica en la manera en que los miembros del equipo
logran conseguir sus objetivos:

-De manera individual concluye su trabajo asignado, el cual es el Unico
responsable.

-Comparte los alcances al grupo para poder extrapolar sus conocimientos
adquiridos.

-Recibe de manera positiva las observaciones que se logran en consenso,
ademads, junto con los compafieros apoyan a los demas, para el término del objetivo.

-Comprenden que, nada de esto hubiese sido logrado sin el aporte de los
miembros del equipo.

d) Estructura de la autoridad

Cuando hablamos de la estructura de la autoridad, también nos referimos a
la funcion del docente, que puede intervenir cuando exista un tipo de conflicto de
mterés de algin miembro de grupo, el mismo que debera buscar resolver con la
mayor celeridad, se convierte en un mediador en busca del consenso para facilitar
y encaminar el trabajo en equipo.

2.2.1.5 Dimensiones del aprendizaje cooperativo.

Entre las dimensiones del aprendizaje cooperativo tenemos las siguientes:

A). Interdependencia positiva:
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Segiin Laboratorio de Innovacion Educativa (2012), Es la participacion del
estudiante de manera mutua, con el objetivo de desarrollar las tareas de manera
grupal. El discente es consciente que el éxito de sus compafieros también sera el
suyo. Por ello, es importante que todos pongan el mayor esfuerzo para lograr meta.

Alcanzar los objetivos es una prioridad, para ello, el grupo debe
concientizarse que para obtener el éxito es necesario que todos alcancen su
proposito, ya que el logro de este dependera de los logros de cada elemento que
forma parte del equipo. De manera que el éxito en conjunto es interdependiente,
todo el trabajo se convierte integral y cada esfuerzo es necesario.

La dedicacion y esfuerzos de los estudiantes son necesarios y seran
reflejados en el logro de la tarea asignada, de esta manera conjunta y articulada, la
misma, que se evidenciara el trabajo y aporte de cada elemento que constituye el
grupo.

Johnson, Johnson y Hobulec (1999), sostienen que la interdependencia
positiva se puede estructurar de 4 formas:

l.-Interdependencia positiva de objetivos. Esta se realiza cuando los
mtegrantes que conforman el grupo sienten que es posible conseguir el
objetivo, siempre que todos sus miembros logren las metas propuestas, para
asegurar el éxito de que todos aprendan, el docente del area debe planificar
la estructura del objetivo grupal. El proposito deber ser siempre parte de la
actividad en el cual se desea obtener un producto.

2.-Recompensa/festejo de la interdependencia positiva. Todos los miembros

son acreedores de la misma recompensa cuando el equipo obtiene sus

objetivos trazados, el docente puede sumar a la recompensa puntos extras, a

quienes logren tener notas sobresalientes con el propdsito de seguir

motivandolos, creando asi, una atmosfera que refuerce el esfuerzo de los
grupos cooperativos.

3.-La interdependencia positiva de recursos, aqui cada miembro del equipo

tiene la disponibilidad de agenciarse de solo una parte de los recursos, entre

ellos, la informacion necesaria del trabajo y los materiales didacticos que

empleara en su labor asignada para culminar la tarea asignada. En
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consecuencia, los integrantes del grupo deben sumar todos los recursos
necesarios y utiles para obtener el objetivo comin. Los de manera
estratégica proporcionan los recursos necesarios, con la finalidad de que los
estudiantes integrantes del grupo compartan con sus pares los materiales
para culminar el trabajo asignado. (Ejemplo de ello, la entrega de una sola
hoja de indicaciones del trabajo asignado, de manera que, al final deberan
unir los trabajos para poder entregar uno solo ‘“procedimiento del
rompecabezas”).
4 .-Interdependencia positiva de roles, a cada integrante se le entrega
responsabilidades  adicionales e interconectadas, sabiendo que Ila
responsabilidad de su aporte es importante para la realizacion de la tarea del
grupo. Los profesores pueden establecer interdependencia de roles entre los
alumnos cuando leen, llevan el registro, verifican la comprension de lo
trabajado, estimulan la participacion entre sus compafieros, etc.

Pliego (2011), sostiene que la estructura y finalidad del aprendizaje debe
centralizarse, en que cada estudiante se interese por su rendimiento, asi como el de
todos los mtegrantes del grupo. De manera que crea nterdependencia positiva en
todas las obligaciones que tienen como equipo (proposito, tareas, etc.), los
miembros del grupo tienen perfectamente claro que para obtener los resultados
deben prepararse y estar dispuestos a: aprender, apoyar a sus compafieros a
aprender, para ello, deben distribuir las tareas asignadas entre todos los que
conforman el grupo, donde cada uno tiene una responsabilidad, de acuerdo a su
capacidad.

Podemos afirmar entonces:

-La interdependencia positiva es el primer paso para producir la interaccion
promotora; es micio para que los estudiantes puedan concientizar que el trabajo de
uno es necesario e importante para poder trabajar de manera cooperativa.

-La pertenencia a un grupo y la iteraccion personal de los alumnos no
produce mayores logros a menos que la interdependencia positiva esté claramente
estructurada; debe tenerse claro los objetivos del aprendizaje, de esta manera no

existird percance sobre la meta y lo que se desea aprender.
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-Los objetivos y recompensas, aumenta mas los logros; la motivacion es
necesaria para la obtencion de los objetivos trazados

-La interdependencia de recursos no aumenta el nivel de logro, sino existe
mterdependencia de objetivos; debemos tener claro que los recursos ayudan a poder

realizar el trabajo, pero de nada serviria si este no se complemente con los demas.

B) Interaccion promotora
El Laboratorio de Innovacién Educativa (2012) menciona

“Es la condicion para pasar de un trabajo de equipo a un trabajo en equipo.

El trabajo en equipo es aquel en el que los alumnos, al realizar juntos la

tarea, promueven Yy facilitan el progreso de los demas a través de la ayuda

reciproca, el apoyo mutuo y el estimulo de los esfuerzos por aprender de

todos los miembros del grupo” (p. 37).

Johnson, Johnson y Hobulec (1999), definen a la interaccion promotora
como:

El componente esencial del aprendizaje cooperativo, que tiene como base el
proporcionar las herramientas para el éxito del compafieros, gracias al aporte de los
demas integrantes del grupo, la interaccion promotora cara a cara entre los
miembros contribuye de forma directa en relacion, al sacrificio y esfuerzo en el
logro de las competencias sociales, ya que permitira una mejor convivencia con sus
pares en la busqueda del bien comin del equipo.

Cuando nos referimos a la interaccion promotora , hablamos de como los
elementos del grupo mteractian entre si (estudiantes con estudiantes y estudiantes
con docentes), la busqueda que cada estudiante logre el éxito individual, sera
también el éxito del grupo, por ello es necesario, es imperativo apoyarlos en todo
lo que necesita (recursos y apoyo de cada integrante); de esta manera podra alcanzar
las metas u objetivos trazados en sus procesos cognitivos y el sentird
agradecimiento por cada miembro que compone su equipo de trabajo, y disfrutara
del éxito alcanzado.

La iteraccion promotora da como consecuencia:

-Alcanzar ayuda mutua efectiva, existe sentido de solidaridad.
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-Intercambiar recursos que se necesitan, tales como: la nformacion de los
temas a tratar y los materiales de uso didacticos, mientras mayor sea la cooperacion,
mejor el resultado.

-Procesar la informacion de manera eficaz, mas eficiencia del trabajo,
permite que la tarea asignada se entregue rapido y bien realizado.

-Ofrecer realimentacidén para mejorar el desempeiio posterior, repasar lo
aprendido, fortalecer lo aprendido siempre es beneficioso de manera individual y al
grupo.

-Desafiar las conclusiones y el razonamiento del otro, en el trabajo en
equipo, las opmiones de los demas miembros, permite que el producto sea de mayor
calidad, ya que discernir, no es pelear, por el contrario, esto ayudard al grupo a
plantear nuevas alternativas y profundizar y comprender mas en las posibles
soluciones a los problemas planteados en el trabajo asignado.

-Estimular al otro para obtener objetivos comunes, como lo decimos, no es
llegar primero, sino llegar juntos. los estudiantes miembros del equipo tienen una
sola consigna, la que es el terminar juntos de manera eficaz su trabajo.

-Actuar de manera confiadas y confiables, en un equipo debemos confiar
unos a los otros, cada integrante es una extension del otro.

Esforzarse para el beneficio mutuo, el bien comin es el bien de todos los
que mtegran el grupo de trabajo.

-Proporcionar un nivel moderado de excitacion con bajos niveles de
ansiedad y tension, se debe motivar en toda la experiencia de aprendizaje, sin caer
en el error de sobrecargar de trabajo al grupo, cada uno trabaja a ritmo diferentes
por ello, deben estipular tiempos prudente para pedir resultados.

C). Responsabilidad individual:

Segin Laboratorio de Innovacion Educativa (2012), la finalidad del

aprendizaje cooperativo no es tanto aprender a hacer las cosas juntos, sino

aprender juntos a hacer las cosas solos. Por ello, cuando los alumnos
trabajan en equipo, es imprescindible adoptar medidas que aseguren la
implicaciéon de todos. Solo asi podremos evitar que alumnos pasivos se

aprovechen del trabajo de sus compafieros (efecto polizon o parasitismo
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social) para obtener sus metas. Cada uno de los miembros del equipo debe

ser responsable de cumplir con la parte del trabajo que le corresponda (su

propio aprendizaje) para conseguir los objetivos comunes del equipo. (p. 35)

La responsabilidad individual, va mas alld que simples avances de la tarea
asignada a cada miembro que mtegra un equipo o grupo de trabajo, se precisa un
seguimiento del desarrollo de las obligaciones asignadas en cada elemento que
mtegra el grupo, la observacion y continuo seguimiento de la realizacion dela tarea
es también es parte del proceso. De manera que si uno de ellos no avanza podemos
deducir que necesita mayor apoyo para que logre el objetivo y este no recargue y
este no afecte el trabajo de los demas.

La responsabilidad individual esta estrechamente en conexion a que, si no
existe un verdadero compromiso con el grupo, podra mermar el resultado o el
fracaso del grupo en conjunto, por ello la importancia ya que tiene una relevancia
desde el aspecto individual como también colectivo.

Pliego (2011), sostiene que: cada integrante del grupo cuenta Ia
retroalimentacion recibida por el docente sobre el avance de su trabajo, no solo de
manera individual, también se aplica al grupo en su conjunto, de manera que, todo
el grupo tiene la capacidad de generase una autoevaluacion tomando nuevas
decisiones, ademas, de ayudar pedagdgicamente a sus pares.

Johnson, Johnson y Hobulec (1999), sostienen que:

La responsabilidad individual tiene presencia cuando analizamos el
desempefio de los discentes, de manera particular y los resultados de las evidencias
se manifiestan a la persona como al equipo, lo que hace que cada integrante del
equipo sea responsable de los aportes que tengan que entregar para lograr el
objetivo comiin.

Las formas de promover la responsabilidad individual son:

-Mantener reducido el tamafio de los grupos de aprendizaje cooperativo. De
preferencia cuanto menor sea la cantidad de mtegrantes del grupo, mayor sera la
responsabilidad individual de los estudiantes.

-Tomar evaluaciones individuales a cada alumno; debe existir controles,

para conocer la manera que va adquiriendo conocimientos el discente.
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-Exammar al azar a un miembro del grupo, pidiéndole que presente el
trabajo del grupo; es necesario conocer cuanto han comprendido del trabajo en
conjunto y que no solo se limite a responder lo que realizo de manera individual.

-Asignar a un estudiante de cada equipo el rol de verificar que todo se esté
realizando segiin lo establecido, que debe pedir a cada miembro que integra equipo,
las razones y el razonamiento que tuvo para llegar a una conclusion o como llegd
al termino de tarea asignada.

-Hacer que los estudiantes, expliquen y les ensefien a sus propios
companeros lo que aprendieron. De esta manera se promueve la practica que se
denomina "explicacion simultanea".

D) Habilidades sociales:

Segin Laboratorio de Innovacién Educativa (2012), los seres humanos no
nacemos sabiendo trabajar de manera grupal. El aprendizaje cooperativo busca que
los estudiantes no solo acumulen conocimientos impartidos en el aula, sno que
también desarrollen habilidades sociales intrapersonales e interpersonales.

Las habilidades sociales son un factor mmportante en el aprendizaje, no solo
permite interacciones entre sus pares, sino que también potencia la capacidad de
trabajar de manera conjunta para la obtencion de los propdsitos que se tiene al
desarrollar un trabajo grupal

Debe existir un fuerte y estrecha complicidad para obtener los resultados, el
didlogo constante, expresando sus falencias, la necesidad de escuchar y ser
escuchado es propia de la naturaleza humana, el respeto de las ideas que no
consideramos que se ajustan a nuestro contexto deben ser recibidas y tomadas,
siempre en cuanto no vulneren nuestra mntegridad moral y ajustadas alas normas de
convivencia.

La ensefianza debe ajustarse en vision a un paradigma sociocognitivo
humanista donde se desarrolle las habilidades sociales en todo momento, ya que
permite la integracion de los elementos de un grupo (estudiantes). Por ello, se debe
fortalecer las practicas de los valores en la praxis educativa y estos se imitardn en
los trabajo grupales como la empatia, una apertura al didlogo en todas sus

dimensiones, la honestidad, solidaridad que permitan al grupo de trabajo sentirse
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comodo, a gusto y propiciar un ambiente donde todos pueden desarrollar un trabajo
mtegral.

Johnson, Johnson y Hobulec (1999), sostienen que:

En los equipos de aprendizaje cooperativo no solo se requiere que los
estudiantes aprendan una determinada tarea asignada, que son propias de los temas
académicos programados, también es necesario implementar estrategias que
fomenten las habilidades sociales. El trabajar en equipo requiere de complicidad
entre los integrantes del grupo para realizar sus tareas, a mayor sea las habilidades
mterpersonales, se maximiza la calidad y cantidad de su desarrollo cognitivo.

E). Procesamiento grupal:

Segiin Laboratorio de Innovacion Educativa (2012), la ayuda mutua en el

aprendizaje no se reduce a facilitar al compafero la respuesta correcta o la

solucion final del problema. Es imperativo que se lleve a cabo el
procesamiento grupal o mterindividual de la informacién, mediante el

didlogo y la ayuda mutua entre los miembros del grupo. (p.39)

El procesamiento grupal en los mtegrantes del grupo de trabajo debe
discernir, buscar alternativas, concertar de manera asertiva en grupo, en que es lo
mejor para el grupo, en cuanto a las conclusiones de un trabajo en equipo
concertando en una propuesta viable en la solucion de sus problemas planteados o
trabajos asignados. De manera los resultados y conclusiones en conjunto, logrando
asi los objetivos planteados al micio.

La empatia al tomar las decisiones dejando muchas veces nuestras pasiones
que pueden llevarnos a tomar un planteamiento equivoco, en este proceso podemos
observar como cada uno de los miembros del equipo puede extrapolar sus
conocimientos de manera que permite compartir sus saberes e integrarlos a sus
pares y estos a su vez de manera reciproca llegando acuerdos consensuados que
buscan incorporar conocimientos, ademas del respeto al escuchar posiciones
diferentes en busca del bien comuin.

Johnson, Johnson y Hobulec (1999), sostienen que:

Los resultados del trabajo eficiente se delimitan en la accion de reflexionar sobre el

actuar y desempefio individual y grupal, entre ellas, se encuentra el describir si los
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aportes del grupo fueron efectivos o determmnar cudles fueron indtiles para el
proposito del grupo, tener en cuenta que acciones debemos modificar o mantener,
para obtener mejores resultados desde la perspectiva conductual, el objetivo del
procesamiento grupal se centra en maximizar la efectividad de cada uno de los
mtegrantes del equipo, en cuanto a los aportes y los esfuerzos para obtener un
resultado satisfactorio.

Algunas de las claves para el éxito en el procesamiento en grupos pequeios
son:

-Proporcionar tiempo suficiente para que se realice, debe existir el tiempo
adecuado, no todos avanzan al mismo ritmo el trabajo.

-Offecer una estructura para el procesamiento, realizar una revision de lo
que se hace y cudles pueden ser sus falencias.

-Aumentar la realimentacion positiva, centrar el objetivo para no caer en
generalidades.

-Conservar que los alumnos se involucren en el procesamiento de trabajo de
grupo, se debe concientizar, en que todos son piezas importantes para la meta.

-Recordarles que utilicen sus destrezas cooperativas durante el proceso del
trabajo, es necesario que trabajen en conjunto para que el trabajo sea mas sélido.

-Informar perspectivas claras sobre el sentido del proceso de sus avances,
tener en cuenta lo positivo y lo negativo del proceso para evitar futuros errores.

2.2.1.6 Ventajas del aprendizaje cooperativo.

Las principales ventajas del aprendizaje cooperativo son muchas, a modo
de sintesis, destacamos las siguientes, segin los investigadores: Garcia, Traver, y
Candela (2019), Johnson, Johnson y Hobulec (1999), Pujolas (2008) coinciden en
que las ventajas son:

-Las experiencias de aprendizajes, fortalecen y favorecen las relaciones
positivas, basandose en la simpatia, cortesia, empatia, solidaridad y respeto mutuo,
actitudes que son reflejadas en los docentes y a la totalidad de la nstitucion
educativa.

- El como se organizan las actividades en el aprendizaje cooperativo, es

contrastada con las organizaciones de modelos competitivos e individualista, esto
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elevara el rendimiento cognitivo de los estudiantes que exigira mayor compromiso
con el grupo y con ¢l mismo.

- La estrategia del aprendizaje cooperativo, facilita el aprendizaje de todos
los estudiantes: no solo de los que tienen mas problemas por aprender, también
refuerza a quienes estdn mas capacitados.

-Los procedimientos de ensefanza en el aprendizaje cooperativo, permite la
apertura y la aceptacion de las diferencias que existen entre los estudiantes, basada
en el respeto, no s6lo como grupo, también con sus pares.

-La mterrelacion entre compaiieros de aula es mejor, los estudiantes
comprenden y aprenden habilidades sociales, fortalecen sus valores y aplican en su
vida cotidiana, la comunicacidén con sus pares es mas fluida. En muchas ocasiones
no puede darse con los adultos (padres y docentes).

-Maximiza la motivacion de los discentes, ya que sus principal pilar es de
origen interpersonal. La motivacion de alcanzar los objetivos, son protagonizados
a través de procesos interpersonales, fomentando una motivacion intrinseca,
deslindandose del aprendizaje competitivo e individual, que es menos eficaz.

-La interaccion entre los integrantes del equipo, permite la practica prosocial
(apoyar, escuchar, compartir, cuidar, demostrar interés a los demas, garantizando
las condiciones para el ejercicio solidario y el apoyo social), en busca del bien
comun.

-Los estudiantes en la practica, aprenden a ver problemas y situaciones
diferentes, desde una Optica distinta a la suya.

-Deja del lado el egocentrismo, desde el punto de vista moral, el desarrollo
moral del estudiante no se centra en solo ¢l, comprende que es una pieza importante
mas del rompecabezas, pero no indispensable ya que cualquier otro miembro del
equipo, puede ejercer su mismo rol.

-La autonomia, potencia la capacidad para entender lo que otros esperan de
uno y no en funcion de satisfacer a los demas, Esta se desarrolla mejor a través de
la mteraccién con los compafieros del equipo.

-Facilta que existe una mayor interrelacion entre los estudiantes,

fomentando actitudes positivas con los compafieros en el aula.
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-Permite mayor interdependencia y comunicacion entre los miembros
mtegrantes del equipo.

- Posibilita la equitativa distribuciéon del poder buscar informacion sobre los
temas a tratar, no solo centralizada en los aportes que pueda dar el docente en el
aula.

-Mayor esfuerzos por lograr objetivo, debemos tener presente que mientras
mejor sea el rendimiento y una mayor productividad por parte de quienes mtegran
el grupo, mayor serd la posibilidad de exista retencion a largo plazo, a mayor sea el
tiempo que se dedica en los trabajos asignados, el nivel de razonamiento y
pensamiento critico serd mas elevado.

-Relaciones mas efectivas entre los estudiantes, debe existir espiritu de
equipo, solidaridad, compromiso y fortalecimiento personal y escolar, valorando la
diversidad y cohesion entre los miembros del grupo.

Ante lo expuesto, debemos considerar una alternativa entre las muchas
estrategias, al aprendizaje cooperativo para mejorar no sdlo el nivel cognitivo del
estudiante en su proceso de descubrir nuevos conocimiento; ademas, permita
mejorar la relaciones sociales que hoy se han ido deteriorando por el individualismo
competitivo, que es una amenaza Yy retroceso para una sociedad que busca el bien
comum.

2.2.2 Ciudadania intercultural

2.2.2.1 Aproximacion conceptual.

Para abarcar la conceptualizacion de la ciudadania intercultural debemos tomar en
cuenta que es un constructo de dos palabras, las mismas que desarrollaremos en los
siguientes parrafos.

La evolucion del hombre es constante y sus manifestaciones culturales
también, la mteraccion del mundo interconectado nos permite ver una sociedad
amplia y diversa, capaz de convivir con sus pares de manera organizada y
respetuosa de los contratos sociales que se establecieron para que reine el orden
publico, no sélo porque es imperioso para el bienestar de una determinada

poblacion.
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Desde el inicio de la humanidad, el hombre ha interactuado con sus pares,
ello, ha permitido intercambiar avances en su desarrollo personal, tecnoldgico
organizacional, econdémico y sobre todo social. Sin la mteraccion, la posibilidad que
los seres humanos vivamos como manadas y no como una sociedad. La naturale za
del hombre es ser un ente social, que necesita relacionarse con otros. Sin embargo,
en la actualidad existe barreras que no permiten que este proceso se realice como
deberia darse, las diferencias sociales, son taras que tienen las personas, que nos
hacen retroceder como una comunidad global. El acercamiento a otras culturas no
debe considerarse solo como turismo social (conocer a otros, pero no existe
pertenencia alguna).

Es preocupante que a pesar de que convivimos Yy participamos en una
sociedad multicultural, de una diversidad cultural tan rica, llama poderosamente Ila
atencion que, en el Perq, no se logre la integracion de los pueblos, es decir, existen
muchos Peru en un mismo territorio, que las diferencias sociales sean el detonante
de muchas manifestaciones en contra de los excluidos, de aquellos que no son
considerados en los planes de gobierno y menos por sus conciudadanos.

Las culturas peruanas no se detienen, se mantienen en movimiento constante
de transformacién y evolucionan con el pasar del tiempo. Lo que nos debe importar
en realidad, es que no se aparte de las otras, ya que sonuna gama de expresiones de
un Peru visto desde el punto sociocultural y antropologico, debemos agregar que el
Pert es, un pais multicultural, donde existe una diversidad e identidad cultural
variada, donde se debe convivir con otras culturas, pero sin perder la esencia de la
nuestra.

Una postura que debemos tener en cuenta es que: las diferencias culturales,
no se deben tomar desde una perspectiva negativa, una verdadera ciudadania
mtercultural, se exenta de los conflictos sociales, econémicos y otros, mas bien
establecen argumentos solidos para una convivencia y participacion ciudadana en
la bisqueda del bien comiin como sociedad.

Trabajar en una ciudadania intercultural debe ser prioridad para nuestro

pais, aceptar y respetar al otro, sin prejuicios, insertando la cultura de unos y otros,
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creando una sociedad pluricultural nacional, si empezamos por casa es posible que
aceptemos aquellas que son importadas del mundo.

La cudadania intercultural, debe establecerse en bases que fortalezcan el
respeto y tolerancia de quienes integran una comunidad de amplia diversidad
cultural, la permuta de un dialogo fructifero entre los disimiles grupos étnicos y
culturales, donde aceptar e incorporar otras manifestaciones culturales, se
conviertan en una sola.

Ante lo expuesto, debemos descomponer el concepto de ciudadania
mtercultural, para poder entender la construccion y definicion de esta es necesario
que conozcamos las siguientes definiciones:

Aguirre (2018), menciona que:

La ciudadania intercultural en el constructo del ejercicio de los derechos y
los deberes de donde intervienen las personas, de la mtegracion y convivencia
quienes comparten un determinado espacio geografico o espacio comun, dentro de
un ambiente de apertura, aceptacion, tolerancia. Ante esta logica, cuando hablamos
de la ciudadania intercultural, nos referimos a un nivel sociopolitico y democratico.

La ciudadania trae consigo, el ejercicio de derechos y responsabilidades con
el propdsito de asegurar de manera total el bienestar de la persona.

El ejercer los deberes y derechos con plena responsabilidad, se ha
convertido en un menester en la sociedad y en la educacion.

Debemos considerar que la ciudadania integradora social y cultural, se
traduce en una necesidad social en la esfera de la politica publica, en virtud de ello,
tiene como fin principal, el desarrollo integral de las personas, estudiantes y adultos.
En el caso especial del discente, a través de los procesos educativos y de la
ensefianza - aprendizaje que permite ser un ser humano virtuoso, el mismo que
tenian como vision la sociedad griega convertir al ser como: “un hombre bueno y
honesto” que ha sabido coexistir y forjarse en la busqueda del bien de todos,
respetando, aprendido a convivir, trabajando en la busqueda del bien comin,
respetando la leyes y el orden que el estado rige (estado de derecho).

Hay que tener presente, que la ciudadania intercultural, proviene de dos

términos “ciudadania” e “interculturalidad” los mismos que comparten cualidades,
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como son: sus caracteristicas, objetivos y criterios que son comunes entre Si
ademds, de una buena la comunicacién entre sus pares, sumado al didlogo
constante, interrelacidn permite reconocerse y aceptarse a uno mismo en virtud del
otro. Estas caracteristicas son los eslabones que cohesionan ambos conceptos.

Para contextualizar la ciudadania intercultural es imperativo conocer y
concientizar estos dos eslabones.

2.2.2.2 Ciudadania.

Pérez (2019), en su andlisis cita a (Postero, 2007 y Spruyt, 1994) y sostiene que:

La definicion de la ciudadania es un procedimiento regulador, por el cual
las sociedades solucionan dificultades de pertenencia a una colectividad politica,
ademas agrega, que la ciudadania se consolida gracias al estado moderno europeo,
este modelo predomina en la actualidad, en él se concibe a la nacién, como la
sociedad politica por excelencia.

La cudadania en la bisqueda de bien politico y social, proponen soluciones
a sus carencias, como son: el sentido de pertenencia, el fortalecimiento de nacion,
ademas, integracion de la comunidad, que estrechen lazos de hermandad y tengan
coincidencias universales.

Bisquerra (2008), sostiene que la ciudadania refiere a los miembros de una
determmada sociedad que tienen derechos sociales, civiles, politicos y econémicos,
los mismos que tienen alcance legal y politico.La ciudadania tiene nexo juridico,
donde existe una relacion entre las personas y el estado del cual parte.

El t¢érmmno del concepto clasico de ciudadania es equivalente a nacionalidad,
la naciébn estd conformada por un conjunto de ciudadanos. Las persona tienen
derechos, mientras se encuentran dentro del territorio nacional, lo que se niega a
otros a quienes no son parte de ella. Desde esta perspectiva la ciudadania se ha
transformado en un conjunto de aspiraciones e ideales de pertenencia que carecen
ciertas personas por discriminacién ya sea por: origen étnico, color de piel, por su
lengua nativa, nacionalidad, sexo, clase socioeconomica, etc.

Hoy la ciudadania moderna contempla, los principios rectores de la
revolucion francesa, que son los pilares de la sociedad como es: la libertad de todos,

igualdad entre las personas sin condicion alguna y la fraternidad que hermana ala
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gente que tienen un mismo interés (bien comin). Un dilema que se ha convertido
en la actualidad en desideratum.

De esta manera los esfuerzos que se hacen para consolidar el concepto de
ciudadania, esla apertura de persona que eran consideradas dentro de la concepcion
de un cudadano clasico (persona que pertenece a un estado o nacion), en la
actualidad, existen derechos internacionales que permiten a los extranjeros
mtegrarse a una nueva nacion.

Por lo tanto, podemos afrmar que nos itegramos a una ciudadania
pluricultural, multiétnica, plurnacional, la misma que debe contrarrestar el racismo,
la xenofobia que hoy hace tanto dafio a quienes son victimas de esta discriminacion
absurda, el nazismo, entre otras, que solo han creado la division y no permite la
integracion, las cuales dificultan una convivencia abierta y democratica sin
distincién, dando pase a la diversidad.

Pariat (2000), sostiene que:

La ciudadania es la consecuencia de un constructo social, donde divergentes
aspectos han sufrido cambios y evoluciones en el correr del tiempo, a lo largo de
remotas épocas. El concepto de ciudadano, se expresaba en el acceso del derecho
civil y participacion politica, posteriormente en el renacimiento su presencia fue
nuevamente considerada, con la propuesta del ideal de la reptiblica, sin embargo,
esta no tendrd relevancia hasta el siglo XVIII, donde se perpetuara en la historia
universal gracias a la revolucion de las trece colonias inglesas y la revolucion
francesa, en ¢l enarbold el concepto emancipador de la ciudadania, donde el
ciudadano tenia caracter de sumision (el suyjeto sometido), en la reptiblica moderno,
los derechos de las personas son aplicados a todos ya que gozan de este
reconocimiento, como lo estipula la declaracion francesa, dando término de la
tirania y dando origen a la soberania donde las personas forman parte de la sociedad,
pieza fundamental de la libertad y democracia del estado. Pero simplificar Ila
ciudadania desde su aspecto politico, seria omitir que la ciudadania politica se
encuentra siempre como extension de un enlace social condicionado; ya que no
podria construirse sin la participacion de las personas a través en un intercambio

social, relevado por seno de la familia y el medio de trabajo donde se relaciona.
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Cortma (1999), sostiene que:

La ciudadania es el principio donde se establece “el sentido de sentirse y
saberse ciudadano de una comunidad”, que motiva a sus miembros a trabajar de
manera conjunta por el bien comin porella. La ciudadania tiene dos puntos de vista
que se contraponen, podemos dividirlas desde la perspectiva racional, donde se
busca una sociedad justa para quienes la integran y estas reconozcan su legitimidad.
Otro punto que describiremos es el lado oscuro, esta en relacion a los lazos de
pertenencia, de quienes no eligieron, si no conforman parte de nuestra identidad.

Existen nuevos retos en la ciudadania actual, ante ello, debemos apelar a la
razoén y al sentimiento de quienes integran la comunidad, en esta concepcion la
logica de la justicia y el pasion de sentirse que perteneces a una determmnada
sociedad, dos conceptos que deben estar siempre en paridad.

La ciudadania tiene una concepcion de mediacion, donde se integran las
requerimientos de justicia, donde se hace referencia a quienes integran la
comunidad, uniendo a la racionalidad y el sentimiento de pertenencia, ante esto se
debe trabajar en una propuesta teorica, basadas en democracia y justicia, pero
trabaja con absoluta autonomia.

Marshall (1997) afirmé lo siguiente: “la ciuudadania es un status que se
otorga a los que son miembros de pleno derecho de una comunidad. Todos los que
poseen ese status son iguales en lo que se refiere a los derechos y deberes que
mplica” (p. 312).

La ciudadania es la condicion a la que se atribuye a los que mtegran el
completo derecho de una comunidad. En su totalidad quienes poseen este status se
les reconoce como iguales y gozan de los derechos y deberes.

2.2.2.3 Interculturalidad.

Mientras que Gutiérrez y Fletes (2012), sostienen que, es el inicio que permite evitar
las relaciones de sumision y dominacién entre los desemejantes pueblos. Esto
indicado en el aspecto socioecondomico, nivel politico y cultural con la proposito de
construir procesos de manera conjunta en beneficio de todos.

Ferrdo, como se cita en Lopez-Hurtado (2007, p. 15), asevera que Mosonyi

y Gonzilez, dos lingiiistas antrop6logos, son los pioneros en referirse al concepto
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de interculturalidad, a mediados de los afios 70, con la finalidad de aplicarlo al
ambito educativo. En el mismo sentido, hoy la interculturalidad presupone Ia
aceptacion de los otros capaces de dar apertura social, lidiando con las diferencias
culturales y lingliisticas, aceptandolos de manera positiva, entendiendo los criterios
de diversidad, respeto mutuo, la busqueda de consenso, ademas del reconocimie nto
y aceptacion en el disenso de la construccion de nuevas estrategias, para desarrollar
buenas relaciones sociales y fortalecer la democracia.

Walsh (2005), desarrolla un concepto llevado ala practica, el cual denomina
“entre culturas”, sotiene que no es un simple contacto entre una cultura con otra,
esta va mas alla, establece equidad, en condiciones de igualdad, sumado que es un
reto que debemos alcanzar, la mterculturarlidad debe ser comprendida cono un
proceso constante de interrelacion, aprendizaje y comunicacion continua entre
grupos sociales, equipos escolares, integracion de tradiciones, costumbres y valores
diferentes, abocados a la generacion y construccion de propiciar el respeto mutuo
entre las personas, sobrepuesta a las diferencias culturares y sociales que puedan
existr, por ello, la mterculturalidad busca quebrar con la hegemonia historica de la
cultura que domma a otras y las subordina. De manera que, podemos fortalecer las
identidades muchas veces han sido excluidas.Construir una sociedad de todos para
todos, donde la convivencia y el respeto, sean los pilares de armonia en una
comunidad diversa y culturalmente distinta.

Vargas (2007), sostiene que para construir una sociedad intercultural, es
necesaria la articulacion de una gama de procesos, que permite llegar a una
definicion que se encuentra al limite entre los nacionalistas o excluyentes,
desplazando y relativizando el aspecto cultural, donde se facilita el intercambio
social, el intercambio de mestizaje y adquiere como referencia un caracter de vida
democratica. La interculturalidad refiere al conjunto de actitudes que son adquiridas
y desplegadas ante la amplia y diversa manifestacion cultural (multiculturalismo),
que se encuentran insertadas en nuestra sociedad, basadas en los valores de justicia,
solidaridad, respeto, tolerancia, y otros que tienen corte democratico. Basados a esta
afirmaciones, podemos determinar algunas de las actitudes que son parte de la

competencia intercultural:
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-La capacidad de entender que ser diferente, es un elemento propio y
enriquece de la naturaleza humana que nos hace distintos entre nuestros pares.

-La capacidad de valorar y respetar las manifestaciones culturales, ya son
necesarias en un mundo globalizado para vivir en armonia.

-La capacidad de empatia, en sentido de solidaridad en un valor, que no debe
quedar desplazado en una sociedad integral, identificando las vivencias del otro.
Esto requiere, involucrarse en la busqueda de alternativas y soluciones de apoyo a
quienes mas lo necesitan.

-La capacidad de iniciativa pacifica de conflictos, los conflictos pueden
existir en todas las dimensiones, pero debemos solucionarlas de la mejor manera,
donde la violencia sea descartada en todas sus formas.

-La capacidad para trabajar en equipo buscando metas compartidas, el
trabajar de manera cooperativa permite alcanzar los objetivos trazados cuando los
integrantes se comprometen el alcanzar un mismo fin.

-La capacidad de reconocer los contenidos transculturales, siempre existira
un punto de interseccion donde las manifestaciones culturales tengan algo en
comim, ante ello, debemos unirnos para desde ahi se convierta un punto de inicio
para la concertacion de quienes comparten diferentes posiciones culturales.

Tubino (s.f) sostiene que, existe dos discursos donde la interculturalidad se
manifiesta, la cual denomina Interculturalidad descriptiva e Interculturalidad
normativa la misma que describe de la siguiente manera:

Los discursos descriptivos, que se pone en ejercicio en el area de las ciencias
sociales, la lingliistica y el derecho. Partiendo de estas ciencias, permite investigar
y estudiar los diferentes procesos que se aplican cuando las diversas culturas se
encuentran en contacto comunes de aparicion. desde esta mirada. La
mterculturalidad es comprendida como un acto (factum) observable. Por otro lado,
los antrop6logos analizan el encuentro y la interrelaciéon de las culturas desde una
Optica mas amplia, los lingiiistas observan de manera concreta los fenomenos y
reacciones de contacto entre lenguas diferentes y los abogados se especializan
netamente en el drea del pluralismo juridico, se encargan de los fendémenos de

conflicto y contacto entre el derecho ordinario y el derecho estatal. Desde el punto
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de las ciencias sociales y la antropologia, las discusiones particulares y sus aportes
estan relacionadas fuertemente con la vision critica al paradigma del mestizaje, que
ultimamente se ha convertido en un discurso nacional. Desde el aspecto lingiiistico,
son importantes al existir contacto con otras lenguas, los aportes son significativos,
como es la diglosia (bilinglic), muy beneficiosos para entender el como se
comportan nuestras sociedades, ademds que nos permite utilizar una serie de
herramientas que nos facilita el comprender que la interrelaciones sociales entre las
lenguas originarias es un tema enormemente complejo. Ante esta complejidad se
fomentan nuevas alternativas con modelos mas flexibles, donde se elaboren
transformaciones gramaticales, que, al unirse, se fusione algunas de ellas, esto solo
puede darse, gracias a que son generadas en el contacto entre uno con otra lengua.
Conrelacion a los estudios juridicos la interculturalidad surge desde el momento en
que se busca corregir los encuentros del derecho estatal y el ordinario o frecuente,
utilizando como base herramientas legales a los derechos humanos, de esta manera
se evita, imponer el derecho oficial, cuando se pone en contradiccion el derecho de
costumbres (aquellos que se realiza con frecuencia y no esta normado por la ley,
que se repite y es constante, con el pasar del tiempo, se transforma como parte un
acto consciente y obligatorio).

Desde el discurso normativo de la mterculturalidad, Tubino sostiene que, se
desarrolla en elraciocinio de las organizaciones indigenas o foraneas, revalorizando
la identidad étnica de los pueblos (autoconcepto de la poblacién), es una utopia
considerar que existe una identidad propiamente dicha, sin que exista la tierra, la
reivindicacion y revaloracion de la identidad étnica, nos transporta esencialmente
al tema territorial. Desde esta mirada, la tierra no es, ni puede ser considerada como
una propiedad privada, pertenece a pueblos y, ante todo, es un derecho fundamental,
una situacion similar sucede en el discurso de las lenguas, que no puede ser
considerados como el instrumento de comunicacién entre uno y otros. Desde el
concepto de la interculturalidad indigena, la tierra y la lengua son, derechos
fundamentales de orden colectivo y no de pequefios grupos excluidos. Un ejemplo
de ello sucede con los educadores, consideran que la interculturalidad parte de un

concepto basicamente vinculado con las lenguas y el folklore. No concibe la
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relacion con los asuntos socioecondémicos, de los derechos que tiene la poblacion o
aborda el tema de la ciudadania intercultural. Es un suefio muy lejano involucrar
estos temas, considerando esta utopia, no es posible solo con las intenciones crear
un dialogo intercultural, sino existe la condiciones necesarias para hacer esto
posible. Los docentes no conocen la realidad de una determinada region y su vision
de cultura es descontextualizada y abstracta, al aplicarse en las instituciones
educativas veremos que no solo en un aspecto folclorico, que esta demas decirlo es
rico y diverso, pero la intencion se desvanece como la espuma del mar, acabando
asi con el propoésito y su contenido de ciudadania y potencial politico.

2.2.2.3.1 Caracteristicas de la Interculturalidad.

Menor y Huamani (2018), sotienen que la mterculturalidad tiene las siguientes
caracteristicas:

- La interculturalidad es un proceso constante y transformativo de
comunicacién y aprendizaje entre culturas debido a su interaccion e integracidn
basadas en el respeto, la interaccidon cooperativa, la equidad e igualdad.

-La interculturalidad reconoce un intercambio. Esta se desarrolla en un
determinado espacio donde el conocimiento, los saberes, individuos y patrones
socioculturales son divergentes; el objetivo es elaborar un marco de convivencia
capaz de integrar alos demas de manera igualitaria, negociando y reconociendo las
relaciones diferentes del poder politico y cultural De modo que puedan ser
observables, no se oculten, planteando y desarrollando politicas ptblicas que
acaben con dichas diferencias. Ocultar las desigualdades, puede traer un mayor
perjuicio a la sociedad, siempre existird diferencias en como nosotros podemos
entender a los demas, sin embargo, no es solo tratar de entender, sino debemos
mvolucrarnos en ello, es ser protagonista del cambio.

-La terculturalidad se desarrolla en un dmbito social y politico, ya que
escucha los reclamos y necesidades de la sociedad y del mismo estado
promoviendo, las practicas sociales dentro del sistema educativo, generando Ias
condiciones de inclusion a través de politicas educativas concretas, que se integran

en el curriculo nacional de educacion, precisamente en los enfoque transversales.
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2.2.2.3.2 Dimensiones de la interculturalidad.

En relacion a las dimensiones de la ciudadania mtercultural presentamos las
siguientes dimensiones.

Aguirre  (2018), sostiene que la mterculturalidad tiene las siguientes
dimensiones:

a) Dimension historica

Se acepta que la mterculturalidad esresultado de un proceso historico social
de “mestizaje cultural”. En Latinoamérica, enla conquista espafiola y en el Pert no
es la excepcion, ya que en nuestra patria se han dado encuentros culturales violentos
que, desde una mirada antropoldgica, se adjudica, como choques de culturas
originarias con quienes nos colonizaron.

b) Dimensién normativa

Es el reconocimiento legal de una cultura pluricultural, es decir, es la
predisposicion y apertura positiva ante la diversidad cultural, garantizada a través
de la jurisprudencia y el derecho ordinario, el derecho de costumbres.

c¢) Dimension rectora.

La interculturalidad, como principio rector, se encuentra orientada en los
procesos sociales, procurando construir sobre la base del derecho a la diversidad
cultural, acabando con las desigualdades sociales y todo tipo de discriminacion.

d) Dimensién democratica.

La interculturalidad denomma a la participacion democratica, en aquello
que tiene significancia sobre el respeto y valoracion de la otra persona, de aquel ser
humano diferente.

2.2.2.3.3 Enfoques interculturales.

Indepa (2010) sostiene que los enfoques mterculturales son los siguientes:

Enfoque de desarrollo humano

Este enfoque tiene como propdsito, promover el desarrollo de capacidades
individuales de las personas y sus libertades en el marco de un desarrollo sostenible,
que permita consolidar la equidad social y la preservacion del medio ambiente.

Enfoque de derechos humanos
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El enfoque de los derechos humanos tiene caricter inclusivo, promoviendo
la defensa y el ejercicio de los derechos individuales y colectivos de las todas las
comunidades que integran en territorio nacional, entre ellas se encuentran
comunidades indigenas, amazonicas y afrodescendientes, confirmando el principio
de la no discriminacion y la no exclusion social, por ninguna circunstancia, ya sea
de género, condicion socioecondmica, diferencia de credo y etnia.

Enfoque territorial:

En enfoque territorial asume, al territorio como un determinado espacio
social organizado con diversos rasgos sociales, culturales e historicos, esta
condicidn es relevante, desde una mirada futurista del desarrollo local

2.2.2.34 Importancia de la ciudadania intercultural.

Indepa (2010), sostiene que exiten muchas ventajas para cuando aplicamos la
ciudadania intercultural, ya que nos aproxima a un ideal de sociedad integral,
libre,original y sobre todo virtuosa, ante lo dicho conoceremos algunos puntos
relevantes en la que resalta:

-Reconoce al otro como persona con dignidad y con la capacidad de todos
sus derechos, propiciando asi, un dialogo horizontal, abierto con sentido
democratico.

-Acceder e integrarse en un nuevo modelo de desarrollo nacional.

-Genera politicas de convivencia nacional, donde no existe discriminacion
ni excluidos.

-Es una propuesta de acabar con la desintegracion cultural desfasada que
obstaculiza el desarrollo entre unos y los otros.

-Es una experiencia de acercamiento a la diversidad cultural, que nos
permita comprender las diferencias que existen entre las personas de distintas
culturas.

-Reconoce el pluralismo cultural como aporte estratégico al desarrollo, la
existencia de diversas culturas permite integrar e influir en la toma de decisiones,

el busqueda del bien comin.
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-Fortalece la identidad local, funciona como un mecanismo que evita la
perdida de la cultura originaria o la imposicion de otra cultura que pretenda ser
dommnante a la suya.

2.2.2.3.5 Ciudadania intercultural.

Las definiciones de la ciudadania intercultural provienen de contrucciones basada
en la ciudadania y como ella se inserta en la diversidad cultural que existe en nuestro
planeta, ya se ha mencionado que vivimos en una aldea global donde nada es lejos
y menos ajeno, por ello presentaremos algunas otras propuestas del contructo:

Vargas (2007), sostiene que la preparacion en ciudadania de un enfoque
mtercultural tiene que ser abordado, desde una participacion politica y social, con
el fin de efectuar los cambios necesarios que transformen y terminen con las
diferencias que existen, aquellas desigualdades que nos dividen, por otro lado, la
toma de conciencia en que debemos ser educados en la diversidad cultural, que no
es ajena a nuestro contexto nacional.

Vila y Del Campo (2009),sostienen lo siguiente:

“La construccion de una ciudadania ntercultural requiere alcanzar

determmados acuerdos. El pacto ciudadano es fundamental para la

construccion de una sociedad cohesionada”. (p.443)

Es necesario alcanzar acuerdos que propicien una sociedad que tengas fines
comunes, donde se realice un pacto ciudadano, de construccidon, de unidon y
solidaridad, donde se respete los acuerdos sociales.

Dentro el pacto ciudadano debe existr como mimimo los siguientes
requisitos:

-El Trabajo constante en la convivencia como principal impulsor de la
ciudadania, que se comprenda que es un proceso que nos lleva a reconocernos como
miembros de una comunidad, que nos incita a participar de manera activa, unidos
en la busqueda de la solucion de los problemas publicos que son de interés de todos
y todas, y que requiere de competencias ciudadanas, donde nos comprometamos en
esta tarea comun.

-Se debe elaborar estructuras que puedan ser apoyo, en el proceso de

mtegracion y construccion de la ciudadana intercultural.



56

-Debemos activar procesos formativos, que acaben con los estereotipos y
prejuicios que tenemos, que muchas veces no permiten aceptar la diversidad
cultural. De esta manera favorecer la creacidon de una nueva vision y cambio de
mentalidad en relacién a las practicas sociales.

Ansion (2007), afirma lo siguiente:

Que para construir la ciudadania intercultural en una realidad multicultural

supone favorecer la participacion de las diversas culturas en los espacios

publicos, Esto supone, por ejemplo, llegar efectivamente a utilizar el idioma
originario en el poder judicial y en la escuela. O reconocer y desarrollar la
medicina del pueblo originario dentro del sistema de salud. Es también un
derecho que se presenten en los medios de comunicacion las diferentes caras

culturales del pais (incluyendo la presencia en la television de locutores y

reporteros representativos de los diversos rasgos fenotipicos o raciales).

(p-58)

Debemos considerar que para que exista una ciudadania intercultural, es
preciso que se den los espacios necesarios, donde la interrelacion con los demas sea
fructifera no haciendo distinciones entre unos y otros. Ansidon menciona como
ejemplo que los archivos, los expedientes y la documentaciéon oficial en el poder
judicial debe ser tomada con el idioma originario y en las instituciones educativas
deben ensefar a los estudiantes en su lengua originaria y en su contexto, ya que
muchas veces el estado destina el material humano(docente) a las escuelas rurales
y el maestro no conoce el contexto social y su lengua, confundiendo a los
estudiantes y en muchos casos la desercion estudiantil ya que no comprenden al
docente. Proveer de medicina tradicional a los pueblos e insértalas como una
alternativa en los centros de salud de los pueblos. Otro de los puntos es los medios
de comunicacidbn que no se preocupan en transmitir programas en que sean
inclusivos, muchas veces vemos a los actores y personajes de la television
exhibiendo estereotipos que no se ajustan a la realidad en que se vive, no existe una
apertura social, ya existe un tipo de caracteristica para elegir a los que conduciran

un determinado programa televisivo, en realidad son pocas las productoras quienes
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optan en dar oportunidad a quienes vienen de otros lados y tienen rasgos faciales
distintos a los que vemos en television /blancos(as) , rubios(as), altos (as),etc.).

Construrr la ciudadania mtercultural, es contribuir con la sociedad, no solo
porque somos parte de ella, sino que permite integrar a una comunidad. El sentido
de pertenencia que tenemos todos ciudadanos, no es no solo porque somos de la
costa, sierra o selva, es insértala a la nuestra, transformarla y crea una fusion rica
en cultura, que nos hace ciudadanos integrales, dejando al lado nuestra preferencia
y aceptando las diferencias de los otros, respetando y siendo empaticos con quienes
son los excluidos por una u otra razon, aquellas personas que no son tomadas en
consideracion, porque se piensa que unos son los importantes que otros, que nuestra
cultura y costumbres occidentales estan por encima de quienes tienen otros
origenes.

Gutiérrez & Fletes (2012), afrman que la ciudadania intercultural es:

Participacion real y activa de las personas en la construccion de la sociedad

y en su transformacion. Se realiza a partir de la asuncion de los deberes y

derechos formales para incorporarlos a la vida cotidiana en todos los

terrenos, politicos, econdmicos y culturales. (p.10)

La participacion de todos es necesaria no puede ser lenta y pasiva, necesita
que las personas tomen de manera activa las riendas en la transformacion de una
nueva sociedad, se efectia cuando los derechos universales y los deberes de cada
uno, son puesto al ejercicio ciudadano y se aplican en la vida cotidiana en todas sus
dimensiones.

Ademéds, sostienen que:

Una ciudadania Intercultural es aquel ciudadano abierto al didlogo, que

siempre comparte sus ideas, se sienten comprometidos desde la posicion en

donde se encuentre a buscar y mantener al tanto los cambios que ocurren en

la sociedad. (p.11)

Todo ciudadano debe tener apertura en escuchar a los demads, tener
predisposicion al didlogo, que pueda expresar sus ideas y porque no, también sus
ideales sociales o politicos, comprometido desde de su punto de vista, pero

aceptando los cambios que se manifiesten en la sociedad.
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Arnaiz y de Haro (2004) citan a Malgesini y Giménez (2000, 62), y define
a la ciudadania intercultutal como:

La cudadania mtercultural se constituye en un modelo valido para habitar

la ciudad, enun modelo valido de ser, de estar y de actuar como ciudadanos

comprometidos en la construccion de una ciudadania democratica e

mtercultural, articulada sobre la idea de un mundo comin a compartir, a

negociar, a remventar, que nos lleve a pensar como afirman “alli donde hay

una persona, hay una ciudadana o ciudadano con plenos derechos, iguales a

los de cualquier otro u otra”. (p.34)

Una manera valida de habitar un determinado espacio geografico, debe ser
un modelo que te permita ser, interactuar con otros con el compromiso de cimentar
una ciudadania mtercultural y democratica, con bases que permitan articular un
mundo mejor, priorizando el bien comin, compartiendo con sus pares, negociando
las diferencias con el objetivo de encontrar equidad e igualdad que nos transporte a
la construccion de una sociedad inclusiva, que nos permita comprender, que donde
existe una persona, existe un ciudadano con los mismos derechos que tiene uno, y
estos son exactamente iguales para todos.

Hablar de la ciudadania intercultural, es muy compleja, ya que los actores
principales son los seres humanos, y como sabemos ain es impredecible lo que
hombre puede hacer, sin embargo, se hace el esfuerzo para tratar de que convivamo s
y participemos en un mismo lugar, dejando a un lado nuestras diferencias.

Hoy el comportamiento humano, se encuentra en una constante lidia en
conquistar el mundo, ya sea por ideologia politica, por el poderio econdémica y la
sumision social, entonces el reto es, ;Quién? conquista a ;Quién?, ver una
ciudadania, que mira a los lados y no se da cuenta que no estamos solos, que a pesar
de que estamos inmersos en la tecnologia, que los cambios son constantes, donde
ingresamos solo apretando un botoén dentro de una hogar, una comunidad, un pais,
un continente, una aldea, un pueblo. Acaso no podemos acabar con nuestras
diferencias, terminar con ello y ponerle fin. De buscar y encontrar armonia y una
convivencia pacifica, si eres peruano, debes odiar al chileno, si eres serrano o

amazonico, no estas al nivel de quien es de la costa, Osea, ;somos superiores? y los
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demas son gente de tercera clase, esto va acrecentado las divisiones en un mundo
globalizado. No se debe desear, se debe exigir el cumplimiento de los derechos
mternacionales, como los son los derechos humanos, que no es exclusivo para
algunos, sino para todos, donde no existe excluyente ni excluidos, es imperativo
que la humanidad luche por los objetivos comunes, y estos se establecen en los
valores interculturales. Apremia sostener didlogos de hermandad, que no solo sea
un cliché¢, smo que se convierta en una realidad, basado en el respeto que debe
existir entre las personas, la solidaridad para quienes lo necesitan, una libertad sin
opresiones, compresion a quien no es escuchado, creando espacios comunes donde
podamos exponer nuestras diferencias, donde se extienda la mano a quien lo
necesite.

Rodriguez (2005), sostiene que:

La ciudadania intercultural seria aquella que construye un marco de

cohesion y respeto a las culturas y derechos de los distintos grupos

culturales, que pretende construrr ciudadanos iguales en derechos y

reconocidos en sus diferencias, ciudadanos que tienen capacidad y

responsabilidad para participar en el campo politico y social, revitalizando

el tejido de la sociedad civil Por eso, queremos entender la educacion para
el ejercicio de la ciudadania en un sentido amplio y no referido a alguna

materia dedicada especificamente a ello. (p.34)

Rodriguez plantea que la ciudadania intercultural, va construyéndose,
basada en los lineamientos de union y respeto a la diversas culturas y los derechos
de los grupos culturales, con la consigna de formar ciudadanos capaces y
responsables, con disposicion de participar en los campos politicos y sociales,
funciones propias de una sociedad civil, por ello, se entiende que la educacion es el
medio para el ejercicio de la ciudadania en un sentido amplio y no es especifico a
una materia en especial, que se dedica a ensefiar ello.

La ciudadania mtercultural no es exclusiva de una materia especifica, puede
aplicarse en todas la areas de la educacion, lo que se busca es que, a través de ella,
exista acercamiento entre los ntegrantes de un equipo, grupo, aula y porque no, en

todo el plantel de la institucion educativa, el propdsito es que los que integran Ia
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poblacién se integre con una misma vision, donde no hay diferencias, existe la
cordialidad el respeto, se inserta a otros, sin discriminar por ninguna razon a los
demas, donde la empatia y la solidaridad sea el dia a dia, donde el respeto y buena
convivencia sean los pilares de la comunidad educativa, donde exista participacion
en los asuntos escolares (mejoras de mobiliario, cafeteria, libros a utilizarse, etc.)
en busca del bien comin de los educandos, profesores y toda la comunidad
educativa, donde se escuche a los que no tienen voz y apoyar al que necesita ayuda,
creando una atmosfera de armonia y equilibrio, que nunca debe desentonar ya que
la convivencia y participacion son la bases de la ciudadania intercultural.

Ante todo, lo expuesto y recopilando los aportes de los autores antes citados,
la ciudadania intercultural, nos permite aceptar las diferencias que existen entre las
personas, donde se encuentran, establecidas normas de convivencia que debemos
aceptar, no porque son impuesta, S0 porque son necesarias para Vivir en un
ambiente de buenas relaciones, ejerciendo la participacion activa e integral en una
comunidad globalizada de todos sus miembros.

El ejercicio de los deberes y derechos deben aplicarse de manera universal,
con el objetivo de universalizar normas de convivencia, que todos puedan tener sin
ser excluidos, por ninguna razon, ya que vulneran la dignidad humana y se
sobreponen al fin de la humanidad que es el bienestar de la sociedad.

El estado tiene un reto durisimo, estableciendo normas juridicas que
garanticen la interculturalidad entre los peruanos, ademas de crear proyectos de
mtegracion social, para fomentar la inclusion de los pueblos que muchas veces no
son escuchados y con el tiempo se han ido perdiendo sus costumbres y tradiciones,
por olvido e indiferencia deuna sociedad centralista, claro estd que integrar a todos
los peruanos es una tarea dificil, pero no imposible.

El ministerio de educacién a pesar de sus esfuerzos debe reforzar esta
practica a través de las instituciones educativas, deben ser celosos y vigilar que los
enfoques transversales se cumplan en la practica. Se debe trabajar de manera
mterdisciplinaria (todas las areas), no solo es responsabilidad del docente de
comunicacion, religion o del area de ciencias sociales. Esa estarea dela comunidad

educativa en su conjunto.
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Crear los espacios de convivencia y participacion es necesario; donde los
estudiantes manifiesten su cultura abiertamente, donde se valorice las tradiciones y
se comparta las costumbres, folclore, lengua, donde la discriminacion y exclusion
no se manifiesta en ninguna circunstancia, aprender a aprender, no es un slogan, no
es una frase triada, entonces nos basaremos en los pilares de la educacion. Aprender
a conocer, se debe concientizar al estudiante a través de los aprendizajes donde los
estudiantes aprenden a entender el mundo que los rodea, Aprender a hacer, los
docentes deben llegar a los estudiantes mediante estrategias que permitan la
apertura de los discentes, la comunicacion mas constante y la aceptacion de quienes
no tenemos la misma cultura, una estrategia es el aprendizaje cooperativo, que
permitira la interaccidén de grupo, asi la integracion de los estudiantes sera cada dia
mas cercana. Aprender a vivir juntos, aprender a vivir con los demas, la convivencia
y la participacion de una sociedad es importante, porque permite involucrase en los
asuntos publicos, ademas se establecen lazos entre las personas, aprendiendo a ser
tolerantes, respetuosos y solidario. Aprender a ser, no debemos hacer las cosas
porque los demas lo hacen, debemos hacer las cosas como deben ser, una
aproximacion kantiana, que nos lleva a reflexionar, ;estamos haciendo las cosas
bien? la educacion debe priorizar el desarrollo integral de cada estudiante: cuerpo
y mente, iteligencia, sensibilidad, solidaridad, responsabilidad individual, entre
otros para aportar a una sociedad necesitada de los valores, donde los discentes
puedan poner en practica lo aprendido en casa , que lo extrapole auna sociedad que
urge de sintonizar con un mundo mejor.

2.3 DEFINICION DE CONCEPTOS

2.3.1 Aprendizaje:

Es el proceso mediante el estudiante incorpora o modifica una experiencia de
aprendizaje a su estructura cognitiva.

2.3.2 Aprendizaje Cooperativo:

Azorin como se cita en Cobas (2016, p. 161) quien indica que ‘el aprendizaje
cooperativo es una estrategia, a la par que metodologia de nnovacion, que
promueve de forma activa la participacion del alumno, basado en la ayuda mutua y

bajo la direccién activa del profesor”.
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2.3.3 Ciudadania:

Cortina (1999) sostiene que ‘“ésta constituye la razon de ser de la civilidad,
fomentada por el hecho de que los ciudadanos comparten un ideal de justicia y un
sentimiento de pertenecer a una comunidad”.

2.3.4 Ciudadania Intercultural

Segin Walsh (2005), se refiere que la ciudadania ntercultural es:

Dificiles relaciones, negociaciones e intercambios culturales que se dan en
el desarrollo de la interaccion de las personas, practicas diferentes de cultura y de
diversos conocimientos.

2.3.5 Convivencia

Ortega (2007), dice que “El término convivencia encierra todo un campo de
connotaciones y matices cuya suma nos revela la esencia que vincula a los
mdividuos y que les hace vivir, arménicamente, en grupo”. (p.6).

2.3.6 Cultura

Segin el diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola (RAE): es el
conjunto de conocimientos, ideas, tradiciones y costumbres que caracterizan a un
pueblo, a una clase social, a una época, etc. (RAE 2020).

2.3.7 Globalizacion

Segin Melendro (2005), “El concepto de globalizacion fue acunado en 1992

por Ronald Robertson, para referirse a la intensificacion de la conciencia del

mundo como un todo, al proceso social por el cual se verifica un retraimie nto
de las determmaciones geograficas sobre las practicas culturales y sociales”

(p-189).

2.3.8 Habilidades Sociales.

Segin Laboratorio de Innovacion Educativa (2012), los seres humanos no nacemos
sabiendo trabajar de manera grupal, nos sirven para desempefiarnos adecuadamente
ante los demas, comunicarnos tanto verbal como no verbalmente con las otras

personas. Son comportamientos eficaces en situaciones de interaccion social.
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2.3.9 Intercultural.

Segin el diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafola (RAE): significa
que concierne a la relaciones que dan entre culturas, comin en diferentes culturas
(RAE 2020).

2.3.10 Interdependencia Positiva.

Segin Laboratorio de Innovacion Educativa (2012), Es la aportacion del estudiante
de manera mutua, con el proposito de desarrollar los trabajos de manera grupal. El
estudiante es consciente que el éxito de sus compafieros también serd el suyo. Por
ello, es importante que todos pongan el mayor esfuerzo para lograr meta.

2.3.11 Interaccion Promotora.

El Laboratorio de Innovacion Educativa (2012), menciona que es el cambio de la
condiciéon de para pasar de un trabajo de equipo aun trabajo en equipo. En el trabajo
en equipo los discentes, al realizar juntos la tarea, promueven y facilitan el progreso
de los demas a través de la ayuda reciproca, el apoyo mutuo y el estimulo de los
esfuerzos por aprender de todos los miembros del grupo.

2.3.12 Participacion.

Ziccardi (1999), precisa que “La participacion es un componente esencial de la
democracia, como forma de organizacion social y de gobierno” El hombre se
manifiesta de diferentes maneras, y se relaciona directa o indirectamente en la
sociedad, este proceso de mtervencidn no es ajena a su realidad, y se nserta en la
accién de pertenencia sobre un tema en comin, en donde quienes, tienen mterés
comunes, participan mnvolucrandose en todos.

2.3.13 Procesamiento Grupal.

Segiin Laboratorio de Innovacion Educativa (2012), la ayuda mutua en el
aprendizaje no se reduce a facilitar al compafiero la respuesta correcta o la solucion
final del problema. Es imperativo que se lleve a cabo el procesamiento grupal o
mterindividual de la informacion, mediante el didlogo y la ayuda mutua entre los

miembros del grupo. (p.39)
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2.3.14 Responsabilidad Individual.
La responsabilidad individual, es la que nos hace avanzar como personas, respetar
a los demas, respetar al entorno en el que todos vivimos e incluso a respetarnos a

Nnosotros Mmismos.
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CAPITULO IIIl. MARCO METODOLOGICO

3.1 HIPOTESIS

El presente trabajo presenta la siguientes hipotesis.

3.1.1 Hipdtesis general

Existe relacion significativa positiva y moderada entre el aprendizaje cooperativo y
la cudadania mtercultural en estudiantes de 4to y 5to de secundaria en las
mstituciones educativas privadas del nivel secundaria; del distrito de Villa Maria
del Triunfo — Lima,2021.

3.1.2 Hipdtesis especificas

H.E (1) Existe un bajo nivel del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

H.E (2) Existe un bajo nivel de ciudadania intercultural en estudiantes de
4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Trunfo — Lima; 2021.

H.E (3) Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimension interaccion promotora del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to
y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima; 2021.

H.E (4) Existe relacion significativa entre la ciudadania ntercultural y la
dimension interdependencia positiva del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima; 2021.

H.E (4) Existe relacion significativa entre la ciudadania mntercultural y la
dimension responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;
del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima; 2021.

H.E (6) Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la

dimensiéon procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to
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y 5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria;

del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

H.E (7) Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la

dimension habilidades sociales del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y

5to de secundaria en las instituciones educativas privadas del nivel secundaria; del

distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021.
3.2 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES
3.2.1 Identificacion de la variable independiente

Aprendizaje cooperativo (Y)

Escala de
B Nivel de medicion
Variable Indicadores Items
medicion de la
variable
Interaccion promotora 4,9, 14, 19
Alto
Interdependencia positiva 3,8, 13, 18
Aprendizaje )
.. . Medio
cooperativo | Responsabilidad individual | 5,10, 15, 20 Ordinal
Procesamiento grupal 2,7, 12, 17
Bajo
Habilidades sociales 1,6, 11, 16;

3.2.1.1 Escala para la medicion de la variable

Ordinal.
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3.2.2 Identificacion de la variable dependiente (X)

Ciudadania intercultural

Nivel d Escala de
Variable Dimensiones ftems ivel de medicién de la
medicion X
variable
. . 11 items
Convivencia (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 y
Ciudadania 11) Alto
intercultural 10 items N];eac,l(l)o Ordinal
Participacion (12,13,14,15,16,17,18 J
19,20 21)

3.2.2.1 Escala para la medicion de la variable

Ordinal.
3.3 TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION
Este trabajo de investigacion corresponde a un tipo “bdsico” que en palabras de
Valderrama (2013) “el presente estudio es una investigacion bdasica no experimental
porque tiene como objetivo poner a prueba una teoria con escasa O ninguna
mtencidn de aplicar sus resultados, ademas de enriquecer el conocimiento tedrico
cientifico”.

En cuanto al disefio de nvestigacion es descriptivo - correlacional, donde
no se modifica la variable independiente, asimismo, se pretende establecer la
correlacion existente entre las dos variables de estudio.

Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), Las investigaciones de disefio no
experimental, sin aquellas donde no se manipulan las variables. Se basa observacion
de cambios tal su contexto natural para después analizarlos. Es de corte transversal,
porque el estudio transversal se centra en analizar datos obtenidos de las variables
sobre una determinada poblacion y son recopiladas en un periodo de tiempo. Es
descriptivo, ya que se encarga de especificar las caracteristicas de la poblacion que

se estudia.

QGrafico 1
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M = Muestra

01 = Observacion de la variable Y - Aprendizaje cooperativo
02 = Observacion de la variable X - Ciudadania Intercultural
r = Relacion entre dichas variables

Segin la finalidad:

Bésica porque busca describir los resultados obtenidos de la investigacion,
mcrementando los conocimientos cientificos.

Segin su naturaleza:

El estudio tiene caracter de enfoque cuantitativo, centrado en los aspectos
observables y susceptibles de cuantificacion, sus datos son recolectados en una
poblacion determinada de mstituciones educativas privadas de nivel secundario del
distrito de Villa Marfa del Triunfo. La misma que sera parte del estudio en el cual
se analizard a través de un estudio estadistico.

Segin Sarduy (2007) “Este tipo de investigacion trata de determinar Ia
fuerza de asociacion o relacion entre variables, asi como la generalizacion y
objetivacion de los resultados a través de una muestra”.

3.4 NIVEL DE INVESTIGACION
En nivel de investigacion es de nivel relacional

Segiin Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) este nivel busca establecer

el grado de relacion que tienen dos variables en un contexto particular.

3.5 AMBITO Y TIEMPO SOCIAL DE LA INVESTIGACION

3.5.1 Espacio

El estudio sera realizado, en 5 instituciones educativas privadas de nivel secundaria
de Villa Maria del Triunfo; “Colegio ‘“Miguel Grau”; “Colegio Marianista”;
“Colegio particular virgen de la asuncion” “Colegio Virgen del Rosario en el
encuentro de 2 mundos” y el colegio “Cesar Abraham Vallejo Mendoza” del distrito

de Villa Maria del Triunfo.
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3.5.2 Temporalidad

El estudio se realizd durante los meses mayo, junio y julio del afio de 2021, en las
coordinaciones con las autoridades de las mstituciones educativas privadas,
aplicacion del instrumento y resultados donde se aplicd el estudio.

3.6 POBLACION Y MUESTRA

3.6.1 Unidad de estudio

El estudio se aplicado en los estudiantes de 4to y 5to grado del nivel secundaria en
las instituciones educativas privadas “Colegio Miguel Grau”;, “Colegio
Marianista”; “Colegio particular Virgen de la Asuncion”; “Colegio Virgen del
Rosario en el encuentro de 2 mundos” y el colegio “Cesar Abraham Vallejo
Mendoza” del distrito de Villa Maria del Triunfo.

3.6.2 Poblacion

La poblacion estara constituida todos los estudiantes de 4to y 5to de secundaria de
las instituciones educativas privadas del distrito de Villa Maria del Triunfo. que se

detalla en las siguiente manera:

ftems Instituciones Educativas Varones | Mujeres Total
01 Colegio Miguel Grau 57 64 121
02 Colegio Marianista 52 63 115
03 Colegio particular Virgen de la Asuncion 32 21 53
04 Colegio Virgen del Rosario en el 2 73 45
encuentro de 2 mundos
05 Cesar Abraham Vallejo Mendoza 31 48 79
Totales 194 219 413

Fuente: Elaboraciéon propia

Nota: informacion recabada de Estadisticas de la calidad educativa

(Minedu).
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La poblacién los estudiantes de secundaria de las instituciones educativas
privadas del distrito de Villa Marifa del Triunfo conforman son 11230 estudiantes
que corresponde a 104 mstituciones educativas del distrito.

3.6.3 Muestra

La muestra estd conformada por 413 estudiantes 100% de la poblacion de
estudiantes de 4to y Sto grado de nivel secundaria de 5 instituciones educativas
privadas de Villa Maria del Triunfo, muestra no probabilistica por conveniencia.
3.7 PROCEDIMIENTO, TECNICA E INSTRUMENTOS

3.7.1 Procesamiento

Para efecto de la recoleccion de datos, se realizd las coordinaciones necesarias con

las autoridades correspondientes poder realizar el estudio.

Institucion educativa Contacto cargo
Colegio particular Virgen de la | Thomas Theodor | Director Gerente
Asuncion Miiller
Cesar Abraham Vallejo Mendoza Cesar Angel Benites | Gerente General
Alfaro

Colegio Virgen del Rosario en el | Carmen Barriga Directora

encuentro de 2 mundos

Colegio Marianista Huaytalla Llallahui | Gerente general
Moisés

Colegio Miguel Grau Carmen Solis | Directora
Enriquez

El instrumento para medir el aprendizaje cooperativo se realizd de manera
virtual a través de un cuestionario, en colaboracion de los docentes del area de
ciencias sociales y desarrollo personal ciudadania civica, con quienes se hicieron
las coordmnaciones pertmentes y haciendo el seguimiento en los envios de los
formularios una vez concluidos por los estudiantes.

En el desarrollo el nvestigador guiara el correcto llenado del cuestionario,
garantizando que todas las preguntas sean resueltas y absolviendo las dudas que

pudieran surgir por parte de los estudiantes.
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3.7.2 Técnicas
Para la recoleccion, se utilizard la estrategia de una encuesta que consiste en la
recopilacion de informacidn de datos obtenidos.
3.7.3 Instrumentos
Para la obtencion de la informacion, se aplicara cuestionarios de cada una de las
variables.

3.7.3.1 Variable Y1: (independiente).
La variable independiente se presenta las siguientes caracteristicas:

Nombre del mstrumento: cuestionario de aprendizaje cooperativo.

Autores: Javier Fernandez Rio, José A. cecchini Antonio Méndez-
Giménez, Davis Méndez. Alonso y José A. Prieto.

Procedencia: Espaia.

Proposito: El instrumento tiene el propdsito de evaluar los cinco
dimensiones del aprendizaje cooperativo.

Grupo de referencia:

La encuesta destinada a los estudiantes de educacion secundaria consta de
20 ttems, es un instrumento facil de usar, su amplitud es para (estudiantes de 5°y
6° de primaria, secundaria y bachillerato).

Extension:

El cuestionario consta de 20 ftems.

El tiempo de duracion para el desarrollo del cuestionario es de 20 minutos.

Escalas:

Los valores responden a la escala tipo Likert de 5 puntos que oscila desde

muy de acuerdo (5) a muy desacuerdo (1).

Dimensiones:
> Habilidades sociales 4 tems (1,6, 11, 16).
» Procesamiento grupal 4 tems (2,7, 12, 17).
» Interdependencia positiva 4 items (3, 8, 13, 18).
» Interaccion promotora 4 tems (4, 9, 14, 19).
» Responsabilidad individual 4 tems (5, 10, 15, 20).
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Valoracion de los items:
La calificacion seria de la siguiente manera:
» Muy de acuerdo (5) puntos
De acuerdo (4) puntos
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo (3) puntos

En desacuerdo (2) puntos

vV V VYV V

Muy en desacuerdo (1) punto.

3.7.3.2 Variable X1 (dependiente).

La variable dependiente se presenta las siguientes caracteristicas:
Nombre del instrumento: cuestionario de ciudadania ntercultural.
Autor: Felipe Aguirre Chavez.

Propésito:

El objetivo del cuestionario estd orientado en conocer: de qué manera
perciben la cudadania intercultural los estudiantes que oscilan entre los 11y 17
afios de edad, de educaciéon secundaria.

Grupo de referencia:

La encuesta estd dirigida a estudiantes de educacion secundaria, consta de
21 tems es un instrumento facil de usar, su amplitud es para estudiantes de 5°y 6°
de primaria, secundaria y bachillerato.

Escalas: Los valores responden ala escala tipo Likert de 5 puntos que, oscila
desde muy de acuerdo (5) a muy desacuerdo (1).

Estos ftems estan distribuidos en 2 dimensiones:

» Dimension de participacion 10 tems (12,13,14,15,16,17,18 19,
20y 21).
» convivencia 11 items (1,2,3,4,5,6,7,8,9,10y 11).

La calificacion del cuestionario seria de la siguiente manera:

» Totalmente de acuerdo (5) puntos
» De acuerdo (4) puntos
» Indeciso (3) puntos



» En desacuerdo (2) puntos
» Totalmente en desacuerdo (1) punto
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CAPITULO IV. RESULTADOS

4.1 DESCRIPCION DEL TRABAJO DE CAMPO
Para la realizacién del trabajo de campo se realizaron las siguientes actividades:

a. Se solicitd autorizacion a los colegios en los que se levantd informacion.

b. Una vez otorgado el permiso, se coordind con los docentes para fijar el dia
y hora del levantamiento de datos.

c. Se acudio alos colegios en la fecha y hora acordada y se procedio a ingresar
a las aulas de manera virtual para levantar datos.

d. Antes de la entrega de los instrumentos se explicdé a los estudiantes los
objetivos de la investigacion y se les inform6 que su participacion era
voluntaria.

e. El levantamiento de datos se realizd el mes de julio 2021.

f Sesolicito juicio de expertos para validar el uso lingiiistico.

4.2 DISENO DE LA PRESENTACION DE LOS RESULTADOS
Para la presentacion de los resultados serdn presentados de manera descriptiva.

Se tabularon los datos y se presentaron en tablas y figuras, para la
presentacion del andlisis inferencial se utilizd una prueba de correlacion tomando
en cuenta la normalidad de la distrbucion de los datos tabulados, para conocer si
los datos son paramétricos 0 no paramétricos.

Se efectuarda el andlisis de datos recopilados, utilizando Ila estadistica
descriptiva y la estadistica inferencial, para poder realizar los célculos
correspondientes se ha empleara el software estadistico “SPSS” — 25 y la hoja de
calculo Excel; La estadistica descriptiva sera por medio de tablas de distrbucion de
frecuencias, graficas simples y comparativas de cada una de las variables de
estudio; para la prueba de normalidad del aprendizaje se utilizd6 Kolmogorov-
Smirnov y para la verificacion de la hipotesis formulada, se empleard la medida
estadistica rho de Sperman, medida que permite establecer si dos variables

cuantitativas se relacionan o no.
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4.3 RESULTADOS

4.3.1 Analisis descriptivo de la variable “aprendizaje cooperativo”

En cuanto a variable “Aprendizaje cooperativo” se realizara el analisis en funcidon
a sus dimensiones: habilidades Sociales, Procesamiento Grupal, Interdependencia
Positiva, Interaccion Promotora Responsabilidad individual.

Tabla 1

Nivel de habilidades sociales de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

Nivel de ]
“ ) ) Porcentaje
Habilidades Frecuencia Porcentaje
acumulado
Sociales
Bajo 0 0.00 0.00
Medio 36 8.72 8.72
Alto 377 91.28 100.00
Total 413 100.00
Figura 1

Nivel de habilidades sociales de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

100.00 91.28
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00 872
10.00
0.00 0.00 I
Bajo Medio Alto
Nivel de habilidades sociales

% de estudiantes
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Interpretacion

La tabla 1 presenta la informacién sobre el nivel de la dimension de
habilidades sociales de los estudiantes 4to y 5to de instituciones educativas privadas
del distrito de Villa Marfa del Trunfo de Lima en el afio 2021. En ella se aprecia
que el 91.28 % de estudiantes se ubica en el nivel alto, el 8.72 % en el nivel medio
y el 0 % en el nivel bajo.

La informacion indica que la gran mayoria de estudiantes presenta buenas
habilidades sociales, cerca de la décima parte evidencia habilidades regulares y
ninguno muestra indices bajos.

Ante los resultados, se evidencian que existe una poblacion que tiene buena
predisposicion en las interrelaciones con sus pares en el aula, este factor es relevante
en su proceso de aprendizaje, permitiendo que exista buenas relaciones de empatia
y solidaridad al trabajar de manera grupal y poder obtener los propositos planteados
en los trabajos que se asignen.

Los estudiantes respondieron en relacion a las preguntas del cuestionario:
(Trabajamos el didlogo, la capacidad de escucha y/o el debate? Una pieza
importante para que exista una buena interrelacion entre ellos de que podemos
conocernos mas. (Exponemos y defendemos ideas? Proponer ideas no es
imponerlas antes los demds, es compartir saberes entre los miembros que
constituyen una determinada poblacion. ;Escuchamos las opiniones y los puntos de
vista de los compafieros? Escuchar a los demas nos lleva a ser empaticos ponernos
en las situaciones de los otros y entender la propuestas de quienes coinciden con
nuestra manera de pensar y respetar aquellas que son contrarias a la nuestra y por
ultimo ;Llegamos a acuerdos ante opiniones diferentes o conflictos? Esta pregunta
responde a como podemos concertar a pesar de que tengamos opiniones distintas y
como nuestros estudiantes pueden a pesar de sus diferencia llegan a un acuerdo de

manera conjunta y consensuada.
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Tabla 2
Nivel de procesamiento grupal de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

) Porcentaje
Nivel de Frecuencia Porcentaje
Procesamiento Grupal J acumulado
Bajo 0 0.00 0.00
Medio 44 10.65 10.65
Alto 369 89.35 100.00
Total 413 100.00
Figura 2

Nivel de procesamiento grupal de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00 10.65

10.00 0.00 -

0.00
Bajo Medio Alto
Nivel de procesamiento grupal

89.35

% de estudiantes

Interpretacion

La tabla 2 presenta la informaciéon sobre el nivel de la dimension de
procesamiento grupal de los estudiantes 4to y Sto de instituciones educativas
privadas del distrito de Villa Maria del Trunfo de Lima en el afio 2021. Se observa
que el 89.35 % de estudiantes se ubicd en el nivel alto, el 10.65 % en el nivel medio

y el 0 % en el nivel bajo.
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Los resultados demuestran que la mayoria de los estudiantes presenta
buenos niveles en el procesamiento grupal, una minoria poco mas de la décima parte
expresa un nivel medio y ningun estudiante yace en nivel bajo. Ademas, evidencian
que existe un alto indice en el nivel en procesamiento grupal en los estudiantes,
gracias a que los estudiantes concretan de manera asertiva, qué es lo mejor para
todos, ya forman parte de un equipo de trabajo alternando las variables que puedan
escoger en el proposito de alcanzar las metas propuestas.

Los estudiantes respondieron segin a las preguntas del cuestionario:
(Hacemos puestas en comin? Basado a que todo el grupo conozca lo que se esta
haciendo, demostrando que el trabajo que realizan tiene un mismo fin y tienen una
misma direccion para realizar la meta trazada. ;Tomamos decisiones de forma
consensuada entre los compafieros del grupo? No responden a decisiones
mndividuales, por el contrario, los resultados de trabajo se determinan de manera
conjunta y concertada. ;Debatimos las ideas entre los miembros del grupo? Los
estudiantes miembros del grupo proponen alternativas que puedan ser aceptadas y
viables que ayuden a resolver los problemas y dan ejemplos de futuras soluciones
al planteamiento o resolucion de tareas que se presenta. ;Reflexionamos de manera
individual y de manera conjunta dentro del grupo? Analizan las situaciones
problematicas y la solucion planteada, ademas y buscan entre las opiniones de sus
pares cuales son las mejores o cual se adecua de manera mas acertada y se comparte
en grupo.

El procesamiento grupal nos permite buscar nuevas alternativas y proponer
las nuestras para que en conjunto se toma una mejor opcidon en las propuestas
personales, diferenciar entre otras tomando la opinion del grupo y valorando el
trabajo individual de nuestros compafieros en las soluciones de nuestros trabajos en
el aula.

Otro de los resultados evidencia que no existe bajo nivel del procesamiento
esto se debe que la trabajar en grupo, podemos compartir experiencia y reflexionar
sobre nuestra propias conclusion y extrapolarlas en el grupo con el fin de mejorar y

replantear nuestra posicion.
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Tabla 3

Nivel de interdependencia positiva de los estudiantes de 4to y Sto de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

Nivel de Porcentaje
Interdependencia Frecuencia Porcentaje J
. acumulado
Positiva
Bajo 0 0.00 0.00
Medio 77 18.64 18.64
Alto 336 81.36 100.00
Total 413 100.00
Figura 3

Nivel de interdependencia positiva de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones
educativas privadas de Lima, 2021
90.00 3136

80.00
70.00

X 18.64

20.00
Bajo Medio Alto
Nivel de interdependencia positiva

Interpretacion

La tabla 3 presenta la mnformacion sobre el nivel de la dimensiéon de
mterdependencia positiva de los estudiantes 4to y Sto de instituciones educativas
privadas del distrito de Villa Maria del Trunfo de Lima en el afio 2021. Se observa

que el 81.36 % de estudiantes se ubica en el nivel alto, el 18.64 % en el nivel medio

y el 0 % en el nivel bajo.
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Los resultados demuestran que la mayor parte del grupo muestral de
Estudiantes presenta un nivel adecuado de interdependencia positiva, cerca de la
quinta parte alcanza muestra interdependencia regular y ninguno manifiesta bajos
niveles.

En cuanto a los resultados obtenidos podemos observar que existe un
promedio de 18.64 de estudiantes que se encuentran en un nivel medio, producto
que existe poco compromiso de manera grupal y que el individualismo de parte del
discente es aun una tara que no permite fortalecer el aprendizaje de equipo.

En cuanto a la interdependencia positiva en relacion a la preguntas del
cuestionario: (Es importante la ayuda de mis compaferos para completar las tareas?
Los estudiantes conocen que todos son importantes para el desarrollo de la meta
trazada. /No podemos terminar una actividad sin las aportaciones de Ios
companeros? Todos esperan que cada miembro ponga de su parte ya todos son
piezas necesarias para el éxito del grupo y la presentacion del trabajo que se le
designe. (Es importante compartir materiales, informacion para hacer las tareas?
No podemos ser individualista si podemos aportar en el sentido de mejorar a través
de informacion relevante y con materiales que tenemos a la mano, compartimos
estos en busca del bien comin dejando el individualismo y sumando de lo personal
alo grupal. ;Cuanto mejor hace su tarea cada miembro del grupo, mejor resultado
obtiene el grupo? Cada discente es consciente que su aporte es necesario €

importante en para el objetivo de realizar una buena presentacion de trabajo en

grupo.
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Tabla 4

Nivel de interaccion promotora de los estudiantes de 4toy 5to de instituciones educativas privadas

de Lima, 2021

Nivel de Interaccion . . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
Promotora acumulado
Bajo 0 0.00 0.00
Medio 87 21.07 21.07
Alto 326 78.93 100.00
Total 413 100.00
Figura 4

Nivel de interaccion promotora de los estudiantes de 4to y Sto de instituciones
educativas privadas de Lima, 2021
90.00

80.00
70.00

78.93

3
> 30.00 21.07

0.00

Bajo Medio Alto
Nivel de interaccion promotra

Interpretacion

La tabla 4 presenta la informacion sobre el nivel de la dimension de
mteraccion promotora de los estudiantes 4to y S5to de mstituciones educativas
privadas del distrito de Villa Maria del Trunfo de Lima en el afo 2021. Se
evidencia que el 78.93 % de estudiantes yace en el nivel alto, el 21.07 % en el nivel

medio y el 0% en el nivel bajo.
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Los resultados demuestran que la mayor parte de estudiantes denotan un
nivel alto de interaccion promotora, mas de la quinta parte muestra un puntaje
regular, pero ninguno se ubicod en el nivel bajo.

A pesar de que existe un alto nivel de interaccidn promotora los estudiantes
tienen un nivel 21.07% medio, existe ain trabajo de conciencia de los estudiantes
ya que no es un trabajo de equipo, es un trabajo en equipo donde todos los miembros
deben dar de si y motivar a los demds que si se puede obtener los resultados que se
pretende al término de su tarea asignada al grupo.

En cuanto a la interaccion promotora en relacion a la preguntas del
cuestionario: ;Los compaferos de grupo se relacionan e interactian durante las
tareas? La importancia que los estudiantes extrapolen sus conocimientos es
necesario para obtener nuevas ideas y propuestas que potencien la grupo y permiten
mejorar sus objetivos y sus relaciones interpersonales. ;lLa interaccion entre
compafieros de grupo es necesaria para hacer la tarea? Los estudiantes deben
mtegrarse al grupo de trabajo debe existir complicidad ya son parte del equipo. ;Nos
relacionamos unos con otros para hacer las actividades? FEl discente entiende que si
no hay comunicacion entre sus pares el trabajo asignado no tendrd el objetivo claro
de como realizar la tarea asignada, por ello es necesaria la comunicacion constante
entre ellos. ;Trabajamos de manera directa unos con otros? El trabajo de equipo no
es un trabajo mdividual es un trabajo de que debe tener aportes de quienes son
agentes activos de las tareas, para ello los discentes trabajan juntos para realizar las

tareas asignadas.
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Tabla 5

Nivel de responsabilidad individual de los estudiantes de 4toy 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

Nivel de Porcentaie
Responsabilidad Frecuencia Porcentaje ;
. acumulado
Individual
Bajo
0 0.00 0.00
Medio 15 3.63 3.63
Alto 398 96.37 100.00
Total 413 100.00
Figura 5

Nivel de responsabilidad individual de los estudiantes de 4toy 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021
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0.00 I
Bajo Medio Alto
Nivel de responsabilidad individual




84

Interpretacion

La tabla 5 presenta la informacion sobre el nivel de la dimension de
responsabilidad individual de los estudiantes 4to y 5to de mstituciones educativas
privadas del distrito de Villa Marfa del Trunfo de Lima en el afio 2021. Se
evidencia que el 98.37 % de estudiantes yace en el nivel alto, el 3.63 % en el nivel
medio y el 0 % en el nivel bajo.

Los resultados expresan que casi la totalidad de estudiantes presentan un
nivel alto de responsabilidad individual, una minima parte denota nivel medio y
nadie el bajo.

La responsabilidad individval finalidad aprender a hacer las cosas juntos,
smo aprender juntos a hacer las cosas solos. Cuando los estudiantes trabajan en
equipo, debemos tomar medidas que aseguren la implicacion de todos los miembros
del equipo. De esta manera podremos evitar que alumnos pasivos y que puedan
aprovecharse del grupo y dejar de hacer sus trabajos asignados, debe responder a
un compromiso, de tal manera, que el discente de manera intrinseca llegue a tomar
consciencia que todos somos necesarios en el grupo y si uno falla pueden fracasar
el grupo.

Ante ello, los estudiantes respondieron a las preguntas del cuestionario:
(Cadamiembro del grupo debe participar en las tareas del grupo? Los discentes son
conscientes que todos los que integran el grupo deben ser responsables en la
realizacion de sus deberes asignados y que deben responder de manera individual
por sus compromisos. /Cada componente del grupo debe esforzarse en las
actividades del grupo? Los discentes se esfuerzan para que los objetivos trazados
se cumplan, segun los acuerdos en grupo. ;Cada miembro del grupo debe tratar de
participar, aunque no le guste la tarea? Cuando se trabaja en equipo los estudiantes
dejan al lado sus preferencias porque son conscientes que el objetivo es que el grupo
llegue al éxito y deja sus intereses personales y prioriza el grupal. ;Cada miembro
del grupo debe hacer su parte del trabajo del grupo para completar la tarea? El
compromiso adquirido en el grupo de trabajo es el punto central de cada miembro
del equipo, ante ello, todos realizan sus actividlades que son asignadas para

completar la tarea.
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Tabla 6

Nivel de aprendizaje cooperativo de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

Nivel de
Aprendizaje
Cooperativo Porcentaje
Frecuencia Porcentaje acumulado

Bai

e 0 0.00 0.00
Medio 17 4.12 4.12
Alto 396 95.88 100.00
Total 413 100.00
Figura 6

Nivel de aprendizaje cooperativo de los estudiantes de 4to y Sto de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021
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Interpretacion

La tabla 6 presenta la informacion sobre el nivel de aprendizaje cooperativo
de los estudiantes 4to y Sto de mstituciones educativas privadas del distrito de Villa
Maria del Trunfo de Lima en el afio 2021. En ella se observa que el 95.88% de
estudiantes se encuentra en el nivel alto, el 4.12 % en el nivel medio y el 0% en el
nivel bajo.

Los resultados expresan que la mayoria de estudiantes evidencian un nivel
alto en cuanto, al aprendizaje cooperativo, menos de la décima parte alcanza el nivel
medio y ninguno se ubica el nivel bajo.

Ante los resultados que podemos observar en la tabla podemos afirmar en
las instituciones Educativas Privadas de Villa Maria del Trunfo sujetas a la
investigacion de este estudio de campo. Existe un nivel alto del conocimiento y
aplicacion del aprendizaje cooperativo.

4.3.2 Analisis descriptivo de la variable “Ciudadania intercultural”
Tabla 7
Nivel de convivencia de los estudiantes de 4to y Sto de instituciones educativas

privadas de Lima, 2021

Niveles de
Convivencia Porcentaje
Frecuencia Porcentaje acumulado
Bajo 0 0.00 0.00
Medio 23 5.57 5.57
Alto 390 94.43 100.00

Total 413 100.00
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Figura 7
Nivel de convivencia de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones educativas

privadas de Lima, 2021
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Interpretacion

La tabla 7 presenta la informacion sobre el nivel de la dimension de
convivencia de los estudiantes 4to y 5to de instituciones educativas privadas del
distrito de Villa Maria del Triunfo de Lima en el afio 2021. En ella se observa que
el 94.43% de estudiantes se encuentra en el nivel alto, el 5.57 % en el nivel medio
y el 0% en el nivel bajo. Los resultados denotan que la mayoria de estudiantes tiene
un nivel alto de convivencia; menos de la décima parte, nivel medio y ninguno se
ubica el nivel bajo.

Ante los resultados existe un vinculo optimo entre los estudiantes del grupo
y del aula en clases, esto permite una buena relacion entre pares y buena
predisposicion en cuanto al respeto e integracion, ademas conocimiento a convivir
en el espacio que se tiene en el aula delberando de manera consensuada sobre
aspectos cotidianos y problemas propios de su entorno.

Los discente en la entrevista respondieron a las siguientes preguntas: ;La
diversidad cultural de mi pais me hace sentir orgullo? ;Me siento a gusto al convivir
con estudiantes de diferentes culturas? ;Me atrac la idea de hacer amigos con

personas de otras culturas? ;Me siento bien al tratar con estudiantes de la zona
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andina? ;Me siento bien al tratar con estudiantes de la zona amazonica? ;Me siento
bien al compartir con estudiantes de la amazonia?;Me siento bien al compartir con
estudiantes andinos?;Me gusta realizar trabajos con estudiantes de la
amazonia?;Me gusta realizar trabajos con estudiantes de la sierra?;Me interesa
conocer las costumbres de otras regiones? ;Me gusta escuchar diferentes formas de
hablar? Los estudiantes comprenden que convivir, es compartir tiempo, aceptar a
los demas tales como son si discriminacion alguna sin diferencia de lugar y
territorio o pensamiento integrando al grupo su cultura costumbre y tradiciones
creciendo mas como seres humanos virtuosos.

Tabla 8

Nivel de participacion de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones educativas

privadas de Lima, 2021

Ni.V?l d?, Frecuencia Porcentaje Porcentaje
Participacion acumulado
Bajo 0 0.00 0.00
Medio 109 26.39 26.39
Alto 304 73.61 100.00
Total 413 100.00
Figura 8

Nivel de participacion de los estudiantes de 4to y 5to de instituciones educativas

privadas de Lima, 2021
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Interpretacion

La tabla 8 presenta la informacion sobre el nivel de la dimension de
participacion de los estudiantes 4to y 5to de instituciones educativas privadas del
distrito de Villa Maria del Triunfo de Lima en el afio 2021. En ella se observa que
el 73.61 % de estudiantes se encuentra en el nivel alto, el 26.39 % en el nivel medio
y 0 % en el nivel bajo.

Los resultados demuestran que la mayoria de estudiantes tiene un nivel alto
de participacién; poco mas de la cuarta parte, nivel medio y ninguno se ubica el
nivel bajo.

Ante las respuestas del cuestionario los estudiantes respondieron sobre las
participacion los siguiente: ;Considero que participar en las actividades sociales de
mi comunidad es una necesidad? ;Considero que participar en las actividades
educativas de mi colegio esuna necesidad? ;FEs importante participar en actividades
de la nstitucion dirigidas ala comunidad? ;Gran parte de mi vida se enfoca en la
participacion en la comunidad? ;Me siento motivado participar en las actividades
de mi institucion educativa?;Pienso que la participacion ciudadana hace un mundo
mejor? ;Siento que es una obligacion participar en la tares de mi comunidad? ;Es
importante participar con las autoridades para mejorar mi comunidad? (Es
importante exigir a las autoridades que realicen acciones para la mejora de mi
mstitucion educativa? ;Es importante exigir a las autoridades que realicen acciones
para la mejora de la comunidad?

El participar en las actividades del grupo es importante y la suma de todos
quienes son parte de nuestro desarrollo también, eso es un punto que el discente no
debe dejar a un lado, es cierto que los estudiantes respondieron de manera
significativa, sin embargo, existe una poblacion de 26.39 % en el nivel medio que
deberia participar de manera mas activa y no de manera individual. Esto es un
trabajo no solo del docente y del grupo, también del estudiante que no se integra

totalmente en las actividades propias del entorno.
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Tabla 9
Nivel de ciudadania intercultural de los estudiantes de 4toy 5to de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021

Nivel de Porcentaje

Ciudadania Frecuencia Porcentaje acumul 50
Intercultural

Bajo 0 0.00 0.00

Medio 17 4.12 4.12

Alto 396 95.88 100.00

Total 413 100.00

Figura 9

Nivel de ciudadania intercultural de los estudiantes de 4to y 5Sto de instituciones

educativas privadas de Lima, 2021
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Interpretacion

La tabla 9 presenta la informacion sobre el nivel de ciudadania intercultural
de los estudiantes 4to y Sto de mstituciones educativas privadas del distrito de Villa
Maria del Trunfo de Lima en el afio 2021. En ella se observa que el 95.88 % de
estudiantes se encuentra en el nivel alto, el 4.12 % en el nivel medio y 0 % en el
nivel bajo.

Los resultados demuestran que la mayoria de estudiantes tiene un nivel alto
de ciudadania mntercultural; menos de la décima parte, nivel medio y ninguno se
ubica el nivel bajo. Proporcionan informacién sobre los en conocimiento de los
estudiantes y las practica de buena convivencia y participacion en el aula, trabajo
obtenido por una practica docente basada en una metodologia sociocognitiva
humanista en la bisqueda de un desarrollo integral del estudiante.

44 PRUEBAS ESTADISTICAS
4.4.1 Prueba de normalidad de variable aprendizaje cooperativo
Verificacion de la normalidad de los datos

Dado que la muestra constituye una cantidad superior a 50 sujetos (n =413),
para comprobar la normalidad de la muestra, se empleara el estadistico de
Kolmogorov-Smirnov (> 50).

a) Aprendizaje cooperativo y sus dimensiones
1. Planteamiento de hipétesis estadistica

HO: Los datos del aprendizaje cooperativo y de sus dimensiones provienen
de una distribucidén normal.

H1: Los datos del aprendizaje cooperativo y de sus dimensiones no
provienen de una distribucion normal.

2. Nivel de significancia

a=0.05=5 % (mvel de confianza del 95 %)
3. Criterios para la contrastacion

Si p—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula

Sip—valor <0.05 — Se rechaza la hipdtesis nula
4. Eleccion estadistica

Kolmogdrov-Smirnov
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Tabla 10

Prueba de normalidad del aprendizaje cooperativo y de sus dimensiones

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk
Dimensiones y
variables Estadistico gl Sig. Estadistico Gl Sig.
Habilidades 0.162 413 0.000 0.955 413 0.00
Sociales
Procesamiento 0.168 413 0.000  0.958 413 0.000
Grupal
Interdependencia  0.131 413 0.000  0.969 413 0.000
Positiva
Interaccion 0.136 413 0.000 0.970 413 0.000
Promotora
Responsabilidad ~ 0.155 413 0.000 0.947 413 0.000
Individual
Aprendizaje 0.098 413 0.000 0.966 413 0.000
Cooperativo

Nota: a. Correccion de significacion de Lilliefors
5. Decision estadistica

Se observa en la tabla 10 que el resultado de la dimension habilidades
sociales brinda un K-S=0.162 y un p-valor = 0.000, el cual es menor al valor de la
significancia (o = 0.05), por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula. En la dimensidén
procesamiento grupal, K-S=0.168y el p-valor = 0.000 es inferior a la significancia
(o =0.05), del mismo modo, se rechaza la hipotesis nula. En cuanto a la dimension
mterdependencia positiva, K-S=0.131 y el p-valor= 0.000, lo que indica el rechazo
de la hipotesis nula al ser menor al nivel de significancia (o =0.05). En la dimension
iteraccidon promotora, el valor de K-S=0.136y el p-valor= 0.000, siendo inferior a
la significancia, por lo que se rechaza la hipotesis nula (o= 0.05) y en la dimension
de responsabilidad individual K-S=0.155y el p-valor = 0.000, el cual es menor al
nivel de significancia (o = 0.05) por lo que también se rechaza la hipotesis nula.

En el caso de la variable aprendizaje cooperativo, se evidencia un valor de
K-S =0.098 y un p-valor= 0.000, el cual es menor al 5 % de significancia (o0 =
0.05), por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula.
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En consecuencia, se concluye que tanto en las dimensiones de habilidades
sociales, procesamiento grupal, interdependencia positiva, interaccidn promotora y
responsabilidad individual como en la variable aprendizaje cooperativo se observo
un comportamiento anormal de los resultados. Por lo tanto, para las pruebas de
hipotesis que requieran de la participacion de la variable o dimensiones
mencionadas, se empleard un estadistico no paramétrico.

4.4.2 Prueba de normalidad de variable ciudadania intercultural
b) Ciudadania intercultural y sus dimensiones:
1. Planteamiento de hipdtesis estadistica

HO: Los datos de la ciudadania intercultural y de sus dimensiones provienen
de una distribucion normal

H1: Los datos de la ciudadania intercultural y de sus dimensiones no
provienen de una distribucion normal
2. Nivel de significancia

a=0.05=5 % (nivel de confianza del 95 %)

3. Criterios para la contrastacion

Sip—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula

Si p—valor <0.05 — Se rechaza la hipotesis nula
4. Eleccion estadistica

Kolmogoérov-Smirnov
Tabla 11

Prueba de normalidad de la ciudadania intercultural y de sus dimensiones

Kolmogoérov-Smirnov Shapiro-Wilk
Dimensiones Si Estadisti o Si
y variable Estadistico gl & Stadistco &
Convivencia 0.104 413 0.000 0.966 413  0.000
Participacion 0.056 413 0.003 0.990 413 0.008
Ciudadania 0.105 413 0.000 0.971 413 0.000
Intercultural

Nota: a. Correccion de significacion de Lilliefors
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5. Decision estadistica

Se observa en la tabla 11 que el resultado de la dimension convivencia
brinda un K-S = 0.104 y un p-valor = 0.000, el cual es menor al valor de la
significancia (o = 0.05), por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula. En la dimension
de participacion, K-S = 0.056 y el p-valor = 0.003 es inferior a la significancia
estadistica (a =0.05), de igual forma, se rechaza la hipdtesis nula. Con respecto a
la variable de ciudadania ntercultural, se evidencia un valor de K-S=0.105 y un
p-valor= 0.000, el cual es menor al 5 % de significancia (a =0.05), por lo tanto, se
rechaza la hipdtesis nula.

En consecuencia, se concluye que, en las dimensiones de ciudadania y
participacion, asi como en la variable de ciudadania intercultural los datos no
presentan un comportamiento normal. Por lo tanto, para las pruebas de hipotesis
que requieran de la participacion de la variable o dimensiones mencionadas, se
empleara un estadistico no paramgtrico.

4.4.3 Correlacion entre ciudadania intercultural y las dimensiones del
aprendizaje cooperativo.

4.4.3.1 Hipotesis Especifica (3).

Existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural entre la dimension de
interaccidén promotora:

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimensién de interaccidén promotora del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de nivel secundaria de las mstituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimensién de interaccidén promotora del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

1. Planteamiento de hipotesis estadistica
HO: No relacion significativa entre la ciudadania ntercultural y la

dimension de interaccion promotora del aprendizaje cooperativo.
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HI: Existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural

y la dimension de interaccion promotora del aprendizaje cooperativo
2. Nivel de significancia

a=0.05=5 % (nivel de confianza del 95 %)
3. Criterios para la contrastacion

Si p—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula

Si p—valor <0.05 — Se rechaza la hipotesis nula
4. Eleccion estadistica

Rho de Spearman

Tabla 12
Correlacion entre la ciudadania intercultural y la dimension de interaccion

promotora del aprendizaje cooperativo.

Variable y Estadistico Ciudadania Interaccion
dimension Intercultural Promotora
Coeficiente e
. de correlacion 1.000 354
Cidadania Sig
Rho de Intercultural (bilateral) 0.000
Spearman N 413 413
Coeficiente "
) de correlacion 2% 1.000
Interaccion Sig
Promotora (bilateral) 0.000
N 413 413

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

5. Decision estadistica

Se observa en la tabla 17 que el resultado de la correlacion entre la
ciudadania ntercultural y la dimensidn de interaccion promotora del aprendizaje
cooperativo es de 0.557, lo que indica que es positiva moderada. Asimismo, el p-
valor=0.000 es menor al nivel de significancia (o = 0.05), por lo tanto, se rechaza
la hipotesis nula y se concluye que existe correlacion significativa entre la

ciudadania intercultural y la dimensidn de interaccion promotora del aprendizaje



96

cooperativo en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones

educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021.

4.4.3.2 Hipotesis Especifica (4).

Existe relacion significativa entre la dimension de interdependencia positiva y la
ciudadania intercultural:

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimension de interdependencia positiva del aprendizaje cooperativo en estudiantes
de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

HI1: Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimensiéon de interdependencia positiva del aprendizaje cooperativo en estudiantes
de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito

de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

1. Planteamiento de hipotesis estadistica
HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural y
la dimension de interdependencia positiva del aprendizaje cooperativo.
H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimension de interdependencia positiva del aprendizaje cooperativo.
2. Nivel de significancia
a=0.05=35 % (mvel de confianza del 95 %)
3. Ciriterios para la contrastacion
Si p—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula
Sip—valor <0.05 — Se rechaza la hipdtesis nula
4. FEleccién estadistica

Rho de Spearman
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Tabla 13

Correlacion entre la ciudadania intercultural y la dimension de interdependencia

positiva del aprendizaje cooperativo.

Variable y Ciudadania  Interdependencia

dimension Estadistico Intercultural Positiva
Coeficiente
de 1.000 ,547*
Ciudadania correlacion
Intercultural Sig.
(bilateral) 0.000
sﬁﬁiﬁﬁn N 413 413
Coeficiente
de 547" 1.000
Interdependencia  correlacion
Positiva Sig.
(bilateral) 0.000
N 413 413

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

5. Decision estadistica
Se observa en la tabla 16 que el resultado de la correlacion entre la
dimension de mterdependencia positiva y la ciudadania intercultural es de 0.547, lo
que indica que es positiva moderada. Asimismo, el p-valor=0.000 es menor al nivel
de significancia (o = 0.05), por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula y se concluye
que existe correlacion significativa entre la ciudadania intercultural y la dimension
de mterdependencia positiva del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y 5to

de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa

Maria del Trunfo - Lima, 2021.

4.4.3.3 Hipotesis Especifica (5)
Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la dimension de
responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo:

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural y la
dimension de responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo en estudiantes

de 4to y Sto de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito

de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.
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H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural y la
dimension de responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo en estudiantes
de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

1. Planteamiento de hipotesis estadistica

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural y la
dimension de responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo.

H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimension de responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo.

2. Nivel de significancia

a=0.05=5 % (nmvel de confianza del 95 %)
3. Criterios para la contrastacion

Si p—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula

Si p—valor <0.05 — Se rechaza la hiptesis nula
4. FEleccién estadistica

Rho de Spearman
Tabla 14
Correlacion entre ciudadania intercultural y la dimension de la responsabilidad

individual del aprendizaje cooperativo

Variable y Estadistico Ciudadania Responsabilidad
dimension Intercultural Individual
Coeficiente
de 1.000 ,606™"
Ciudadania correlacion
Intercultural Sig.
Rho de (bilateral) 0.000
Spearman N 413 413
Coeficiente
de ,606™" 1.000
Responsabilidad  correlacion
Individual Sig,
(bilatera) 0000
N 413 413

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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5. Decision estadistica

Se observa en la tabla 18 que el resultado de la correlacion entre
significativa entre la ciudadania intercultural y la dimension de responsabilidad
individual del aprendizaje cooperativo es de 0.606, lo que indica que es positiva
moderada. Asimismo, el p-valor=0.000 es menor al nivel de significancia (o =
0.05), por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula y se concluye que existe correlacion
significativa entre la ciudadania intercultural y la dimension de responsabilidad
individual del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y Sto de nivel
secundaria de las mstituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del
Triunfo - Lima, 2021.

4.4.3.4 Hipotesis Especifica (6)

Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural entre la dimension
de procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo:

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania ntercultural y la
dimension de procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania mntercultural y la
dimension de procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo en estudiantes de
4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

1. Planteamiento de hipotesis estadistica

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural y la
dimension de procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo.

H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la
dimensién de procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo

2. Nivel de significancia
a=0.05=5 % (nmvel de confianza del 95 %).
3. Criterios para la contrastacion
Si p—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula
Si p—valor <0.05 — Se rechaza la hiptesis nula
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4. Eleccion estadistica

Rho de Spearman

Tabla 15
Correlacion entre ciudadania intercultural y la dimension de procesamiento
grupal
Variable y Estadistico Ciudadania Procesamiento
dimension Intercultural Grupal
Coeficiente
de 1.000 6317
Ciudadania correlacion
Intercultural Slg. 0.000
Rho de (bilateral)
Spearman N 413 413
Coeficiente
de 6317 1.000
Procesamiento correlacion
Grupal Sig. 0.000
(bilateral) :
N 413 413

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
5. Decision estadistica

Se observa en la tabla 15 que el resultado de la correlacion la ciudadania
mtercultural y la dimensién de procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo
es de 0.631, lo que indica que es positiva moderada. Asimismo, el p-valor=0.000 es
menor al nivel de significancia (o = 0.05), por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula
y se concluye que existe correlacion significativa entre la ciudadania mtercultural y
la dimension de procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo en estudiantes
de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito
de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

4.4.3.5 Hipotesis Especifica (7).
Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la dimension de
habilidades sociales del aprendizaje cooperativo:

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural la
dimension de habilidades sociales del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to
y 5to de nivel secundaria de las nstituciones educativas privadas; del distrito de

Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021.
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H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural la
dimension de habilidades sociales del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to
y 5to de nivel secundaria de las mstituciones educativas privadas; del distrito de
Villa Maria del Trunfo - Lima, 2021.

1. Planteamiento de hipotesis estadistica

HO: No existe relacion significativa entre la ciudadania ntercultural la
dimension de habilidades sociales del aprendizaje cooperativo.

H1: Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural Ia
dimension de habilidades sociales del aprendizaje cooperativo.

2. Nivel de significancia
a=0.05=5 % (nvel de confianza del 95 %)
3. Criterios para la contrastacion
Si p—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula
Si p—valor <0.05 — Se rechaza la hiptesis nula
4. FEleccién estadistica
Rho de Spearman.
Tabla 16
Correlacion entre la ciudadania intercultural y la dimension de habilidades

sociales del aprendizaje cooperativo

Variable y , . Ciudadania Habilidades
. - Estadistico .
dimension Intercultural Sociales
Ciudadania Coeficiente 1.000 ,644™"
Intercultural de
correlacion
Sig. 0.000
Rho de (bilateral)
Spearman N 413 413
Habilidades Coeficiente ,644™* 1.000
Sociales de
correlacion
Sig. 0.000
(bilateral)
N 413 413

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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5. Decision estadistica

Se observa en la tabla 14 que el resultado de la correlacion entre la
ciudadania intercultural y dimension de habilidades sociales y es de 0.644, lo que
indica que es positiva moderada. Asimismo, el p-valor=0.000 es menor al nivel de
significancia (o= 0.05), por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula y se concluye que
existe correlacion significativa entre la ciudadania intercultural y dimension de
habilidades sociales del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y Sto de nivel
secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del
Triunfo - Lima, 2021.

4.5 COMPROBACION DE HIPOTESIS
4.5.1 Comprobacion hipétesis general
Para contratacion de la hipétesis general, se plantea las hipdtesis nula y alterna:

HO: No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y Sto de nivel secundaria de las
mstituciones educativas Privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima,
2021.

H1: Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y Sto de nivel secundaria de las
mstituciones educativas Privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima,
2021.

1. Planteamiento de hipotesis estadistica

HO: No Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
ciudadania intercultural

H1: Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
ciudadania intercultural

2. Nivel de significancia
a=0.05=5 % (nmvel de confianza del 95 %)

3. Criterios para la contrastacion
Si p—valor > 0.05 — Se acepta hipotesis nula
Sip—valor <0.05 — Se rechaza la hipdtesis nula
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4. Eleccion estadistica

Rho de Spearman

Tabla 17
Correlacion entre el aprendizaje cooperativo y la ciudadania intercultural
Aprendizaje Ciudadania
Variables Estadistico Cooperativo Intercultural
Aprendizaje Coeficiente de 1.000 ,831%
Cooperativo correlacion
Sig. (bilateral) 0.000
IS{hgaI(‘lrflan N 413 413
P Ciudadania  Coeficiente de 8317 1.000
Intercultural correlacion
Sig. (bilateral) 0.000
N 413 413

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

5. Decision estadistica
Se observa en la tabla 19 que el resultado de la correlacion entre las variables
aprendizaje cooperativo y ciudadania intercultural es de 0.831,lo que indica que es
positiva alta. Asimismo, el p-valor=0.000 es menor al nivel de significancia (o =
0.05), por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula y se concluye que existe correlacion
significativa entre las variables aprendizaje cooperativo y ciudadania intercultural

en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas

privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

4.5.2 Comprobacion de la hipdtesis especifica (1)
Seglin la significancia estadisticas se afirma que:

Existe un bajo nivel del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y Sto
de nivel secundaria de las mstituciones educativas privadas; del distrito de Villa

Maria del Triunfo - Lima, 2021
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Tabla 18

Medidas de tendencia central y de dispersion de la variable aprendizaje

cooperativo
Desviacidn

Media Mediana Moda Asimetria Curtosis Mmnimo Maximo
estandar

82.40 6.228 82.00 78 0.533 -0.368 71 100

Para la comprobacion de hipotesis se considera los resultados obtenidos de la tabla
12, que revela una media=82.40, mediana=82 y moda=78 que se encuentran dentro
del intervalo del nivel alto (74 a 100). Ademas, esto se corrobora con la tabla 6 que
corresponde al nivel de aprendizaje cooperativo de los estudiantes de 4to y Sto
grado de secundaria de instituciones educativas privadas. En ella se observa que la
mayor parte de la muestra (95.88 %) presenta un nivel alto de aprendizaje
cooperativo.

Ambas tablas (6 y 12) permiten deducir que el nivel de aprendizaje
cooperativo de los estudiantes bajo la percepcion de los mismos estudiantes es alto,
Asimismo, las dimensiones de habilidades sociales, procesamiento grupal,
mterdependencia positiva, interaccion promotora y responsabilidad individual
también mostraron Optimos resultados. Por lo tanto, se rechaza la hipotesis
planteada inicialmente.

4.5.3 Comprobacion de la hipotesis especifica (2)

Existe un bajo nivel de la ciudadania mtercultural en estudiantes de 4to y

5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito de

Villa Maria del Trunfo — Lima; 2021.

Tabla 19
Medidas de tendencia central y de dispersion de la variable ciudadania
intercultural
Desviacion
Media  estdndar Mediana Moda  Asimetria  Curtosis Minimo  M4éximo

87.25 6.703 86.00 84 0.432 -0.547 73 105
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Para la comprobacion de hipotesis se considera los resultados obtenidos de la tabla
13, que revela una media=87.25, mediana=86 y moda=84 que se encuentran dentro
del intervalo del nivel alto (78 a 105). Ademas, esto se corrobora con la tabla 9 que
corresponde al nivel de ciudadania mtercultural de los estudiantes de 4to y Sto grado
de secundaria de mstituciones educativas privadas. En ella se observa que la mayor
parte de la muestra (95.88 %) presenta un nivel alto de ciudadania intercultural
Estos hallazgos permiten deducir que el nivel de ciudadania mtercultural de
los estudiantes bajo su propia percepcion es alto. Asimismo, en las dimensiones de
convivencia y participacion, también se encontraron en nivel alto, lo cual corrobora
los resultados generales. En conclusion, se rechaza Ila hipotesis planteada
micialmente.
4.5.4 Comprobacion de la Hipotesis Especifica (3).
El resultado de la correlacion entre la ciudadania mtercultural y la dimension de
interaccion promotora del aprendizaje cooperativo el resultado de la correlacion
entre la ciudadania intercultural y la dimension de mteraccion promotora del
aprendizaje cooperativo es de 0.557, lo que indica que es positiva moderada.
Asimismo, el p-valor=0.000 es menor al nivel de significancia (o = 0.05), por lo
tanto, se rechaza la hipotesis nula y se concluye que existe correlacion significativa.
4.5.5 Comprobacion de la Hipotesis Especifica (4)
Existe relacion significativa entre la ciudadania mtercultural y la dimension
mterdependencia positiva del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y Sto
de nivel secundaria de las mstituciones educativas privadas; del distrito de Villa
Maria del Triunfo — Lima, 2021. Con (Rho = 0.547; p =0.000), donde se confirma
que existe relacion positiva moderada y significativa.
4.5.6 Comprobacion de la Hipétesis Especifica (5)
Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la dimension
responsabilidad individual del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y Sto
de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa
Maria del Triunfo — Lima, 2021. Con (Rho = 0.606; p = 0.000), donde se confirma

que existe relacion positiva moderada y significativa.
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4.5.7 Comprobacion de la Hipotesis Especifica (6)

Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la dimensién
procesamiento grupal del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y Sto de
nivel secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria
del Trunfo — Lima, 2021. Con (Rho = 0.631, p =0.000), donde se confrma que
existe relacion positiva moderada y significativa.

4.5.8 Comprobacion de la Hipdtesis Especifica (7)

Existe relacion significativa entre la ciudadania intercultural y la dimensién
habilidades sociales del aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y Sto de nivel
secundaria de las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del
Triunfo — Lima, 2021. Con (Rho = 0.644; p =0.000), donde se confirma que existe
relacion positiva moderada y significativa.

En relacion a la hipdtesis especifica 3,4,5,6,7 sobre si existe relacion
significativa entre las dimensiones del aprendizaje cooperativo conel nivel de
ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y Sto de nivel secundaria
de las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo
- Lima, 2021, se toma en consideracion las pruebas estadisticas realizadas en las
tablas 14, 15, 16, 17 y 18, donde se confirma que existe relaciéon positiva moderada
y significativa entre ciudadania mtercultural y las dimensiones del aprendizaje
cooperativo, Ante ello podemos llegar a la conclusion, ciudadania ntercultural se
relacionan significativamente con todas las dimensiones del aprendizaje
cooperativo.

4.6 DISCUSION DE RESULTADOS

A partir de los resultados obtenidos aceptamos la hipdtesis de alternativa general,
que si existe una relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
ciudadania mtercultural en estudiantes de 4to y 5to grado de nivel secundaria de
instituciones educativas privadas de Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021. Los
resultados que podemos observar es que Aguilar (2017) el 48.8% se encuentra un
nivel Alto de los aprendizaje cooperativo; por otro lado, el 32.5% considera un nivel

medio, mientras el 18.8% se encuentra un nivel bueno, mientras Céceres (2018)
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demuestra nivel de aprendizaje cooperativo de los estudiantes es de 49% en el nivel
regular, 29% en alto, 22% en el nivel bajo.

Pero cabe resaltar que, en los autores antes mencionados, los niveles altos
del aprendizaje cooperativo no llegan al 50% de los estudiantes y que existe un
porcentaje del tercio de total de encuestados se encuentran en nivel medio o regular
y no se relacionan con la variables de interculturalidad.

En lo que corresponde a ;cual es el nivel del aprendizaje Cooperativo en
estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas privadas;
del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima, 2021? Los resultados evidencian un
alto nivel que es de 95.88% en los discentes encuestados.

Bernabé (2020), Como puede observarse el 54.30% de estudiantes
encuestados se halla en un nivel regular de aprendizaje cooperativo, el 45.25% en
un nivel alto, por otro lado, Caceres (2018) en su investigacion determina qué,
48.8% se encuentra un nivel Alto de los aprendizaje cooperativo el resultado
obtenido no tiene relacion con los que se obtuvieron en mis objetivo en cuanto al
nivel alto. En relacion a los datos obtenidos en la mvestigacion no tienen relacion a
nivel de aprendizaje cooperativo que se postula anteriormente.

Para la discusion sobre ;Cual el nivel de la cmudadania mtercultural en
estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria en las instituciones educativas privadas;
del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima; 2021? Los resultados obtenidos
determman que se observa que la mayor parte de la muestra (95.88 %) presenta un
nivel alto de ciudadania intercultural.

Aguirre (2018) en su estudio sobre el nivel de la ciudadania intercultural
presenta un estado de desarrollo deficiente en los estudiantes de nivel secundario.
No teniendo relacion con los resultados obtenidos con esta nvestigacion. Por otra
parte. Alarcon (2015 Los resultados de su estudio revelan que la mayoria de
estudiantes presentan limitaciones en la ciudadania intercultural. Los resultados
obtenido no tienen relacion a los obtenidos en este estudio.

Otro de los objetivos de la presente investigacion es sobre ;De qué manera
las dimensiones del aprendizaje cooperativo se relacionan con el nivel de

ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y Sto de nivel secundaria en las
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mstituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Trunfo -
Lima,2021? Los resultados obtenidos demuestran que existe una alta relacion. En
conclusion, todas las dimensiones del aprendizaje cooperativo se relacionan
significativamente con la ciudadania intercultural. Ante estos resultados no existe
datos sobre la relacion de las dimensiones del aprendizaje cooperativo con la

ciudadania mtercultural.
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CONCLUSIONES
Primera:

Ante la hipotesis especifica (1) sobre si existe un bajo nivel del aprendizaje
cooperativo en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones
educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima, 2021. Los
resultado demuestran que el (95.88 %) presenta un nivel alto de aprendizaje
cooperativo. Ademdas, podemos decir que el 4.12 % en el nivel medio, rechazando
la hipotesis antes mencionada.

Segunda:

En la segunda hipotesis especifica (2) sobre si existe un bajo nivel de la
ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las
mstituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima,
2021. Los resultados demuestran que el 95.88 % de estudiantes se encuentra en el
nivel alto, el 4.12 % en el nivel medio demostrando la mayoria de estudiantes tiene
un nivel alto de ciudadania intercultural y que la hipdtesis planteada es rechazada
ante los datos obtenidos.

Tercera:

En la tercera hipotesis especifica (3) sobre si existe relacion significativa
entre la ciudadania intercultural y la dimensién interaccion promotora del
aprendizaje cooperativo en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las
mstituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima,
2021. Con (Rho =0.554; p =0.000), donde se confirma que existe relacion positiva
moderada y significativa.

Cuarta:

En la cuarta hipotesis especifica (4), si existe relacion significativa entre la
ciudadania ntercultural y la dimensién interdependencia positiva del aprendizaje
cooperativo en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones

educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima, 2021. Con (Rho
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= 0.547; p = 0.000), donde se confrma que existe relacion positiva moderada y

significativa.

Quinta:

En la quinta hipotesis especifica (5), si existe relacion significativa entre la
ciudadania intercultural y la dimensiéon responsabilidad individual del aprendizaje
cooperativo en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones
educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima, 2021. Con (Rho
= 0.606; p = 0.000), donde se confirma que existe relacion positiva moderada y
significativa.

Sexta:

En la sexta hipdtesis especifica (6) Existe relacion significativa entre la
ciudadania intercultural y la dimension procesamiento grupal del aprendizaje
cooperativo en estudiantes de 4to y Sto de nivel secundaria de las instituciones
educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Trunfo — Lima, 2021. Con (Rho
= 0.631, p =0.000), donde se confirma que existe relacion positiva moderada y
significativa.

Séptima:

En la séptima hipotesis especifica (7) Existe relacion significativa entre la
ciudadania mtercultural y la dimension habilidades sociales del aprendizaje
cooperativo en estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones
educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo — Lima, 2021. Con (Rho
= 0.644; p = 0.000), donde se confirma que existe relacion positiva moderada y
significativa.

En relaciéon a la hipdtesis especificas 3,4,5,6,7 sobre si existe relacion
significativa entre las dimensiones del aprendizaje cooperativo conel nivel de
ciudadania intercultural en estudiantes de 4to y5to de nivel secundaria
de las instituciones educativas privadas; del distrito de Villa Maria del Triunfo
- Lima, 2021, se toma en consideracién las pruebas estadisticas realizadas en las
tablas 14, 15, 16,17 y 18, donde se confirma que existe relacion positiva moderada

y significativa entre ciudadania intercultural y las dimensiones del aprendizaje
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cooperativo, Ante ello podemos llegar a la conclusion, ciudadania ntercultural se
relacionan significativamente con todas las dimensiones del aprendizaje
cooperativo.

Octava:

Los resultados de la hipdtesis general planteada sobre si Existe relacion
significativa entre el aprendizaje cooperativo y la ciudadania intercultural en
estudiantes de 4to y 5to de nivel secundaria de las instituciones educativas Privadas;
del distrito de Villa Maria del Trunfo — Lima, 2021. Se puede afirmar que la
correlacion entre las variables aprendizaje cooperativo y ciudadania intercultural es
de 0.831, lo que indica que es positiva alta. Asimismo, el p-valor=0.000 es menor

al nivel de significancia (a = 0.05).
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RECOMENDACIONES

Primera

Se recomienda a los directores, promotores y docentes que imparten sus
conocimientos promover y mantener la estrategia del aprendizaje cooperativo en
la praxis en el aula en la formacion de los estudiantes, de esta manera se promovera
que los discentes compartan, mantengan y, ademas, mejoraren sus habilidades
sociales, tales como: La interdependencia positiva, la responsabilidad individual, la
interaccidén promotora, el procesamiento grupal, que permitirdn en su futuro trabajar
en actividades educativas y actividades cotidianas en la vida donde podra compartir
sus capacidades con otros, de manera que siempre se encuentren en la busqueda
del bien comun con sus pares y los demas.
Segunda

Se recomienda a los directores, promotores y docentes no bajar el interés en
que los estudiantes compartan la ciudadania intercultural entre los miembros del
colegio, esto podra ayudar a los demas a seguir los pasos de quienes no conocen el
proposito de vivir en una sociedad multicultural y ser empaticos con quienes no son
parte de una cultural simil, el aceptar a los demas sin distincion alguna demuestra
que somos empatico y que todos somos iguales y que es parte de los derechos
mternacionales, vivir sin discriminacién permite una sociedad global que une a
variedad de culturas y las fusiona en una sola.
Tercera

Se recomienda a quienes estudian y son investigadores del area de
educacion, estudiar la relacion que existe en el aprendizaje cooperativo y la
ciudadania mntercultural en estudiantes de las nstituciones educativas. en otros
contextos como entorno sociales, econdémicos, escuelas publicas y educacion
superior ya que estos pueden presentar nuevos conocimientos en el campo de la
investigacion y poder conocer las realidades segin una determinada poblacion.
Cuarta

Se recomienda a los directores, promotores y docentes una propuesta
metodologica basada en el paradigma sociocognitivo humanista, donde el

estudiante desarrolle no solo conocimiento si no también los valores extrapolando
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aquello que ya conoce y transformando sus realidad llevandolo a su vida cotidiana
dando como resultado, discente integrales y virtuosos, hoy mas que nunca, ya que
la sociedad tiene esta cadencia y es lo que el pais necesita, para no vivir divididos,
asi mejorares como seres humanos y seremos uno solo libres de complejos y

discriminacion alguna.
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PROBLEM A

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

METODOLOGIA

1.-INTERROGANTE
PRINCIPAL

({Qué relacion existe entre el
aprendizaje cooperativo y la
ciudadania intercultural  en
estudiantes de 4to y 5Sto dd
nivel secundaria de las
instituciones educativas
privadas; del distrito de Villa
Maria del Triunfo (Lima]
20217

2.-INTERROGANTES
SECUNDARIAS

1);Cudl es el nivel del
aprendizaje  cooperativo  en
estudiantes de 4to y 5to de nivel
secundaria  en  instituciones
educativas privadas; del distrito
de Villa M ariadel Triunfo - Lima,
20217

2)¢Cual el nivel de la ciudadaniaj
intercultural en estudiantes de 4t
y 5to de nivel secundaria en las|
instituciones educativas privadas
del distrito de Villa Maria dell

Triunfo — Lima; 2021?

1.- OBJETIVO GENERAL

Determinar (Qué  relacion  existe]
entre el aprendizaje cooperativo Y]
la ciudadania intercultural en
estudiantes de 4to y 5to de nivel
secundaria de las instituciones|
educativas privadas; del distrito dd
Villa Maria del Triunfo — ;Lima,
2021?

2.-OBJETIVOS ESPECIFICOS

1)Identificar el nivel del aprendizajg
cooperativo en estudiantes de 4to y Sto
de nivel secundaria en las instituciones
educativas  privadas  del  nivell
secundaria; del distrito de Villa Mariq
del Triunfo - Lima,2021.

2)Identificar el nivel de la ciudadanial
intercultural en estudiantes de 4toy 5to
de nivel secundaria en las instituciones
educativas privadas; del distrito dd
Villa Maria del Triunfo — Lima; 2021.

1.- HIPOTESIS GENERAL
Existe relacion significativa entrg
el aprendizaje cooperativo y
la  ciudadania intercultural en
estudiantes de4to y 5to de nivell
secundaria de las institucioneg
educativas Privadas; del distritq
de Villa Maria del Triunfo -
Lima, 2021.

2.- HIPOTESIS ES PECIFICAS

H.E. (1) Existe un bajo nivel del
aprendizaje cooperativo en
estudiantes de 4to y Sto dd
secundaria en las institucioneg
educativas privadas del nivel
secundaria; del distrito de Villal
M aria del Triunfo - Lima, 2021.
H.E. (2) Existe un bajo nivel dg

ciudadania intercultural en
estudiantes de 4to y Sto dd
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivell

1.- HIPOTESIS GENERAL
VARIABLE INDEPENDIENTE (Y)
Aprendizaje cooperativo
Dimensiones:
e  Interacciéon promotora
e Interdependencia positiva
. Responsabilidad individual
e  Procesamiento grupal
e  Habilidades sociales
VARIABLE DEPENDIENTE (X)
Ciudadaniaintercultural
Dimensiones:
Convivencia

e  Participacion

TIPO DE INVES TIGACION
IBasica, cuantitativa,|
descriptivo

Disefio de l1a Investigacion
INo experimental, relacional
transversal

Ambito de Estudio

[El estudio se realizara en las
instituciones educativas
privadas de Villa Maria del
Triunfo, Lima Pert.

El estudio se realizara en abril

2021.

Poblacion

[a poblacion los estudiantes
de  secundaria de las
instituciones educativas

privadas del distrito de Villa
M aria del Triunfo conforman

son 11230 estudiantes.
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3) (Cual es el nivel de la relacion|

intercultural y la dimension|
interaccion promotora  del
aprendizaje  cooperativo  en
estudiantes de 4to y 5to dd
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villal
Maria del Triunfo - ;Lima, 2021

4);Cual es el nivel de la relacion
que existe entre la ciudadanial
intercultural y la dimension|
interdependencia  positiva del
aprendizaje  cooperativo  en
estudiantes de 4to y 5to dd
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villa|
Maria del Triunfo - Lima, 2021?

5)¢{Cual es el nivel de la relacion|
que existe entre la ciudadanial
intercultural y la dimension|
responsabilidad individual del
aprendizaje  cooperativo  en
estudiantes de 4to y Sto dq
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivel
secundaria; del distrito de Villal
Maria del Triunfo - ;Lima, 20217

3)Determinar el nivel de la relacion qudM aria del Triunfo — Lima; 2021.

que existe entre la ciudadanialexiste entre la ciudadania interculturallH.E. (3) Existe relacion|
y la dimension interaccion promotordsignificativa entre la ciudadanial
del aprendizaje cooperativo  erintercultural y la dimension|
estudiantes de 4toy 5to de secundariginteraccion promotora del
en las instituciones educativas privadasaprendizaje cooperativo en

del nivel secundaria; del distrito d¢
Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

4)Determinar el nivel de la relacion qud
existe entre la ciudadania interculturall
y la dimension interdep endencial
positivadel aprendizaje cooperativo en
estudiantes de 4toy Sto de secundarig

en las instituciones educativas privadagestudiantes de 4to y S5to dd

del nivel secundaria; del distrito dd
Villa Maria del Triunfo - Lima, 2021.

5)Determinar el nivel de la relacion qud
existe entre la ciudadania intercultural
y la  dimension responsabilidad
individual del aprendizaje cooperativo
en estudiantes de 4to y 5Sto dd
secundaria en las instituciones
educativas  privadas  del  nivel

secundaria; del distrito de Villa Marig
del Triunfo - Lima, 2021.

secundaria; del distrito de Villal

estudiantes de 4to y Sto dd
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villal
Maria del Triunfo - Lima, 2021.

H.E. (4) Existe relacion
significativa entre la ciudadanial
intercultural y la  dimension
interdependencia  positiva  dell
aprendizaje cooperativo en

secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villal
Maria del Triunfo - Lima, 2021.

H.E. (5) Existe relacion|
significativa entre la ciudadania
intercultural 'y la  dimension|
responsabilidad  individual del
aprendizaje cooperativo en
estudiantes de 4to y Sto dd
secundaria en las institucioneg
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villal
M aria del Triunfo - Lima, 2021.

Muestra: No probabilistica La
muestra esta conformada 413]
estudiantes total de discentes de]
4to 'y Sto sec. de las
instituciones educativas
privadas de nivel secundarial
“Colegio Miguel Grau”;
Colegio M arianista”;
“Colegio Virgen del Rosario
en el encuentro de 2 mundos”
y el colegio “Cesar Abraham
Vallejo Mendoza”, “Colegio
particular Virgen de la
IAsuncion” del distrito  de¢]
Villa Maria del Triunfo -
Lima, 2021.

Técnicas de Recoleccion de

datos

Formulario
Encuesta
Instrumentos

cuestionario.
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6)(Cual es el nivel de la relaci(')r;|
que existe la  ciudadani

intercultural y la  dimension|
procesamiento grupal dell
aprendizaje  cooperativo  en
estudiantes de 4to y 5to dd
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivel
secundaria; del distrito de Villa|
M aria del Triunfo - Lima, 2021?

7)(Cuadl es el nivel de la relacion|
que existe entre la ciudadanial
intercultural y la dimension|
habilidades sociales del
aprendizaje  cooperativo  en
estudiantes de 4to y Sto dd
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villal
Maria del Triunfo - (Lima, 20217

?

6)Determinar el nivel de la relacion qug
existe la ciudadania intercultural y laf
dimension procesamiento grupal dell
aprendizaje cooperativo en estudiantes
de 4to y 5to de secundaria en lag
instituciones educativas privadas dell
nivel secundaria; del distrito de Villa
M aria del Triunfo - Lima, 2021.

7)Determinar el nivel de la relacion qud
existe entre la ciudadania intercultural
y la dimensién habilidades sociales del
aprendizaje cooperativo en estudiantes
de 4to y 5to de secundaria en la
instituciones educativas privadas dezl
nivel secundaria; del distrito de Vill

M aria del Triunfo - Lima, 2021.

H.E. (6) Existe relacion|
significativa entre la ciudadanial
intercultural y la dimension
procesamiento grupal dell
aprendizaje cooperativo en
estudiantes de 4to y Sto dd
secundaria en las instituciones
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villal
M aria del Triunfo - Lima, 2021.

H.E. (7) Existe relacion|
significativa entre la ciudadanial
intercultural 'y la  dimension|
habilidades sociales dell
aprendizaje cooperativo en
estudiantes de 4to y Sto dd
secundaria en las institucioneg
educativas privadas del nivell
secundaria; del distrito de Villal
Maria del Triunfo - Lima, 2021.
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APENDICE B. INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
CUESTIONARIO DE CIUDADANIA INTERCULTURAL

Instrumento de investigacion Cuestionario de Ciudadania Intercultural

Informacion general

Edad: 11-13 () 13-15 () 15-17 () 17-19() 20amas( )
Grado: Primero( ) Segundo ( ) Tercero( ) Cuarto () Quinto ()
Permanenciaen lainstitucion educativa: 1 afio( )2 afios ( ) masde 3 afios ()

Instrucciones

A continuacion, encontrara una serie de enunciados con relacion a la ciudadania intercultural. Se solicita su opinidénsincera al

respecto. Después de leer cuidadosamente cada enunciado, marque con una (x) el nimero que corresponda a su opinion.

1 i 3 4 5
Totalmante en En Indeciza Lre acuerdo Totalmente
desacunerds desacnardo dz acusrdo
1| 2] 5| =| 35
1 | Ladiversidad colbaral de mi pais ms kaces seatir orgalle
2 | Bl sismto 2 goste al contivic com esmudiantes de difarsates culturas
3 | his aira< la tdea de hacer amigos con p<raonas de otras colbazas
& | hils sisato biean al tatar con astadizotes de la somz andosa
=1 -
= 3 | Bls sizzts bien 2l tatar con astadizetes de la zoms amassimica
aa
= 6 | IMs siszto hiean 2l compartir con estudsantes de [2 amasomia
=
= - N -
[ ] Bls sisazto bisn 2l compartic comn estudiantss andinos.
8 Bla gusta rezlizar trabajos con estudiamtes do 12 amazonia
2 | Lls gustz sealizes tabajos con estadizstes da la sisrea
L3 | Dls t=teresa comooer las cosbrebres do otras rugicszas
LL| DMs gresta escuchar difSrsmies formaas da b
12 Comzidero que participar an lak actividades socizles do moi comuesidad o
7| umanocesidad
13 Comsidero gque paoticipar sn las actisvidades educativas de mei colegio e
3
uma necssidad
) Es impeortante participar s actvidadss de bz stitncddn dingidas a la
=
—_ comsidad
= 15| Ciram parte de mi vida se eeafoca ca la particiracics en la comvaidad
=]
B, 16 Bls sisamto motivado participar an las achisidadss de moi mestitacida
_,3 wducetiva
.,—::': 17| Piemso gqua la participaci®m cindadama kacs mm musdo mejor
13| Siecrim gues es una ckligacide pasticipes an la tares de =i comusidad.
18| Ex impeortante participar com lag autoridades pasa majorar mi comvasidad
- Es fmportantes sxigs a las auteridades que realicen acciosss para Iz
“7| msjora de mi insticisn sducasiva
a1 Ex importante sxigs a las autcridadas qua realican accicess para la
- majcra de la comqunidad.




APENDICE C.

CUESTIONARIO APRENDIZAJE COOPERATIVO
El presente buscar Evaluar los cincos componentes fundamentales del
aprendizaje cooperativo Es de cardcter andnimo

Edad:

CUESTIONARIO APRENDIZAJE COOPERATIVO

Sexo:

128

NO

AFIRMA CIONES

RESPUESTAS

Trabajamos el
dialogo, la
capacidad de
escucha y/o el
debate

2

3

Hacemos puestas
en comun para que
todo el grupo
conozca lo queesta
haciendo

Es importante la
ayuda de mis
compafieros para
completar las
tareas

Los compaifieros de
grupo se relacionan
e interactiian
durante las tareas

Cada miembro del
grupo debe
participar en las
tareas del grupo

Exponemos y
defendemos ideas,
conocimientos y
puntos de vista ante
los compafieros

Tomamos

decisiones de
forma consensuada
entre los
compaferos de

grupo

No podemos
terminar una
actividad sin las
aportaciones de los
compaifieros

La interseccion
entre los
compafieros de
grupo es necesaria
para hacer la tarea

10

Cada componente
del equipo debe
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esforzarse en las
actividades del

grupo

11 | Escuchamos  las
opiniones y los
puntos de vista de
los compafieros

12 | Debatimos las
ideas entre los
miembros del
grupo

13 | Es importante
compartir
materiales,
informacion...
para hacer las
tareas

14 | Nos relacionamos
unos con los otros
para hacer las

actividades
15 | Cada miembro del
grupo debe

participar, aunque
no le guste la tarea

16 | Llegamos a los

acuerdos ante
opiniones
diferentes 0
conflictos

17 | Reflexionamos de
manera individual
y de  manera
conjunta dentro del

grupo

18 | Cuanto mejor hace
su tarea cada

miembro del
grupo, mejor
resultado obtiene el
grupo

19 | Trabajamos de
manera directa

unos con otros

20 | Cada miembro del
grupo debe hacer
su parte del trabajo
del grupo para
completar la tarea

Nota:

Habilidades sociales: 1, 6, 11, 16
Procesamiento grupal: 2, 7, 12, 17
Interdependencia positiva: 3, 8, 13, 18

Interaccion promotora 4, 9, 14, 19
Responsabilidad individual 5, 10, 15, 20
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APENDICE D. TABLAS

Poblacion de las mstituciones educativas privadas en estudio
Tabla 1

Poblacion del Colegio Miguel Grau

131

Cantidad de estudiantes de 4to y Sto Grado secundaria

Mujeres Hombres Total
Cuarto 36 24 60
Quinto 28 33 61
Total 121

Tabla 2
Poblacion del Colegio Marianista V.M.T

Cantidad de estudiantes de 4to y 5to Grado secundaria

Mujeres Hombres Total
Cuarto 29 25 54
Quinto 34 27 61
Total 115

Tabla 3
Poblacion del Cesar Abraham Vallejo Mendoza

Cantidad de estudiantes de 4to y 5to Grado secundaria

Mujeres Hombres Total
Cuarto 19 34 53
Quinto 12 14 26

Total 79
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Tabla 4

Poblacion del Colegio Virgen del rosario encuentro de 2 mundos

Cantidad de estudiantes de 4to y 5to Grado secundaria

Mujeres Hombres Total
Cuarto 13 7 20
Quinto 10 15 25
Total 45

Tabla 5

Poblacion del Colegio Virgen de la asuncion

Cantidad de estudiantes de 4to y 5to Grado secundaria

Mujeres Hombres Total
Cuarto 11 21 32
Quinto 10 11 21
Total 53

Fuente: Elaboracion propia
Nota: Pagina de Estadistica de Calidad Educativa del MINEDU 2020
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APENDICE E. FIGURAS E IMAGENES

INTERPRETACION DEL COEFICIENTE DE CORRELACION DE
SPEARMAN

Valor de Significado
rho
-1 Clorrelacion negativa grande v perfecta
-0.9 a -0.09 Correlacion negativa muy alta
-0.7 a -.589 Correlacion negativa alta
-0.4 a -0.69 Correlacion negativa moderada
-0.2 a -0.39 Correlacion negativa baja
-0.01 a -0.19 Clorrelacion negativa muy baja
(B Correlacion nula
0.01 a 0.19 Correlacion positiva muv baja
0.2 a 0.30 Correlaciom positiva baja
0.4 a 0.69 Correlacion positiva moderada
0.7 a .89 Clorrelacion positiva alta
0.9 a 0.99 Clorrelacion positiva muy alta
1 Clorrelacion positiva grande v perfecta
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uUPrT
UNIVERSIDAD PRIVADA DE TAUNA ESCUELA DE POSTGRADG

“lan S ke e

Ay ded Beoanienania ded Pend; 200 oo de ndepesrdencis”

Tacna, 04 de agosio de 3021

Safion

MIGLIL AWGEL BINITIS ALFARD

Gerenin del Colugio Craar Abrahes Valleje Mendars
Prwimie -

B mi mayesr conskieracian:

E& sumarmenie grals didipirss o usted pacd diludais ¢ presertarls @ mjressdo Carfos Angeniiva,
Campos Margues del programa de Meesirh en Docenci Unversians 3 Gastidn Educatien de ln
[icemla de Poalgradn de ln Universided Privads de Tacne: gulen ie sncuenire en la stéga de
disarrols dil babajo de invedtigacidn Bfulado “EL APRENDIEAJE COOFERATIVG ¥ LA
CleDanAKL INTERCULTURAL EM LAS INSTITUCIDNES EDUCATIVAS PRIVADAS DE NIVEL
BECUNDARLA DEL DNSTRITD DE VILLA MARIS DEL TRIUNFO - LIMA, 3021".

[ Ee wenbido, tolicin 9 yaked beindar lee feclidpdes necessris: pars que ol menconsss sgresads
pueda recopilar informadide & trevis S splcacian de ancusstas {imEumento de imesligacide:
Cuessicnano de Chxtadanis intemultursl, Cumtonann de Agrendizaje Conperstreg|, como parbe
el desaroln de wo atojo de fege,

figrageciprcicle In miencien brindada ol presenie, se despids de erbed

Aktentamente,

A ]
Pyt

ENETL LA THE PORSTGRLGTND — U REYE RS AL FRIYATLA [N TACT™A
A, Bologessi B 1218, Aparindo Pooisl: 138, Tcrs - Pera
Cervtrn | Tk Ermiva Ok FTE | T, Foswo-Fan: BE1 30 Ao 184,181
Carmn Blorwirran | pestgrislesnpl ode pr
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% CEP VIRGEN DEL ROSARIO EN EL ENCUENTRO DE DOS MUNDOS
v, Dos de mayo 501 P.3 de Nueva Experanza -Villa Marla del Triunfo
Rescéurion DRELM 3604 - UGEL 01 - 5
"Afo def Blcentenario del Perd; 200 afos de independencla®

Nueva Esperanza, 13 de septiembre de 2021

Carts N° 03-2001 VEEEDGDHA

Sefiores

Programa de Maestria

En Docencla Universitaria y Gestidn Educativa

Escuela de Postgrado

Unlwvarsidad Privada de Tacna.

Agunta | Breptacitn de Trabajo de Investigacidn en nuestra Institucidn,
Aeferencia ¢ Carta det 04 de agosto de 2021 - UPT

Atencidn : Sefior Hupo Callzaya Calizaya

Estimados sefiores:

Saludandolos muy cordiaimente, comunicamos a ustedes [a aceptacion de W investigacion titulada “El aprendizage
cooperativo v la dudadania intercultural en las instituciones educativas peivadas del nivel secundaria dal distrito de Villa
Maria del Triunte, Lima 2021° & se realizada por & egresato Carlos Argenting Campos Margues del programa de Maesiria
en nisestra Institucion,

Aelterandoles las muestras de nuestra estima,

Alentamente,
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UPrT
UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA ESCUELA DE POSTGRADO

L oy ofe faom ™

“Adiiy éhed Bxcentenario del Pend: 200 afics de indapendansa”

Tacna, 04 de agosto de 2021

Lefiorita;
CARMEN ELSA SOLES ENRIQUEZ
Directorn dal Cologlo Miguel Grauv

Prasenti -

D mi mayor considoracian:

E: sumamente grate dirigirma 2 usted para saludasla y precentarie 3l egresade Carlos Argentine,
Campos Mirquez del programa de Maestria en Docencia Universitaria y Geston Educativa de la
Escuela de Pastgrado de la Uniyersidad Privada de Tacna; quien se encuenlra n la etapa de
desarrallo del trabajo de investigacian titulado “EL APRENDIZAJE COOPERATIVO ¥ LA
CIUDADANIA INTERCULTURAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS DE NIVEL
SECUNDARLA DEL DISTRITO DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO - LIMA, 2021".

En gse sentids, solicito 3 usted brindar las faciidades necesarias para que el mencionado egresado

pueda recopilat infaemacidn a través de aplicacion de encuestas (Instrumento de investigacion:
Cuestianario de Ciudadania Intercuttural, Cusstionarie de Aprendizaje Cooperativo), como parte

de! desarrollo de su trabaje de tedis.

agradeciéndole a atencitn brindada al presente, se despide de usted.

Atentamenie,

HUGO CIRILOETe™
CALIZAYA =
CALIZAYA
Aoy,
$HTEJ
i @?ﬁU y -
3 u“lﬂ.'ﬁn‘ - IJII-'HJU?.H

ﬂ.u'.i
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UpT UNIVERSIDAD PRIVADADE TACNA | ESCUELADE
POSTGRADO|

“Afar ditl Bipbntienano dal Perl: 200 afid di independenas”

Tacna, 04 de agesto de 2021

Lefiof
THOMAS THEQDOR MULLER AGUERD
Director Gererte Cobegio Particular Virgen de la Asuncidn Prasente -

D mi mayor eonsideracian:

[s sumaimente grako dirigeme a usted pars saludacls y prasentace al egresado Carlos Arganting,
Campos MarqQuez del programa de Maestria en Dooencia Universitans y Gesdon Educativa de [
Escusly die Postgrado de la Unreeradad Privada de Tacha; quien se encuentrd en e etiga de

desarmalle del trabajo da investigacion ttulade “EL APRERDIZAJE COOPERATIVO Y L&
CRDADAMIS INTERCULTURAL EM LA S INSTITUCIONE S EDUCATIVAS PRIVADAS DE MIVEL

SECUNDARLS DEL DISTRITO DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO - LIMA, 20217,

En ess wentido, soleito a usted brindar ks facilidades necesarias para que el mencionado egresada
puads recopilar infarmacitn & trivis da aplicsion de encisstas [Instruments de nestigacian:
Cuestiorario de Ciudadania intercufturs, Cosstionaria de Aprendizaje Copperativa|, coma parte del
desarrofia de su trabajo de besis.

Apradeciéndale la atancion brindada al precente. s despide de usted.

ftentamente,
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UPT I
UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA FSCUELA BE POSTGRADD

" i Miaerrimnore e Pl M) ey s oo peradern
Taira. 0 ide agnsle de 2021

Saflor

AMOISES HUAYTALLA LLALLALL
Gaeente Calaglo Marlaniita
ol il il

D md mayar censideracidn

Es sursishente grio deigiome s ik purs ssbeliis § presentans ol egreisiis Caris Argantine,
Camipos Mdrques del pmghama de Maestils es Degeness Univarsiand y [2estén Bdenife da 1
Ficupls de Pootgrads dn ln Upiversidad Privsds o Teone) guisn 4 envisston o s wlaps de

dendrmill del (it de Smdigacion Tulady "EL APRENDIZAZE GOOPERATIVO Y LA
CIUDABANIA INTEROULTURAL EN LAS (NS TITUCIONES EDLIGCATIVAS PRVADAS BE NIVEL
mummanmmnnunuuﬁmm LA, 30217

v 2 semerTici, wliCIED: & ki Dresilar i fae@nfaties necrsarias pima nos Bl memconsds s mads
purd (ecolar information o e de aplicssidn de nmciiestss (Invrumanta de ksseitigasidn.
Cusstionano de Chutedand Inbercultursl, Curibssin e Aprendisile Congertisgl tomi pars
el dendrriiile e wa irabiajo de tesh.

Agracie i fioas b SLERCion Srmideds df presnin, u dmipide de gl

Aleriiarsrdite,
WWE“UE"—
CALZAYA See=.
G ===
L
T iy
e

BRCURLA IR POST CEA I S IVENSIRA B PREVARS O TALSNS
A, Mgl ) 108, A Poval ) |36, §ans - P

Uiprmad| Fgbiliiom @A RTTY ) 1. Prasied i, 0421008000 i i 1
Lisiren | iecbrviesman posl e be b g, exbii pay
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APENDICEF. VALIDACION DE EXPERTOS

T 1580 iy HEZ

Lol a)
Kearlo i Cetitemnes Cadilln
Prymenie -

I ¢l mppendder e diniiome @ WAL, pury ssludariodn) cor@almenss ¥ Inoser
mumifstarle e, ivooalone do s irociors wobimics v peolevioml  molestumos
i el al elegitly come LU EXPERIO pors vl of contemids  deol
Fsdruenenir g pretendenon aiiligr en la Tesis po opor = gredo. e Magister
Docongi. wnlversitaris 3 Chostln Dibieanive, poe le Faoeds e Mowr G i |l
Vniveinldad Frivida de Tugna,

Elhmmmummdqu_hnmunhrm

Aprendicaie conpermiivin, par la que, oo b Fmalidod e -determings s valides de s
gl moticaamos manmr o e X grudo de cvalineion i T lsdicsdins pars
lis Jhon el umtrumuento, de acuerds & s mnpls oxpeencia ¥ coscmmmin. S
aufitents of imstrumensdo y b8 matts de opescionsdjzcidn de e watishle comslderimdo
dimensiines, indlciboies, ceegorias y el e mubiclii

Agralovomos gt pasd et wig culabornciln ) eetama s gis o
APl y caseri oo o servise parm bis fnes propesiis.

Ademumenie,

Commpes Wangmes, Cirkot Argulios
(R T LT RL
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) URINFRENAT PRIVADA OE TACNA
i)l Eacuata do Postrado
et ~ Caniro de investagatin
Foamito de Walidaudin poe eapotin
CEM Fow - 001 n I T 2018 .

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES:

1.0 Apitiics y Aoimbres del infemants (Fipond) Cufones Cantifo, Ko Gino

1.2 Grads Ataddrecn | Magiier

1.3 Prolesicr . Docents

1A, bmisicen gonde labore | Linfersiziadt Marcatan Champagna

1.4. Cargtique despinpafa | Dooenhe Poas Gads

16 Donomirmsde dei s mmenis

Cuesinarin de apretdisae coopersivg _ .

.7, Aarier ded ingirumeei | Javier Famansiog ol e A conchir, Amnnie handes-Gendoes. Dinia
Mty Ao y Josd A Fretn Fracedsress Tapofla

L8 Progarna depostgrads’ Docencia uewnrstaa y Geshin educutivi

Il VALIDAGION 1
| I
| INIICADORES [E CRITERIOS | ;
EVALUACION DL i’iﬂ"i 3 ; Ei
| INSTHUMENTO | Solwe los iiems del lnstruments " o [ 5
UL CLARIDAD ot fomiian o ey r
| Dpgnade [ il w cagreniidn
|
LOMETIVIDAD | fstin cgrmaks  m Gl i
atimervalilo, iediblie
L COMNISTENCIA | Falote smg orgesimeidn ligien o b
cotfirmidie y-ribisdn aon b v
A CONFRENCIA | e relucion de b comemies con b -
) indiiwines dr b varhible '
A PERTINENCIA | i culaorins o roupmantst 3 1n T K |
whllirr= b s
iiems presenrabos on &l inEmamsmn
SUMATORIA PARCIAL N
SUMATORIA TOTAL W
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S

Fearmato de Valldation
Cosdificacidn Varuid
CEIN fue - 001 n I iy

T UNIVERSIDAD PRIVADA DE TATNA
“_-_r]I Fscuels de Postrado
— Centro de Investigacion

i

1

RESULTADOS DE LA VALIDACION

Valoraoion toial cusniitsilve. 30

Opinion;  FAVORABLE =~ X DEBE MEJORAR
WO FAVORABLE

Dbzanvaciones

Tiacre, 15 e Jullin 2021
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Tocsia, 15 de julko 2021

Sefliin)
ftuton 1. Gilver Mredes
Prosent.-

Imﬂwmwmuu.m-mmmmnhw
etk que, coneduves de wi trayectoria scudésica v profesional. molestintios
oo licocin 4l chegir como JUEZ EXPERTO pani revhar of contonido el

st e pretessdenos walizar en fa Tesis parm opion <f grado de Magisier e
m,mw,wmwumhhm&mm}w

| iversidad Privada de 1 acns,

1 st tetie cam objeflvo reedir la varfable
Aprendizaje eooperuiive, por lo que. con | Gnalidad de deserminar I vidider de su
conteid, solicmmon marcar con win X ¢l gmdo de evahnocion o kv mdiene i
s e el mstrumenio, de weoerdo u 56 umplia expericncia § copncmients, S

olfnta ¢ istrne & b iz de operacionallzachin & le wHH:mmMumh
dinkessliings, indicadites, calcjinian v exeali de midieion.

Agradeceasn anticipudamenic si coliburaciin Y extuin egutoy que
it - exiteeir de experto seviin g s fines propucsios,

Avttamentc.

ot s
1IN ML i

142



143

. "LUNIVERSIDAD PRIVADA D TACNA
Ihj[ Lcuels de Pontrads
|

it Contrn do ineestigacidn

Formato de Vildagidn
CE Ivn - 001 " | a 7018 .

. RESULTADOS DE LA VALIDACION

11 Valermdn ol finilava 10

12  Opmidm  FAVORMBLE X DEHE MEJORAR
NO FAVORARE

11 Cimonvacicnes:

—

Thenm, 15 puillor 202}

Al
bl ‘EM
P
i Be i eosT
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L, 1% e il 3001
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Tocma, |3 de julio 2021

Sefior{n)
Esperanza Bemanla Coria
Presente-

Tengo el agradlo de dirigirme a L4, para saludarlofa) cordialmente v o la ver
manifistare que. conoeedores de i tryecloris aadémica y profesional, molestanos
su mencion ol elegido como JUEZ EXPERTO pam rovisar ef comenido  del
istrumenti que pretendemis uiifizar o L Tesis pu optar of grado de Magister o

Docencl universitaria y Gestidn Fdueativ, por la Fscuels de Powt Grado de |
niversidid Privada de Tacnn,

El instrumentn tiene como dhjetive medic b variable
Aprendizaje coopemtivo, por o que, con T finalidad de determinar lo vabider de su
cantenido, solicitamos marcar con uni X el grado de cvaluscion a los mdicadores pam
los frems del nstrumento, de acuendo a s amplia expériencia v conocimientos, Se

adjunta el insirumento v Lo mitriz de opencionalizacion de lo variable considermdo
dimensiones, indicadores, categortas y eseala de medicion.

Agtadecemos ntrcipadamente su colabaracion y estamos segiros que 4
apinidn ¥ criferin de experin servirin para los (ines propuestos.

Alerriumene,

Camnpos Matgiree, Carlon. Arentfnio
TN WIS TO8R
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e UNIVERSIDAD FRIVADA DE TACNA
T Escuels de Pottrado
el Centro de Investigacian
_— Formatn de Validatitn por expertos
Codificacion Voraie Vigent Pagina
CEIN e - 001 a ia 2015 5

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

I DATOS GENERALES:

1.1 Apollktis ¥ roibres dbl |#ioemarts (Experic) Eaperinea Bertmala Com

12 Grado Académea. - Doctar

1.3 Professn . Docanis - Pasnlagn

14 tftueatn donde lbonn: . Linkeridad Marcstng Champagnat, PUCP UESE

1.5 Cosgoquedesnimpens  Docente Poul Gruds

1.6 Danamnacén del inseumani

Cuentioniriv de aprendieaie coopertive

17 Aules del irstrummnba | Javder Fernandez Ruo, Josk A cecchin, Antonio Minder-Gamarar. D
Méndez. Wanao y Joga &, Prieto. Frocecancia Expana

1 8 Frograma depostgrad: Ciocencl uniersitaria y Gestibn nducativa

Il VALIDACION
. 5
INIMCADCRES DE CRITERKS = =
EVALUACION DEL - ﬁ i i
INSTRUMENTO | Subee Jos items del instramento o T
1 CLARIDAL it foomilads on lengunge A
sprajiads qoe feilis srcomgpeain |
LOBIETIVIDAD | Bidn  enpressdos.  en conductes
osereiblis, mefihls
3, CONSISTENCIA | Exivle ums ongunieacion hogica en lin X
comtenaldm v relncitn con L teods
|4 COWERENCIA | iiste rebacain de dos comenidon om los X
indinadores i [ varhlo
EPERTINENCIA | Lo catorian de respuaciizs y st X
. vl &on wﬂu
b SUFICIENCTA St saiflcienites o contidad b colibul de
T peesenitiides: on o lnsinmmerdo
* SUMATORIA PARCIAL |
SUMATORIA TOTAL 1]
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N UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
|[ﬂ| Escuela de Postrade
s Contro de Inventigacion
Farmats de Valkdacion por sxpertm
Yerald Vg
CEiN e - 001 n l s 3045
. RESULTADOS DE LA VALIDACION
31 Valorsicon iotal cuantdatva 30
12 Opinibn.  FAVDRABLE X OEHE MEJORAR
NO FAVORABLE
33 Observacionss.

T, 15 e julin 2031

. f' )
- J“Ht‘?ﬂilt-—

Finha
DR B6 1605

147



148

Taena, 15 d o 2021

Seflorfa)
[kertha Emperateiz, Murtines Ouaiul
Mresente -

T o sprado de dingleme Uk, s sludorioln) confimicai y i 1 v
aranifestare sue. connceslores de sl tmyectoria peadkmien 3 profsional, molestamy
i aiseile o eleyitly corpo JURZ EXPIRTO e metistr of contmider &
TR que quetendenion Azt én I Tesis purn oplar ¢l gl de Magfuer e
Dovencin universitariy y Giestion Fdveniva, por Tn Excocli de Post Ginkdo de 1
Universieet Frivakls e Vema

F1 insromento e come bftiv il vrisble
Apeende coaperativn, por b que. con s fnafidad de determinar fn valider de
Mﬂﬁmm.mmﬂ'ulymhﬂemﬁhnhuinﬂhm}nm
bou Ierms el imstrumento, de acvenn w4 gl experlesiels y comimienlon, So

st el instrumento, y Ja mainiz e operacionalivagion de fa variahie considerardo
dimgsuiines, Inicadores, categatias 5 eseala d moticion

Agtadovenms ansifpadmente s colaborachin y stimas segirn que s
ot Y riten de experno srvitin paru bow fines propucstin

AL BN TR



= UNIVERSIIAD FIIVADA [ TACHA
Camive da impartigariin
Faty S0 Yl por dsperic
Caodificaticn Vi Vijgeria Phgina
CEN e - 004 ] 7015 *

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

. DATDS GENERALES.

11 Apuilidos y reetrns dal infrrrainie (Expeted Bertha Ermpesatrz, Maitings Ceaty

13 fhioeje Acadvisy Diochir v Fsbotain

1.3 Profesdn  Ogeeeil

1 & fnkttucatn donoe lahara - Unacedad Maresion Champagnat

15 Camenue desempaa. . inegearties y aesorn dal dres de immstigacion

& Donpmenacdn o2l inTumants:

Ctiestlonario de agrendizahe cooperativ

17 Reller g mmiimants o mmum#mmma—-

e Josd & P Pracagunca Expaia
1lnmm% mﬁmﬂﬂhﬁufm

I VALDACION
| INBICADORES CRITHRIS s (3|28
i gl i
INSTRUMENTO | Solre li jigms def instrangeain AR : -
CLCLARIDAD | Fatle  foetalidis con  leguige ' X
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LOBETIVIDAD. | [l rienidon = woduss X
| b, ifimdiiles | I
TS CONSISTENCIA | e wnt avganiancid s o) 7oy x|
I contetisdos i relinciinool b bl ||
T CORKIENOIA | Fhie et e ow comeniion e b .\H|
inficxhiees de [ varinie |
(EFERTINENCIA | L3S couipyrins 02 respiot 1 1
w¥iarm < s .
U SUNICIENCIA | Son nficientes W cuntidod y cnidad do " |
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Toncrua, 1 dit ulls 2021

Sehoriu)
Just, Liayza Chiitin
Prusesie »

Verygy ol mprse de dirggiee w U pini salalurlodi) eoidintiiene v o b ve
maifestarle que. comscedotes de mlwl'lﬁ‘m ¥ profesiinal, mihu:v:
W enion o chigiko comin JUEL EXPIRTO pura tovimr ol coneridi
e e e s o T s e e it
Hoconih univenitina ¥ Gesthin Fibucative, por W Fcucly de Most Cirado de

Y it e com b i b voiable

Aveestzaie conperaive, por W que. o1 il e determinar s vl e 4
ot wlctaem v o s X <f g0 vl o e iodicadores o
o A dol it e mcuends o v seuplly expenencin.y comcimlem, S¢
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A UNIVEREIDAD PRIVADA DF TACHA
o Eacisila e Petrads
Taunra do Ineritigacasn
i Vel b o
Codihcacidn Varsi Vigiie Figina
CEin fve <00} [ w20 .

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTD DE INVESTIGACION
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